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Na osnovu ¢lana 58 i 82 Zakona o lokalnoj samoupravi (Sl.list Crne Gore br.002/18), shodno &lanu
64 Odluke o organizaciji i nadinu rada lokalne uprave Opstine Herceg Novi (Sl. list CG- opstinski
propisi br.30/18), po ovlai¢enju Predsjednika Opstine,potpredsjednik Opstine Herceg Novi donosi

ODLUKU O IZMJENI I DOPUNI
PRAVILNIKA
O UNUTRASNJOJ ORGANIZACLII I SISTEMATIZACIJI
RADNIH MJESTA KABINETA PREDSJEDNIKA

Clan 1

Mijenja se ¢lan 5 Pravilnika o unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Kabineta
predsjednika opstine i glasi :“Kabinetom predsjednika opstine rikovodi Predsjednik/ca opstine.
Odsjekom za informacione sisteme i informisanje rukovodi pomoénik/ca za informacione sisteme,a
Sluzbom za kadrove pomo¢nik/ca za kadrove.

Clan 2

U ¢lanu 8 Pravilnika stav 1 smanjuje se ukupan broj izvrsilaca sa 19 na 18,a u stavu 2 u okviru
kategorije visoko rukovodnog kadra broj izvriilaca smanjuje se sa 3 na 2 izvrsioca.

Clan 3

Mjenja se ¢lan 8 tacka 15 u okviru Sluzbe za kadrove i glasi:Samostalni savjetnik I za kadrovske
poslove,opis posla ostaje nepromjenjen, a u uslovima se mjenja radno iskustvo umjesto 3 godine
radnog iskustva treba da stoji 5 godina radnog iskustva. Broj izvrsilaca ostaje nepromjenjen.

Clan 4

U ¢lanu 8 iza tacke 16 brise se podnaslov ,,VISOKO RUKOVODNTI KADAR¥ i cijela tacka 17 sa
opisom posla, uslovima i brojem izvriilaca, ¢ime se ukida radno mjesto Rukovodilac/teljka
Kancelarije za medunarodnu saradnju.

Clan 5

U ¢lanu 8 postajeca tacka 18 postaje tacka 17 i ispod opisa poslova dodaju se alineje koja glase:
- koordinira rad Kancelarije za medunarodnu saradnju i delegira poslove zaposlenima
- vrSi poslove na ostvarivanju medunarodne saradnje u institucijama i tjelima Evropske
unije,drzavama i u inostranstvu ,ambasadama i drugim organizacijama iz inostranstva
- saraduje sa svim drzavnim organima,Zajednicom opitina Crne Gore j svim lokalnim
samoupravama kao i civilnim sektorom iz oblasti medunarodne saradnje i evropskih
Integracija.
Ostale alineje ostaju nepromjenjene osim poslednja koja se mijenja i glasi:
»V1si i druge poslove po nalogu Predsjednika opstine .

Clan 6

Svaka sledeca tacka u ¢lanu 8 mjenja broj smanjujuéi se za jedan tako da postojeca tacka 19 postaje
18.,a tacka 20 postaje 19,
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ODLUKU O IZMJENI I DOPUNI
PRAVILNIKA
O UNUTRASNJOJ ORGANIZACIJI I SISTEMATIZACIJI
RADNIH MJESTA KABINETA PREDSJEDNIKA

Clan 1

Mijenja se ¢lan 5 Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Kabineta
predsjednika opstine i glasi :“Kabinetom predsjednika opstine rikovodi Predsjednik/ca opstine.
Odsjekom za informacione sisteme i informisanje rukovodi pomoénik/ca za informacione sisteme,a
Sluzbom za kadrove pomoénik/ca za kadrove.

Clan 2

U €lanu 8 Pravilnika stav 1 smanjuje se ukupan broj izvriilaca sa 19 na 18,a u stavu 2 u okviru
kategorije visoko rukovodnog kadra broj izvriilaca smanjuje se sa 3 na 2 izvrSioca.

Clan 3

Mjenja se ¢lan 8 tatka 15 u okviru Sluzbe za kadrove i glasi:Samostalni savjetnik I za kadrovske
poslove,opis posla ostaje nepromjenjen, a u uslovima se mjenja radno iskustvo umjesto 3 godine
radnog iskustva treba da stoji 5 godina radnog iskustva. Broj izvriilaca ostaje nepromjenjen.

Clan 4

U ¢lanu 8 iza tacke 16 brise se podnaslov ,,VISOKO RUKOVODNI KADAR¥ i cijela tacka 17 sa
opisom posla, uslovima i brojem izvrSilaca, ¢ime se ukida radno mjesto Rukovodilac/teljka
Kancelarije za medunarodnu saradnju.

Clan 5

U ¢lanu 8 postajeca tacka 18 postaje tacka 17 i ispod opisa poslova dodaju se alineje koja glase:
- koordinira rad Kancelarije za medunarodnu saradnju i delegira poslove zaposlenima
- visi poslove na ostvarivanju medunarodne saradnje u institucijama i tjelima Evropske
unije,drzavama i u inostranstvu ,ambasadama i drugim organizacijama iz inostranstva
- saraduje sa svim drzavnim organima,Zajednicom opstina Crne Gore i svim lokalnim
samoupravama kao i civilnim sektorom iz oblasti medunarodne saradnje i evropskih
integracija.
Ostale alineje ostaju nepromjenjene osim poslednja koja se mijenja i glasi:
.VrSi i druge poslove po nalogu Predsjednika opitine .*

Clan 6

Svaka sledeca tacka u &lanu 8 mjenja broj smanjujuéi se za jedan tako da postojeca tatka 19 postaje
18,a tatka 20 postaje 19.



