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PROGRAM RADA ZA 2015. GODINU

JU Dnevni centar za djecu sa smetnjama i teSko¢ama u razvoju Herceg Novi 2015.god. ulazi u
petu godinu svog rada i postojanja. Programski zadaci i smjernice za rad utvrduju se Statutom
ustanove, tako da se obezbjeduju optimalni uslovi neophodni za funkcionisanje Centra sa ciliem $to
efikasnijeg pruzanja usluga njegovim korisnicima, a sve to u cilju zastite i promovisanja prava djece i
omladine sa smetnjama u razvoju.

| u 2015. godini nastavi¢e da promovise svoj osnovni cilj a to je socijalizacija i integracija djece
sa smetnjama i teSkocama u razvoju, kao i vaspitno- obrazovni rad u kojem se stiCu vjestine
neophodne za svakodnevni Zivot, ¢ime ¢e se olak$ati u¢eSce nasih korisnika u druStvenim tokovima i
time na solidaran nacin preuzeti dio brige njihovih porodica.

Svakodnevne usluge koje pruzamo svojim korisnicima su:

- dnevnu njegu kroz dnevni boravak djece i omladine sa smetnjama i teSko¢ama u razvoju

- psiho-socijalna i medicinska rehabilitacija

- sprovodenje dnevnih individualnih i grupnih aktivnosti

- obrazovni rad sa djecom kroz usvajanje novih prakticnih vjestina primjenjljivih u

svakodnevnom zivotu

- besplatan prevoz i ishrana nasih korisnika

- edukovanie i svakodnevno obavjestavanje roditelja

- uceSce u razlicitim kulturnim manifestacijama

- uklju€ivanje nasih korisnika u druge slobodne i sportske aktivnosti

- organizovanje izleta i ekskurzija

- posjete razliCitim ustanovama

- uceSce u sportskim takmicenjima

Zakonom o socijalnoj i djecijoj zastiti predvida se i otpoceo je sa radom Zavod za

socijalnu i djecju zastitu obavlja sljedece poslove:

1) savjetodavne, istrazivacke i struéne poslove u oblasti socijalne i djeje zastite;

2) prati kvalitet struénog rada i usluga u ustanovama, u skladu sa ovim Zakonom;

3) pruza struénu supervizijsku podrsku radi unaprjedenja struénog rada i usluga socijalne
i djecje zastite;

4) obavlja poslove licenciranja struénih radnika i izdaje licencu za rad, u skladu sa ovim
zakonom;

5) obavlja struéne i organizacione poslove u postupku akreditacije programa obuke,
odnosno programa pruzanja usluga kojim se obezbjeduje struéno usavrSavanje struc¢nim
radnicima i struénim saradnicima i pruzaocima usluga;



6) donosi Eticki kodeks za zaposlene u oblasti socijalne i djecje zastite;

7) istrazuje socijalne pojave i probleme, djelatnost i efekte socijalne i djecje zastite, izraduje
analize i izvjeStaje i predlaze mjere za unaprjedenje u oblasti socijalne i djeCje zastite;

8) razvija sistem kvaliteta u socijalnoj i djecjoj zastiti, koordinira razvoj standarda usluga i
predlaze nadleznom organu drZzavne uprave unaprjedenje postojecih i uvodenje novih standarda;

9) u€estvuije u izradi, sprovodenju, pracenju i ocjeni efekata primjene strategija, akcionih planova,
zakona i drugih propisa koje se odnose na razvoj djelatnosti socijalne i djecje zastite;

10) organizuje struéno usavrsavanje struénih radnika i struénih saradnika;

11) sacinjava i publikuje monografije, Casopise i zbornike radova, strucne prirucnike, vodice,
informatore, studije i primjere dobre prakse;

12) informiSe stru€nu i Siru javnost o sprovodenju socijalne i dje¢je zastite, ukazuje na potrebe i
probleme korisnika, a posebno korisnika iz osjetljivih drustvenih grupa;

13) obavlja i druge poslove u skladu sa ovim zakonom.

Ocekujemo da ¢éemo u 2015. godini imati veliku podrsku ove ustanove , kao i Ministarstva
rada i socijalnog staranja, na zavSetku standarda i pravilnika vezanih za rad Dnevnih centara,
kao i za licenciranje usluga i licenci struénih radnika i organizovanje struénih usavrSavanja
zaposlenih.

NaSe zalaganje u prethodnim godinama na izgradnji novog Dnevnog centra za djecu sa
smetnjama i teSkocama u razvoju ¢e se nastaviti sve do okoncanja ovog najvaznijeg zadatka, kako bi
se obezbjedili optimalni uslovi za rad i boravak nasih korisnika, s obzirom na neuslovnost i prostornu
ograni¢enost objekta u kojem trenutno boravimo.

Za izradu novog Dnevnog centra SO Herceg Novi je definisala lokaciju koja se odnosi na
katastarsku parcelu 4309, 4308/1 i 4310 K.O. Sutorina.

Rad na projektu ,Dnevni centar za djecu sa smetnjama i teSkocama u razvoju Herceg Novi-novi
servis podrske na lokalnom nivou* predstavlja nastavak projekta ,Zajedno do krova nad glavom koji je
zapoCet u 2013, godini. Naime spor i komplikovan proces izrade projekine dokumentacije zbog
nedostatak DUP-a za podruCje Sutorine iziskivao je posebne procedure. Tek u novembru 2013
Predsjednik SO Herceg Novi je dobio Odluku o izradi Urbanistickog Projekta za kompleks Dnevnog
centra i Stare Skole-Sutorina. U sklopu projekta iz 2013. odradjene su :-geodetske podloge,

-elaborat 0 geoloskom ispitivanju terena

-raspisan tender za izradu projektne dokumentacije i odabran arhitekta za izradu
istih.
U 2014 smo pristupiti faznom projektovanju kroz :
1. Izradu idejno-programsko rjeSenje faze arhitekture za objekat i uredenje programske parcele , koje je
ukljueno kroz izradu urbanisti¢kog projekta za kompleks Dnevnog centra i Stare Skole Sutorina.
Zavrsetak izrada glavnog projekta objekta ocekujemo pocéetkom 2015.nakon usvajanja
Urbanisti¢kog projekta za kompleks Dnevnog centra i Stare Skole Sutorina od strane Skupstine
grada Herceg Novog.
U svrhu izgradnje novog Dnevnog centra otvoren je i poseban ziro racun na koji ¢e se moci uplacivati
donacije i ista sredstva ¢e isklju¢ivo biti namjenjena gradnji novog Dnevnog centra.
Potrebu gradnje naseg novog centra ¢emo i ubuduce promovisati i novim projektima nastojati prikupiti
nov€ana sredstava .

U 2015. godini neophodno je nastaviti sa kontinuiranom edukacijom osoblja Dnevnog centra, a shodno
Zakonu o socijalnoj i djecijoj zastiti definisati usluge i raditi na dobijanju neophodnih licenci.

Nastaviti kvalitetnu saradnju sa Osnovnim drzavnim tuZilatvom iz Herceg Novog koji je i do sada
pomagao rad Dnevnog Centra kroz nov€ane donacije.

Nastavicemo saradnju i sa Visokom Skolom primjenje fizioterapije u Igalu.



Nastavak saradnje sa JZU Dom zdravlja u Herceg Novom kroz redovne sistematske preglede korisnika
Dnevnog centra.
Nastavak saradnje sa Gradskom Bibliotekom Herceg Novi kroz organizovanie radionica i rad sa djecom.

Nastavak saradnje sa Osnovnom Skolom llija Kisi¢ iz Zelenike kroz uce$¢e u Specijalnoj olimpijadi.

Nastavak saradnje sa Sportskom halom u Igalu i Institutom ,Dr. Simo MiloSevi¢* u kojoj nasi korisnici
borave u okviru dnevnih programa fizikih aktivnosti.

Kao i u prethodnom periodu, nastavljamo sa saradnjom sa svim Dnevnim centrima u nasoj zemlji ali i u
zemljama u okruzZenju, kao i sa ostalim udruZenjima Cija su ciljna grupa djeca i omladina sa smetnjama i
teSko¢ama u razvoju.

Plan rada osoblja i struénih saradnika u Dnevnom centru za 2015.godinu

U toku 2015 godine u okviru plana i programa rada sa korisnicima ¢e se raditi na sticanju znanja,
vjestina i navika iz sledecih oblasti:

Upoznavanje uze i Sire okoline

Razvoj govora i jezika

Socijalizacija

Radno vaspitanje sa psihomotornim vjezbama
FiziCko vaspitanje

Likovno vaspitanje

MuziCko vaspitanje

Samoposluzivanje

Obogaceni novim edukacijama i dugogodis$njim iskustvom, stru¢ni tim Dnevnog centra ¢e tokom
Januara i Jula 2015 godine vrsiti procjenu sposobnosti svih korisnika , a nakon toga pristupiti izradi
individualnih planova i programa rada. Prilikom procjene sposobnosti, i izrade individualnih planova i
programa za svako dijete bice pozvani i konsultovani roditelji djece, da daju svoje mi$ljenje i sugestije o
cilievima na kojima ¢e se raditi u narednih Sest mjeseci. Na kraju polugodista, takodje dva puta godiSnje
zapsoleni ¢e putem izvjeStaja u pisanoj formi o dostignu¢ima korisnika obavjestiti roditelje, Ministarstvo
rada i socijalnog staranja , kao i Centar za socijalni rad Herceg Novi.

Psiholog u Dnevnom centru ¢e zajedno sa ostalim kolegama iz stru¢nog tima ucestvovati u
izradi godisnjih i mjesecnih planova rada, koji ¢e se uze konkretizovati i realizovati kroz nedeljne
planove i dnevne aktivnosti. Planovima ¢e biti predvidjeni sve grupne i individualne aktivnosti u skladu
sa potrebama korisnika. Psiholog ¢e sprovoditi grupne radionice i individualne tretmane, sa posebnom
paznjom na problemima psiholoSke prirode. Nakon uradjenje psiholoSke procjene, i procjene svakog
djeteta od strane stru¢nog tima, psiholog ¢e u domenu svog rada izraditi liste pracenja sa postavljenim
kratkoronim i dugoroCnim cilievima, na Cijem Ce se ostvarenju raditi u periodu od narednih Sest
mjeseci.

Pedagog- Vaspita¢-Radni terapeut u Dnevnom centru ¢e sa ostalim kolegama iz strunog
tima uCestvovati u izradi godiSnjih i mjesecnih planova rada, koje ¢e kasnije konkretizovati u radu sa
djecom kroz grupne aktivnosti i individualne tretmane. U individualnim tretmanima paznja ¢e se
posvecivati kratkoro¢no i dugoro¢no postavljenim ciljevima za svako dijete Ciji e se rezultati biljeZiti na
listama pracenja. Struénim radom pedagog Ce uticati na korigovanje neadekvatnog ponaSanja i
podsticati pravilan psiho-fizicki razvoj korisnika.Struénim radom vaspitaCa i radnog terapeuta ée se
uticati na vaspitno-obrazovne i radno-okupacione aktivnosti sa korisnicima.

Defektolog- oligofrenolog ce u individualnim tretmanima raditi prema uradjenim procjenama i
individualnim razvojnim planom za svakog korisnika na vjezbama reedukacije psihomotorike ( opStim i



specijalnim), opStim motoriCkim vjezbama krupne motorike, vjezbama fine grafomotoricke spretnosti (
vizuomotorne koordinacije ). RadiCe se vjezbe za stabilizaciju paZnje, utvrdjivanje i poboljSanje
pamcenja i logicko rasudjivanje.

Defektolog-logoped e se bazirati na individualni rad sa korisnicima u kojima Ce raditi na
usvajanju kratkoro¢nih i dugorocnih cilieva postavljenih prema individualnom planu i programu za
svakog korisnika kao i na osnovu plana logopedskog tretmana. OCuvanje postoje¢eg stanja govora,
poboljSanje istog uz odredjene adekvatne vjezbe, stimulisanje i poboljSanje komunikacije u skladu sa
objektivnim mogucnostima korisnika neki su od prioriteta koji ¢e se imati u vidu prilikom izrade
individualnog plana za svako dijete. Radi¢e se vjezba pasivne logomotorike u cilju poboljSanja gutanja i
suzbijanja salivacije.

Fizioterapeut ¢e nakon uradjene procjene za svako dijete sa ostatkom strunog tima, na
listama pracenja biljeziti rad na usvajanju kratkorocnih i dugoroCnih ciljeva. Sa korisnicima ¢e
svakodnevno raditi individualne i grupne tretmane u zavisnosti od potreba djece. Imajuéi u vidu veliki
broj korisnika i potrebu za angazovanjem veceg broja struénih radnika, fizioterapeut ¢e nakon
individualnih tretmana korisnika sa cerebralnom paralizom, jedan dio vremena provoditi u grupi djece sa
kombinovanim smetnjama a drugi dio u radu sa grupom autizma.

Profesor fizickog vaspitanja sa korisnicima Ce sprovditi individualne i grupne treninge,
planirane prema potrebama djece i cilievima postavljenim za njihovo optimalno napredovanje. Korisnici
Ce biti u prilici da se upoznaju i oprobaju u razli€itim vrstama sporta, planirajuci aktivnosti na otvorenom
prostoru i u sportskoj dvorani.

Medicinske sestre ¢e dva puta godiSnje kao Clanovi tima ucCestvovati u procjenama
sposobnosti svih korisnika i na osnovu njih u liste pracenja unositi promjene ponasanja i evidenciju rada
na postavljenim cilievima iz oblasti licne higijene i isharane. Medicinske sestre brinu¢e o svakodnevnim
potrebama korisnika u oblasti medicinske njege, kao i o bezbjednom trasportu djece pri dolasku u
centar i prilikom povratka kuci.

Vaninstitucionalne aktivnosti obuhvatic¢e izlete,ljetovanja, posjete razlicitim kulturnim
dogadjajima, saradnju sa drugim institucijama iz lokalne i Sire drustvene zajednice.

Protekle godine strucni tim Dnevnog centra imao je edukaciju sa Dr Dragomirem Lukicem i dr
Milijanom Selakovi¢. Tom prilikom zaokruZena je obuka u vezi sa procjenom sposobnosti korisnika,
izradom IROP-a , kao i obuka za mjese¢no i godiSnje planiranje i izvrSena je izviesna evaluacija
dosadasnjeg rada, na konkretnim primjerima korisnika. Bilo bi veoma vazno i korisno nastaviti saradnju
sa pomenutim edukatorima obzirom da bi sledeci nivoi edukacije bili struktuirani, struéni i usko
specijalizovani. Prije svega, orijentisali bi se na edukaciju koja bi obuhvatila metodu senzorne
integracije. Pozeljno bi bilo da svi zaposleni u radu s djecom prodju obuku za senzornu integraciju,a
Sto bi svakako doprinjelo podizanju kvaliteta rada.Za 2015 godinu planiraju se dva modula edukacije u
oblasti senzorne integracije,kao i drugi vidovi edukacije u zavisnosti od potreba i finansijskih
mogucénosti.

Hercg Novi Direktor
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