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Uvod

U ovom dokumentu pod procesom lokalnog strateSkog planiranja razvoja socijalnih usluga za djecu
i mlade podrazumijevacemo proces donoSenja odluka o tome koje promjene namjeravamo da
ostvarimo u svom lokalnom socijalnom okruZenju u toku predvidenog vremenskog perioda. Taj
proces se zasniva na identifikovanju najboljeg naina angazovanja kapaciteta svih socijalnih aktera

u zajednici, u planiranju i primjeni plana, kako bi se iskoristile sve mogucnosti i smanijile prepreke.

Lokalni plan za razvoj socijalnih usluga za djecu i mlade posmatramo kao rezultat procesa

planiranja ili plansku odluku kojom su definisani osnovni nacini ostvarivanja cilieva razvoja jedne

oblasti Zivota zajednice.
Lokalno planiranje razvoja socijalnih usluga za djecu i mlade u Herceg Novom ima
sliedecu svrhu:

e da doprinese razvoju lokalne zajednice na principu decentralizacije, a uz poStovanje
demokratskih procedura i uvodenje prakse participativnog planiranja zasnovanog na
odgovornom upravljanju resursima i aktivnom uc¢eS¢u drzavnih organa, javnih institucija, drugih
organizacija, ali i gradana/ki i korisnika/ca socijalnih usluga;

e da postojeci socijalni kapital u oblasti drustvene brige o djeci i mladima u Herceg Novom stavi
u funkciju pokretanje promjena i razvijanja jo§ odgovornijeg odnosa prema ovoj osjetljivoj
drustvenoj grupi.

Socijalna politika

Socijalna politika kao djelatnost odnosi se na usmjeravanje socijalnih pojava i
rjeSavanje socijalnih problema s ciliem da neutralizuje, u okviru ekonomskih mogucnosti,
posljedice egzistencijalne nesigurnosti. Ona obuhvata Siri sistem mjera od same socijalne
sigurnosti ili/i socijalne zastite i predstavlja sistem institucija, organizovanih drustvenih akcija,
odnosa i mjera kojima se zadovoljavaju odredene potrebe koje se ne mogu zadovoljavati
putem trzista.

Socijalna politika obuhvata sisteme obrazovanja, zdravstva, rada i zaposljavanja, penzijskog
osiguranja, invalidskog osiguranja, populacione politike, stanovanja, kulture i sporta, kao i
socijalne zastite i socijalne sigurnosti.

Socijalna politika u socijalnoj drzavi je sredstvo podsticanja i usmjeravanja promjena u
drustvu. Drzava preko svojih institucija, na nacionalnom i lokalnom nivou, vrsi redistributivnu
ulogu: (a) razvojem usluga, ustanova i benefincija u socijalnoj sferi, (b) djelovanjem putem
kreiranja poreskog sistema. Drzava vodi politiku solidarnosti prema socijalno osjetljivim
grupama, pa stoga vrsi redistribuciju dohotka, ali i stvaranjem uslova za infrastrukturu u kojoj
¢e se mobilisati ljudski resursi prije svega na lokalnom nivou.

Razvoj sistema socijalne politike za djecu i mlade na lokalnom nivou




Razvoj sistema socijalne politike za djecu i mlade na lokalnom nivou treba da uvazava
principe na kojima se zasniva i reforma sistema socijalne zastite u Crnoj Gori, kao i reforme
obrazovanja, zdravstvene zastite i podrska mladima u zapo$ljavanju i izgradnji profesionalne
karijere. Pored toga, lokalna socijalna politika prema djeci i mladima mora da bude u skladu sa
opstim reformskim tokovima u Republici Crnoj Gori i procesima njenog priblizavanja EU. Izradom
Strategije socijalne politike za djecu i mlade u Herceg Novom doprinijete se daljoj
operacionalizaciji prioritetnih strateSkih odluka, mehanizama njihovog sprovodenja i dogovorenih
uloga socijalnih aktera.

Lokalni plan za razvoj socijalnih usluga za djecu i mlade u Herceg Novom pruza
mogucnost da se pojedini aspekti rada institucija, organizacija i drugih pruzalaca usluga u ovom
podrucju efikasnije planiraju. To se prvenstveno odnosi na sljedece aspekte: vrste usluga i njihova
specifikacija zasnovana na potrebama potencijalnih korisnika/ca, transparentno narucivanje usluga
od strane lokalne samouprave kao jednog od finansijera, mehanizmi pracenja primjene usluga,
procjena njihovog kvaliteta i uspostvaljanje standarda usluga. 1z pozicije pruzalaca usluga za djecu
i mlade strateski pristup u lokalnoj zajednici pruza moguénosti da se planira: struktura zaposlenih i
potrebni strucni kapaciteti; organizacioni oblici za pruzanje usluga javnih sluzbi, nevladinih
organizacija i privatnog sektora; procedure medusektorske saradnje i partnerstva lokalnih socijalnih
aktera; organizacija posla u skladu sa standardima u svakoj od institucija/organizacija; prostor i
oprema koji odgovaraju standardima kvaliteta rada; finansijska sredstva i potrosnja, kao i razliciti
izvori finansijskih sredstava.

Proces izrade Lokalnog plana za razvoj socijalnih usluga za djecu i mlade u Herceg
Novom zasnhivao se na interaktivnom i participativnom pristupu Cije su osnovne metodoloske
karakteristike da je:

e lokalni - sproveden je u lokalnoj zajednici i uvazava lokalne specifiénosti;

o reformski — utemeljen je na principima reforme razvoja socijalne zastite i drugih sistema u
Crnoj Gori znacajnih za drustvenu brigu o djeci i mladima;

e participativan — ukljucio je razliite bitne aktere procesa razvoja socijalne politike za djecu i
mlade u lokalnoj zajednici;

e utemeljen na realnim okolnostima, raspoloZivim resursima i potrebama razvoja socijalne
politike i prilagoden je situaciji na terenu, akterima i pozitivnoj promjeni kojoj se tezi.

e Koristi savremene metode planiranja i analize svih vaznih elemenata potrebnih za dono3enje
strateSkih odluka, sistematizuje dobre prakse i definiSe potrebne promjene.

e PodstiCe odgovoran, inovativan i kreativan odnos socijalnih aktera prema sopstvenoj ulozi
pruzalaca usluga i podize nivo znanja i informisanosti.

e Usmjeren je na razvoj usluga podrSke osjetljivim grupama na principima decentralizacije i
odgovornog upravljanja na nivou lokalne zajednice.

Za potrebe procesa i obradu osnovnih podataka o socijalnoj politici prema djeci i mladima
u Herceg Novom koriSCeni su sliedeéi izvori: rezultati participativnin radionica i sastanaka sa
lokalnim akterima, statisticki podaci, opStinski godisnji izvjestaji i dokumenti, izvjestaj o radu Centra
za socijalni rad Herceg Novi, kao i predlozi ¢lanova radne grupe.
Proces izrade Lokalnog plana za razvoj socijalnih usluga za djecu i mlade u Herceg Novom
sproveden je u preriodu maj 2007- .septembar ..2008. u okviru projekta ,.Zajednicki rad na zastiti
djece®. Ovaj projekat sprovodi Save the Children, UK u saradnji sa svim relavanrtnim akterima
socijalne zastite na podrucju opstine Herceg novi, sa ciliem podrSke najranjivijim grupama djece



kao integralni dio procesa reforme sistema socijalne zastite u Crnoj Gori i Nacionalnog plana akcije
za djecu i mlade . Projekat je finansijski podrzan od strane organizacije Save The Children UK, a
.u realizaciji ¢e uCestvovati Ministarstvo zdravljam, rada i socijalnog staranja, Opstina Herceg Novi,
nevladine organizacije, donatori i zaduzbinari .

U cilju izrade Lokalnog plana za
razvoj socijalnih usluga za djecu i mlade u Herceg Novom formirana je Radna grupa za socijalnu
politiku koji Cine predstavnici/ce lokalne samoprave kao nosioca procesa i formalnog donosioca
ovog dokumenta, institucija sistema socijalne zastite koji djeluju na lokalnom nivou (Centar za
socijalni rad), Djecjeg doma u Bijeloj, Skolskih ustanova u lokalnoj zajednici, zdravstvenih ustanova
u lokanoj zajednici, organa pravosuda, centra bezbjednosti, kao i nevladinih organizacija koje
djeluju u lokalnoj zajednici.

Uloga Radnog tijela za izradu Lokalnog plana za socijalnu politiku bila je da:

e obezbijedi potrebne podatke neposredno od ciljnih grupa i davalaca usluga,

= razmjenjuje informacije od znacaja za proces planiranja,

e ucestvuje na radionicama i sastancima od znacaja za proces planiranja;

= primjenjuje usvojene metode planiranja tokom procesa planiranja,

» definiSe pravce razvoja i saraduje sa akterima od znacaja za socijalnu politiku,

= planira monitoring i evaluaciju implementacije socijalne politike,

» definide i predlaZe strateSke odluke vazne za razvoj socijalne zastite i socijalne politike,

e ucCestvuje u definisanju indikatora i realnog vremenskog okvira potrebnog za sprovodenje
strateskih odluka,

e kreira i predlaZe strategiju socijalne politike na lokalnom nivou, u skladu sa ukupnom
reformom sistema socijalne zastite u Crnoj Gori i Nacionalnog plana akcije za djecu,

e radina pisanju zavrSnog dokumenta,

e organizuje javnu raspravu o nacrtu dokumenta i prikuplja misljenja i predloge,

e predlaze zavrsni dokument Skupstini opstine Herceg Novi na usvajanje.

Clanovi Radne grupe za socijalnu politiku, uesnici procesa su bili predstavnici organa
lokalne uprave, Centra za socijalni rad, obrazovnih institucija, zdravstvenih organizacija,
organizacija pravosuda, Centra bezbjednosti i nevladinih organizacija.

Ostali akteri ukljueni u sam proces planiranja socijalne politike za djecu i mlade na
lokalnom nivou su bili predstavnici gradana/ki zastupljeni preko svojih predstavnika/ca na razli¢itim
konsultativnim sastancima sa Clanovima/icama Savjeta u toku procesa planiranja. U razli¢itim
fazama rada, struénu podrsku procesu strateSkog planiranja i izrade finalnog dokumenta sa svim
prilozima pruzila su Getiri konsultanta/kinje: Nives Radeljié, Zeljko Jovanovi¢, Branka Pavlovié i
Vladan Jovanovic .

Sazetak (rezime)

Polaznu osnovu za izradu Lokalnog plana za razvoj socijalnih usluga za djecu i mlade u opstini
Herceg Novi za period 2009-2013. god. Cine relevantni usvojeni nacionalni strateSki dokumenti. U
skladu s tim, razvoj sistema socijalne politike za djecu i mlade na lokalnom nivou treba da uvazava
principe na kojima se zasniva i reforma sistema socijalne zastite u Crnoj Gori, kao i reforme
obrazovanja, zdravstvene zastite i podrska mladima u zapo$ljavanju i izgradnji profesionalne
karijere.



Lokalni plan za razvoj socijalnih usluga za djecu i mlade u opstini Herceg Novi 2009-2013.
god, uspostavlja perspektivu za unapredenje lokalne socijalne politike prema djeci i mladima, u
skladu sa opstim reformskim tokovima u Republici Crnoj Gori i procesima njenog priblizavanja EU.

|zradom Lokalnog plana za razvoj socijalnih usluga za djecu i mlade u opstini Herceg Novi,
doprinijece se daljoj operacionalizaciji prioritetnih nacionalnih strateSkih opredjeljenja, mehanizama
njihovog sprovodenja i dogovorenih uloga socijalnih aktera.

Vizija socijalne politike za djecu i mlade u opstini Herceg Novi

Opstina Herceg Novi je kroz kvalitetne i dostupne socijalne usluge obezbijjedila
podsticajne uslove za podrsku, zastitu i razvoj djece i mladih, ostvarivanje njihovih
razli€itih socijalnih potreba, njihov odgovoran odnos prema sopstvenoj buducnosti i
aktivno ucesce u zivotu zajednice.

Misija socijalne politike za djecu i mlade u opstini Herceg Novi

Stvaranje mogucnosti kroz funkcionalni sistem socijalnih usluga za svu djecu i mlade u
lokalnoj zajednici, a naroCito za posebno osjetljive grupe, da se u skladu sa svojim
potrebama i kapacitetima ukljuce u Zivot zajednice i postanu odgovorni akteri njenog
buduéeg razvoja.

Sveobuhvatni strateski ciljevi kao najsiri okvir Cije postizanje u periodu 2009-2013. god treba da
doprinese ostavrivanju vizije i misije ovog Lokalnog plana su:

1) Razvijanje razli¢itih preventivnih i edukativnih programa za djecu i mlade, njhove
roditelje i staratelje i druge osobe koje se neposredno brinu o djeci izvan ustanova
socijalne zastite, kroz partnerski pristup institucija i drugih organizacija.

2) Razvijanje razli¢itih odrzivih usluga lokalne socijalne politike za djecu i mlade i
obezbjedivanje kontinuuma usluga.

3) Razvijanje lokalnih multidisciplinarnih timova i radnih tijela podrzanih od strane
opstine, za kreiranje, sprovodenje i pracenje socijalne politike.

4) Kontinuirano profesionalno usavrsavanje postojecih i buduéih kadrova u oblasti
socijalne politike za djecu i mlade, a posebno za inovativne socijalne usluge.

5) Uspostavljanje socijalnih usluga putem javnog konkurisanja, uz transparentne
procedure i ugovaranje usluga.



6) Mobilisanje Sire lokalne javnosti za pitanja socijalne politike za djecu i mlade.

Prioritetne ciljne grupe ovog Lokalnog plana su:

djeca bez roditeljskog staranja ili bez odgovarajuceg roditeljskog staranja,
djeca sa smetnjama u razvoju,

djeca-zrtve nasilja u porodici,

djeca sa poremecajima u drustvenom ponasanju i sukobu sa zakonom,
djeca i mladi kao zajednicka grupa.

abRrowbd=

Strateski pristup svakoj od prioritetnih grupa prozimaju zajednicka, prioritetna pitanja:

e Struéno usavrSavanje profesionalaca-pruzalaca usluga

e Medusektorska saradnja i partnerstva

¢ Finansiranje usluga socijalne politike za djecu i mlade u lokalnoj zajednici

e Unapredenje pravno-normativnog okvira lokalne samouprave za bavljenje uslugama u ovoj
oblasti.

Za svaku priortetnu cilinu grupu definisane su strateske preporuke i mjere, kao i specificni
ciljevi. Takode, definisane su strateSke preporuke i mjere za rjeSavanje pitanja koja prozimaju
pristup svakoj od prioritetnih grupa.

Sastavni dio Lokalnog plana za razvoj socijalnih usluga za djecu i mlade u opstini Herceg Novi za
period 2009-2013. god. su akcioni planovi, u kojima su operativno predstavljene moguénosti
realizacije formulisanih strateSkih ciljeva: aktivnosti, vremenski okvir, o¢ekivani rezultati, indikatori
postignuca, finansijaska sredstva i odgovorni akteri. Usvajanjem ovog Lokalnog plana usvajaju se i
akcioni planovi za 2009. godinu. Akcioni planovi za naredne godine usvajaju se tokom procesa
monitoringa i evaluacije implementacije Lokalnog plana.

Poglavlje 1.

Vizija socijalne politike za djecu i mlade u opstini Herceg Novi

Opstina Herceg Novi je kroz kvalitetne i dostupne socijalne usluge obezbijedila
podsticajne uslove za podrsku, zastitu i razvoj djece i mladih, ostvarivanje njihovih
razli€itih socijalnih potreba, njihov odgovoran odnos prema sopstvenoj buducnosti i
aktivno uc¢esce u zivotu zajednice.



Poglavije 2.

Misija socijalne politike za djecu i mlade u opstini Herceg Novi

Stvaranje moguénosti kroz funkcionalni sistem socijalnih usluga za svu djecu i mlade u
lokalnoj zajednici, a narocito za posebno osjetljive grupe, da se u skladu sa svojim
potrebama i kapacitetima ukljuce u Zivot zajednice i postanu odgovorni akteri njenog
buducéeg razvoja.

Poglavlje 3.
Principi i vrijednosti

Vrijednosti predstavljaju skup zajednickih uvjerenja i moralnih principa kojima se rukovodimo u
svakodnevnom radu, ponaSanju i odnosima sa djecom i mladima kao korisnicima/cama socijalnih
usluga i drugim zainteresovanim stranama. Lokalni plan za razvoj socijalnih usluga za djecu i
mlade u Herceg Novom zasniva se na sljiede¢im principima i vrijednostima:

Postovanje i nedjeljivost ljudskih prava je osnovni princip reforme socijalne i djecje zastite u
Republici Crnoj Gori. Dosljedna primjena ovog principa obezbjeduje se uskladivanjem
domaceg pravnog sistema, na nacionanom ali i lokalnom nivou, sa usvojenim medunarodnim
dokumentima i savremenom praksom socijalnog rada.

Najbolji interes djeteta i mlade osobe kao korisnika/ce socijalne usluge - Socijalne
usluge pruzaju se tako da su u najveem stepenu usagladene sa potrebama i individualnim
interesom djeteta i mlade osobe, uz postovanje njegovih/njenih ljudskih prava i dostojanstva.
Dostupnost usluga korisnicima/cama u najmanje restriktivnom okruzenju, odnosno
prvenstveno u lokalnoj zajednici — Lokalna samouprava je obavezna da socijalne usluge
razvija na takav nacin da djeca i mladi svoje potrebe prioritetno zadovoljavaju u sredini u kojoj
Zive.

Odsutvo svake vrste diskriminacije prema djeci i mladima kao korisnicima/cama usluga
- Socijalne usluge se pruzaju bez obzira na razlike po osnovu drzavljanstva, etnicke
pripadnosti, kulturnih, vjerskih, rodnih, socio-ekonomskih razlika djece i mladih, kao i razli¢itosti
s obzirom na smetnje u razvoju djeteta odnosno invaliditet i seksualnu orijentaciju mlade
osobe.

Afirmativna akcija za djecu i mlade, pripadnike/ce posebno osjetljivih grupa
identifikovanih u ovoj Strategiji — Lokalna samouprava podstiCe i sprovodi afirmativne akcije
radi obezbjedivanja jednakih moguc¢nosti djeci i mladima pripadnicima/cama osjetljivih grupa.
Participacija djece i mladih kao korisnika/ca u pruzanju i kreiranju usluga — PruZaoci
socijalnih usluga se prema djetetu i mladoj osobi kao korisniku/ci usluga odnose kao prema
partneru/ki u pruzanju usluga, a lokalna samouprava je duzna da predstavnicima korisnika/ca
omoguc¢i uces¢e u donoSenju odluka o nacinu zadovoljavanja korisni¢kih potreba i u izboru
usluga.

Odgovornost djece i mladih kao korisnika/ca usluga - Djeca i mladi su kao korisnici/ce
socijalne usluge aktivni partneri u pruZanju usluge, te preuzimaju odgovornost za izbor i



kori¢enje sopstvenih potencijala i resursa, kao i za ishod pruzanja usluge, s obzirom na
prirodu same usluge i u skladu sa svojim razvojnim mogucénostima.

o Samostalnost djece i mladih kao korisnika/ca — Djetetu i mladoj osobi pruza se podrka za
aktiviranje potencijala radi samostalnog zadovoljavanja potreba, za produktivan Zivot u
zajednici i predupredivanje zavisnosti od socijalnih sluzbi.

e Ravnopravne mogucénosti za pruzaoce usluga iz razli¢itih sektora — Lokalna samoprava i
lokalna zajednica podstiCu i razvijaju raznovrsne usluge u okviru javnog, civilnog i poslovnog
sektora, ¢ime se pove¢ava mogucnost izbora usluga i pruzalaca usluga od strane korisnika/ca.

o Afirmisanje partnerstva razli¢itih socijalnih aktera u pruzanju usluga - Lokalna
samouprava koja je odgovorna za koordiniranje svih socijalnih usluga za djecu i mlade u
lokalnoj zajednici, posebno podstiCe partnerski pristup razli¢itih pruzalaca usluga (partnerstva u
okviru javnog sektora, javno-civilna i javno-privatna partnerstva).

e Transparentost i odgovornost u radu lokalne samouprave i pruzalaca usluga — Lokalna
samouprava i pruzaoci socijalnih usluga obezbjeduju transparentne kriterijume, pravila i
procedure za finansiranje, odnosno objezbjedivanije i pruzanje socijalnih usluga i odgovorni su
za kvalitet usluga i cjelishodno troSenje resursa.

e Blagovremenost i kontinuitet u pruzanju usluga — Djetetu i mladoj osobi se blagovremeno
pruza mogucnost koris¢enja odgovarajuce usluge, u kontinuitetu i potrebnom trajanju.

Poglavlje 4.

Analiza konteksta i strateski sporna pitanja

Analiza konteksta ili radnog okruzenja je obuhvatila tri vrste kvalitativnih analiza: analizu
dokumentacije o radnom okruzenju, analizu stanja i analizu zainteresovanih strana. Detaljan prikaz
analize stanja i zainteresovanih strana nalazi se u Aneksu 1. Analiza stanja i potreba u oblasti
socijalne politike za djecu i mlade u opstini Herceg Novi.

Analiza dokumentacije o radnom okruZzenju zasnovana je na pregledu i poredenju
strateSkih cilieva i osnovnih principa iz nekoliko kljuénih nacionalnih strateSkin dokumanata i
aktuelnog zakonskog okvira koji reguliSe pitanja socijalne politike za djecu i mlade u Crnoj Gori.
Analizirani su sliede¢i nacionalni strateski dokumenti relevantni za socijalnu politiku za djecu i
mlade: Strategija za smanjenje siromastva i socijalne isklju¢enosti, Strategija razvoja sistema
socijalne i djecje zastite u Croj Gori, Nacionalni plan akcije za djecu u Crnoj Gori, Nacionalni plan
akcije za mlade, Strategija inkluzivnog obrazovanja u Crnoj Gori i Strategija za integraciju osoba sa
invaliditetom (OSI). Analiza zakonskog okvira obuhvatila je: Zakon o socijalnoj i djeCjoj zastiti
(2005), Porodicni zakon Crne Gore (2006), Opsti zakon o obrazovanju i vaspitanju, Zakon o
predSkolskom vaspitanju i obrazovanju, Zakon o osnovnom obrazovanju i vaspitanju, Zakon o
gimnaziji, Zakon o struénom obrazovanju, Zakon o vaspitanju i obrazovanju djece s posebnim
potrebama, kao i odgovarjuce zakone o zdravstvenoj zastiti i nevladinim organizacijama.

Najvazniji zakljucci ove analize su sljedeci:

o Opsti strateSki i zakonodavni okvir je reformski i podsticajan. Kao dugoroCni razvojni pravac
naglaSena je decentralizacija i uCeSce razliitih drustvenih sektora u pruzanju pojedinih usluga
od znacaja za kreiranje socijalne politike za djecu i mlade na lokalnom nivou.

e Stvaranje drustvenih podsticaja za razvoj djece i miladih predstavlja jedno od kljuénih
opredjeljenja drzave za naredni period.



Reformska opredjelienja drzave zahtijevaju svoju konkretizaciju i operacionalizaciju na
lokalnom nivou.

Analiza stanja u oblasti socijalne politike za djecu i mlade u Herceg Novom izvrSena je kroz

identifikovanje dosada$nih aktivnosti i rezultata razlicitih aktera u ovom domenu i sagledavanje
njihovih pozitivnih kapaciteta i slabosti, kao i moguénosti i prepreka sa kojima se suo€avaju u svom
radnom okruzenju.

Najvazniji zakljucci ove analize su:
U okviru strukure i rada lokalne samouprave, po prirodi posla, za oblast socijalne politike za
djecu i mlade, najznacajniji su Sekretarijat za druStvene djelatnosti, Sekretarijat za finansije
(organizaciona i funkcionalna tijela opstinske uprave) i Odbor za drustvene djelatnosti (radno
tijelo Skupstine opstine). U okviru Sekretarijata za druStvene djelatnosti nedostaje odgovarajuéi
referat(i) za direktno i fokusirano bavljenje pitanjima socijalne politike za djecu i mlade.
Skupstna opstine Herceg Novi tokom 2004. godine formirala je Savjet za osobe sa
invaliditetom. lako zvani¢no postoji, ovo tijelo do sada nije profunkcionisalo.
Na opstinskom nivou postoji geronto-program, prevoz za djecu — uCenike osnovnih Skola i
jednokratne pomoci porodicama i pojedincima u potrebi.
U oblasti socijalne zastite djece i mladih generalno se zapaza nerazvijenost koncepta usluga i
prepoznavanje aktivne uloge korisnika/ce, odnosno dominantna je usmjerenost na ,zastitu” i
,Zbrinjavanje”.
Nije razvijen sistem finansiranja socijalnih usluga iz lokalnog budzeta. Tokom 2008. godine iz
budzeta lokalne samouprave izdvojeno oko 120.000 evra za jednokratne pomocCi (za sve
korisnike/ce, uklljucuju¢i i djecu i mlade), ali ne postoji plan troSenja sredstava za razvoj
socijalnih usluga na lokalnom nivou.
Karakteristicni socijalni problemi u lokalnoj zajednici, naroCito za vrijeme turistiCke sezone, jesu
prosjacenje i drugo socijalno devijantno ponaSanje, kao i ilegalni prelasci granice. U oblasti
zdravstvene i socijalne zastite djece i mladih evidentan je porast obima posla tokom turisticke
sezone.
U socijalnoj politici za dejcu i mlade u Herceg Novom preovladuje reaktivni pristup, koji bi
trebalo zamjeniti uvodenjem proaktivnog pristupa.
U aktuelnom pristupu u socijalnoj politici za djecu i mlade nedostaju modaliteti za aktivnu
participaciju same djece i mladih kao korisnika/ca usluga, iako je to predvideno razli¢itim
nacionalnim strategijama (Nacionalni plan akcije za djecu, Nacionalna strategija za mlade).
Jedna od specifiCnosti opstine Herceg Novi jeste postojanje DjeCjeg doma u Bijeloj, kao
jedinog doma u Crnoj Gori za djecu bez roditeljskog staranja. Znacajno je istaci, kao indikator
potrebe razvoja alternativnih usluga za djecu i mlade, da smjeStaj jednog djeteta u Domu
mjesecno koSta oko 1.000 evra.
Timovi u Centru za socijalni rad pruzaju usluge savjetovanja porodica, s tim Sto postoji problem
preoptereCenosti profesionalaca, kao i nedovoljnog razlikovanja izmedu savjetodavnog i
dijagnostickog rada.
Herceg Novi je, prema nekim istraZivanjima, grad sa najve¢im brojem profesionalaca (ljekara,
psihologa, defektologa i dr.) u Crnoj Gori. Ovo je znaCajno za identifikaciju profesionalnog,
socijalnog kapitala koji postoji u zajednici i koji treba staviti u funkciju unapredenja socijalne
politike za djecu i mlade. | pored toga, evidentan je nedostatak zaposlenih profesionalaca u
institucijama socijalne zastite, obrazovanja i zdravstva, u oblasti odredenih specijalistickih



znanja i modernih vjestina rada koje bi trebalo da budu dio koncepta integralne socijalne
zastite djece i mladih i kreiranja socijalne politike lokalne zajednice za ovu grupu.
Nedostatak standarda usluga u socijalnoj zastiti/politici jeste nacionalni problem koji se
negativno odrazava i na kvalitet socijalne politike/zastite u lokalnoj zajednici.
lako ima pojedinaCnih primjera medusketorke saradnje (javni sektor—privatni sektor), iz
prikupljenih podataka ne moze se jasno sagledati u kojoj mjeri je uspostavijena saradnja
izmedu razliCitih aktera u oblasti drustvene bruge o djeci i mladima (na primjer, da li su
uspostavljene i da li funkcioniSu lokalne mreze saradnje oko odredenih pitanja ili pojedinih
cilinih grupa djece i mladih), Sto ukazuje na potrebu da se u ovoj Strategiji jasno uspostavi
sistem saradnje u lokalnoj zajednici. Takode, potrebno je ukljuciti i poslovni sektor kao
pruzaoca usluga u oblasti socijalne politike za djecu i mlade.
Probleme u razvoju dugoro¢nog strateskog pristupa predstavljaju i :

0 nedostatak baza podataka o djeci i mladima u lokalnoj zajednici,
nemotivisanost postojecih kadrova za vece promjene,
nedostatak prepoznavanja znacaja volonterskog rada u zajednici,
nedostatak odgovarajuce medijske podrske reformskim procesima u oblasti socijalne
politike za djecu i mlade.
Kao usluge i programi, koncepti koji nedostaju u lokalnoj zajednici, identifikovani su:

0 savjetovaliSta (sa razli¢itim programima, za razli¢ite ciljne grupe),

0 preventivne usluge podrske djeci i porodicama sa djecom sa smetnjama u razvoju,

0 usluge privremenog smjeSaja djeteta (sa smetnjama u razvoju) — npr. u hraniteljskim
porodicama,

O uspostavljanje i odrzavanje dobre baze podataka o korisnicima/cama prava i usluga,
vrsti i broju pruZenih usluga / priznatih prava,

O potreba za profesionalnom saradnjom i komunikacijom, tj. partnerstvom medu
organizacijama i funkcionalna podjela uloga, $to znaCi da bi bilo potrebno razviti
integrativni model socijalne politike u lokalnoj zajednici.

o0 Promovisanje hraniteljstva u Herceg Novom je neSto na ¢emu treba raditi, radi
omogucavanja boravka djeteta u porodicnoj sredini i obezbjedenja podsticajne
razvojne sredine za dijete. Pored toga vazno je istaci i ekonomsku stranu prednosti
razvoja hraniteljstva za djecu, jer je cijena smjestaja djeteta u hraniteljsku porodicu
niZza u odnosu na boravak djeteta u instituciji.

O 0O

Lokalni plan za razvoj socijalnih usluga za djecu i mlade bi trebalo da ponudi i potencijaine
odgovore na neka od prethodnih pitanja.

Analizom zainteresovanih strana identifikovane su kljune zainteresovane strane za socijalnu
politiku za djecu i mlade u Herceg Novom, koje su diferencirane na krajnje korisnike/ce usluga i
kljuCne partnere lokalnoj samoupravi u pruzanju usluga.

Krajnji korisnic/ce usluga socijalne politike za djecu i mlade u Herceg Novom jesu osobe

uzrasta od 0 do 25 godina (odnosno od 0 do 18 godina — djeca i od 19 do 25 godina — mladi).
Identifikovane su sljedece korisnicke grupe:

djeca pred$kolskog uzrasta,
djeca osnovnoskolskog uzrasta,
djeca i mladi srednjoSkolskog uzrasta,
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mladi studentskog uzrasta,

djeca i mladi sa smetnjama u razvoju,

djeca iz porodica sa poremecenim odnosima,

djeca bez roditeljskog staranja,

djeca sa poremecajima pona$anja i u sukobu sa zakonom,
djeca—zZrtve nasilja u porodici (zanemarivanja i zlostavljanja).

Analizom zainteresovanih strana u oblasti socijalne politike za djecu i mlade u opstini Herceg

Novi identifikovani su slijedeCi kljuéni partneri:

Lokalna samouprava — Najvazniji €inioci lokalne samouprave kao jednog od kljuénih aktera
jesu: Sekretarijat za druStvene djelatnosti, Sekretarijat za finansije, Odbor za drustvene
djelatnosti kao i Lokalni savjet za socijalnu politiku. U realizaciji ove Strategije od lokalne
samouprave i njenih organa i tijela o¢ekuje se da aktivno i participativno, uz aktiviranje i
sistemsko podsticanje drugih socijalnih aktera, kreira i sprovodi socijalnu politiku i socijalnu
politiku za djecu i mlade na lokalnom nivou, s ciliem pruzanja podrske osjetljivim grupama i
obezbjedivanja socijalne pravde i sigurnosti Zivota u zajednici.

Centar za socijalni rad u Herceg Novom - Ova kljuéna ustanova socijalne zastite u lokalnoj
zajednici pruZa sve vrste usluga koje su zastupljene kroz odredena prava definisana zakonima
na nacionalnom nivou. Priroda razvoja socijalne zastite na nacionalnom nivou, kao i potrebe
unapredenja socijalne politike za djecu i mlade u Herceg Novom, od Centra zahtijevaju
naroCito unapredenje intelektualnog kapitala kroz razvoj specijalizovanih znanja i
profesionalnih vjestina radi kompetentne procjene potreba korisnika/ca za uslugama, pruzanja
specijalizovanih socijalnih usluga, aranZiranja pristupa korisnika/ca uslugama u zajednici i
koordinaciju aktivnosti socijalnih aktera u pruZanju usluga.

Obrazovne institucije — Sistem obrazovnih institucija u Herceg Novom ¢ine predskolske
ustanove, osnovne i srednje Skole. Djeci je na raspolaganju 5 vrtica (lgalo, Savina, Topla,
Bijela i Zelenika). U zajednici fukcioniSu 4 osnovne Skole (‘Daso Pavici¢”, “llija Kisic”, “Milan
Vukovi¢” i “ Orjenski bataljon”). Specificnost osnovnoskolskog obrazovanja u Herceg Novom je
to 8to pri OS “llja Kii¢” u Zelenici radi odjelienje za obrazovanje djece sa smetnjama u
intelektualnom razvoju. Srednjo$kolsko obrazovanije djece i mladih u Herceg Novom odvija se
u jednoj zgradi JU Srednja Skola “ lvan Goran Kovaci¢” sa viSe podrucja rada i to: gimnazija,
ugostiteljstvo, trgovina i turizam, zdravstvo i socijalna zastita, pravo, ekonomija i administracija
gradevinarstvo. Jedan dio srednjoskolske omladine sa teritorije opStine Herceg Novi pohada
srednje Skole i u susjednim opstinama ili u Podgorici. U okviru Strategije socijalne politike za
djecu i mlade, Srednja 8kola ,lvan Goran Kovaci¢” bi mogla da bude zna¢ajno povezana sa
drugim pruzaocima usluga u oblasti socijalne politike za djecu i mlade kroz volonterski rad i
profesionalnu praksu ucenika/ca.

Ustanove socijalne zastite za djecu i mlade — Na teritoriji opStine Herceg Novi nalazi se Djedji
dom “Mladost” u Bijeloj. To je jedina ustanova za smjeStaj djece bez roditeljskog staranja u
Grnoj Gori. Dom na smjestaj prihvata djecu bez roditeljskog staranja i djecu Eiji je razvoj
ometen porodiénim prilikama, uzrasta od 1 mjeseca do punoljetstva. Ova ustanova, pored
vaznih aktuelnih poslova koje obavlja, moze u partnerstvu sa drugim akterima biti resurs za
razvoj i pruzanje usluga u zajednici koje aktuelno nedostaju.

Zdravstvene institucije — U Domu zdravlja u Herceg Novom radi Razvojno savjetovaliste koje,
izmedu ostalog, prati djecu sa smetnjama u razvoju. Na teritoriji opstine Herceg Novi nalazi se
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i Institut "Dr. Simo MiloSevi¢”, u Igalu, koji je jedina institucija u Crnoj Gori na ¢ijem se djecjem
odjelienju  vrSi rehabilitaciju djece sa respiratornim i koStano-miSicnim problemima.
Zdravstvena zastita djece koji su vojni osiguranici sprovodi se u Vojnoj bolnici Meljine gdje je
prije nekoliko godina pocelo sa radom i porodiliste koje je Herceg Novom nedostajalo jo$ od
zemljotresa 1979. godine. U okviru Zdravstvenog centra u Herceg Novom, od 1. 7. 2008.
godine funkcioniSe Centar za podrSku djeci sa smetnjama u razvoju, uzrasta do 15 godina.
Ovaj Centar svojim uslugama pokriva potrebe cijele Boke. Zdravstvene institucije u Herceg
Novom su socijalni akteri iz grupe javnih sluzbi, sa potencijalom za integrativni razvoj
preventivnin programa, savjetodavno-terapijskih socijalnih usluga i usluga podrske i
osnazivanja djece i mladih i njihovih porodica.

Medunarodne organizacije: UNICEF, UNDP, OSCE, EAR i dr. kao i strane nevladine
organizacije: Save the Children, GTZ i dr., koje funkcioniSu na teritoriji Crne Gore,
omogucavaju promovisanje medunarodnih standarda, transfer dobre prakse, pruzanje
podsticaja za unapredenje socijalne politike za djecu i mlade u Herceg Novom i omogucavaju
prikupljanje srdstava za odredene projekte za djecu i mlade.

Lokalne nevladine organizaciie — Nevladine organizacije u opstini Herceg Novi se veoma
razlikuju po svojim kompetencijama i oblastima djelovanja. Neke od nevladinih organizacija
koje svoje aktivnosti sprovode na lokalnom nivou su: “Omladinski centar Herceg Novi“(OCHN);
UdruZenje roditelja za podrSku i pomo¢ djeci sa posebnim potrebama ,Suncev zrak* Herceg
Novi; Udruzenje Roma; NVO Kulturno-umjetni¢ko drustvo ,Sloga“ Benovici; NVO , KUD Igalo*
iz Igala; NVO ,KUD llija Kisi¢c*; NVO Umijetnicki Centar ,AS*; NVO ,Diano* Igalo; NVO
,lzvidacki odred Orjen* Herceg Novi; NVO ,Dzudo klub Igalo® Igalo; NVO Karate klub ,Jadran®
Herceg Novi. Nevladine organizacije, kao i predstavnici/ce zainteresovanih gradana/ki, narocito
roditelja i samih korisnika/ca, jesu grupa socijalnih aktera koji svoju ulogu u sprovodenju ove
Strategije mogu ostvarivati kroz uCeS¢e u direktnom pruzanju socijalnih usluga, zastupanje
interesa i lobiranje za zadovoljavanje potreba djece i mladih, ali i putem monitoringa rada
javnih sluzbi i drzavnih organa s ciliem povecanja uceS¢a gradana/ki u kreiranju i sprovodenju
socijalne politike za djecu i mlade.

Mediji — Sprovodenje Strategije oslanja se na medije i njihovu ulogu senzivitizacije javnosti za
socijalna pitanja i potrebe osjetljivih grupa.

Diskusija rezultata i zaklju¢aka prethodnih analiza dovela je do formulacije nekoliko strateski
spornih pitanja. S obzirom da su ovo vrlo sloZzena pitanja na koja ne postoji jedan ve¢ veci broj
mogucih odgovora, ona ¢e, izmedu ostalog, biti i osnova za formulisanje strateskih ciljeva ovog
dokumenta.

Strateski sporna pitanja

e Kako identifikovati i kreirati usluge koje ¢e se pruzati na meduopstinskom nivou?

e Kako izbalansirati odnos i ravnotezu izmedu reaktivnog i proaktinvog pristupa u socijalnoj
politici za djecu i mlade?

e Kako uspostaviti usluge za djecu i mlade na lokalnom nivou, prvenstveno preventivne
usluge, i na koji nacin organizovati opstinsku strukturu podrSke da bi ove usluge bile
odrzive?

¢ Koje mehanizme treba upotrijebiti radi osnaZivanja profesionalne saradnje i partnerstava
na lokalnom nivou?
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e Na koji naCin se mogu bolje iskoristiti postoje¢i i razviti novi resursi i profesionalni
kapaciteti radi kvalitetnog pruzanja socijalnih usluga za djecu i mlade?
o  Koji model finansiranja usluga na lokalnom nivou pruza najve¢e moguénosti za:
O odrZivost socijalnih usluga za djecu i mlade i podrsku konceptu pluralizacije
pruzalaca usluga,
0 kontinuum socijalnih usluga,
0 najcjelishodnije troSenje sredstava iz lokalnog budzeta, donacija i drugih izvora?

Poglavlje 5.
Strateski ciljevi
Na osnovu prethodnih analiza konteksta formulisani su sljedeci sveobuhvatni strateski ciljevi kao

najSiri okvir promjena koje namjeravaju da se ostvare primjenom Lokalnog plana za razvoj
socijalnih usluga za djecu i mlade u op$tini Herceg Novi u periodu od 2009. do 2013. godine.

1) Razvijanje razli¢itih preventivnih i edukativnih programa za djecu i mlade, njihove
roditelje i staratelje i druge osobe koje se neposredno brinu o djeci izvan ustanova
socijalne zastite, kroz partnerski pristup institucija i drugih organizacija.

2) Razvijanje razli¢itih odrzivih usluga lokalne socijalne politike za djecu i mlade i
obezbjedivanje kontinuuma usluga.

3) Razvijanje lokalnih multidisciplinarnih timova i radnih tijela podrzanih od strane
opstine za kreiranje, sprovodenje i prac¢enje socijalne politike.

4) Kontinuirano profesionalno usavrsavanje postojeéih i buduc¢ih kadrova u oblasti
socijalne politike za djecu i mlade, a posebno za inovativne socijalne usluge.

5) Uspostavljanje socijalnih usluga putem javnog konkurisanja, uz transparentne
procedure i ugovaranje usluga.

6) Mobilisanje Sire lokalne javnosti za pitanja socijalne politike za djecu i mlade.

Poglavlje 6.

Strateski prioriteti

Da bi se utvrdili strateSki prioriteti, odnosno prioritetne ciline grupe djece i mladih, odabrani su
sliedeCi kriterijumi za izbor strateSkih prioriteta:

e stepen ugrozenosti (razvojne ranjivosti) ciljne grupe,

e Dbrojnost ciline grupe,
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o koliko sistemska akcija doprinosi Sirenju mreze postojecih i ustanovljavanju novih socijalnih
usluga,

struktura potreba cilljne grupe,

lokalni kapaciteti i rasplozivi resrusi,

nivo zadovoljavanja potreba — efikasnost i aktivnosti,

uskladenost potencijalnih usluga sa prioritetima nacionalnih i drugih lokalnih strategija.

Na osnovu prethodnih kriterijuma identifikovane su sljedece prioritetne ciljne grupe:

1) djeca bez roditeljskog staranja ili bez odgovarajuceg roditeljskog staranja,
2) djeca sa smetnjama u razvoju,

3) djeca- zrtve nasilja u porodici,

4) djeca sa poremecajima u drustvenom ponasanju i sukobu sa zakonom,

5) djeca i mladi kao zajednicka grupa.

Kao prioritetna pitanja koja proZimaju strateski pristup svakoj od navedenih
prioritetnih grupa identifikovana su sljedeca:
e Strucno usavrSavanje profesionalaca—pruzalaca usluga
o Medusektorska saradnja i partnerstva
e Finansiranje usluga
e Unapredenje pravno-normativnog okvira lokalne samouprave za bavljenje uslugama u ovoj

oblasti.

1. Djeca bez roditeljskog staranja ili bez odgovarajuceg roditeljskog staranja

Preporuke, strateSke mjere
e Unaprijediti hraniteljstvo i povecati njegov udio u uslugama drustvene brige o djeci bez
roditeljskog staranja, djece sa smetnjama u razvoju, djece zrtava nasilja u porodici, romske
djece, djece sa poremecajima u drustvenom ponasanju, putem;

Iniciranja kod Ministarstva zdravlja, rada i socijalnog staranja, razvoja i primjene
programa pripreme za hranitelje: opsteg (za klasi¢no) i posebnih (za specijalizovano i
urgentno hraniteljstvo).

Sprovodenja obuke profesionalaca iz Centra za socijalni rad i drugih ustanova
socijalne zastite, kao i aktivista iz nevladinog sektora, za primjenu posebnih programa
pripreme za hranitelje (za specijalizovano i urgentno hraniteljstvo).

Javnog zastupanja kod Ministarstva zdravlja, rada i socijalnog staranja, uspostavljanja
zakonskih rjeSenja i razvoja nesrodnickog i profesionalnog hraniteljstva.

Razvoja mehanizama (kroz programe / indivilualne planove) podrske hraniteljskim
porodicama i djeci u hraniteljskim porodicama, te sprovodenja obuke profesionalaca iz
centra za socijalni rad i drugih ustanova socijalne zastite, kao i akivista iz nevladinog
sektora, za primjenu ovih mehanizama podrske.

Razvoja usluga podrske hraniteljima, djeci i mladima na hraniteljskom smjestaju i na
smjestaju u ustanovama socijalne zastite (npr. klubovi hranitelja, klubovi djece na
smjestaju, savjetovalista i sli¢no.

e Razviti uslugu stanovanja uz podrsku za mlade koji se osamostaljuju pri napustanju institucije i
hraniteljske porodice ili radi preveniranja institucionalnog zbrinjavanja.
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o Osigurati kapacitete za urgentni smjestaj djece i mladih putem
e uspostavljanja prihvatilista i/ili
e osposobljavanja hraniteljskih porodica za urgentni smjestaj djece i mladih.

Specificni ciljevi:

Specificni cilj 1.1:

U periodu 2009-2013. god. povecati nivo interesovanja i informisanosti potencijanlih hranitelja i
Sire javnosti o hraniteljstvu kao obliku zastite djece bez roditeljskog staranja.

Specificni cilj 1.2:

U periodu 2009-2013. god. razvijati uslugu stanovanja uz podrSku za mlade koji se osamostaljuju,
pri napu$tanju institucije i hraniteljske porodice ili radi preveniranja institucionalnog zbrinjavanja,
kroz obezbjedivanje stambenih jedinica i profesionalne podrske.

a) Do kraja 2010. god. razviti uslugu u 2 stambene jedinice za mlade od 15 do 25 godina.

b) Do kraja 2012. god. razviti uslugu u jo$ 1 stambenoj jedinici za mlade od 15 do 25 godina.

Specificni cilj 1.3:
U periodu 2010-2013. god. razviti i realizovati uslugu PrihvatiliSta za maloljetne majke bez
porodiCne i srodnicke podrske.

2. Djeca sa smetnjama u razvoju

Preporuke, strateske mjere

e Informisati javnost o potrebama djece i mladih sa smetnjama u razvoju i o zna€aju njihovog
uklju€ivanja u drustveni Zivot lokalne zajednice.

o Obezbijediti fizicku pristupaCnost obrazovnih i zdravstvenih institucija djeci i mladima sa
smetnjama u razvoju i razvijati univerzalnu koncepciju/dizajn svih javnih institucija.

e Razvijati sistem zdravstvene zastite koji bi im omogucio veCe koriséenje zdravstveno-
rehabilitacionih usluga.

e Uspostaviti dnevni centar kao uslugu podrske socijalnoj inkluziji djece i mladih sa smetnjama u
razvoju.

e Ustanoviti sistem usluga podrske porodicama djece i mladih sa smetnjama u razvoju kako bi
se omogucilo da ova djeca i mladi Sto duze ostanu u porodicnom okruzenju (savjetovalista,
usluge podrske u kuci itd.).

Specifiéni cilj 2.1:
U periodu 2009-2013. god. uspostaviti Dnevni centar za djecu sa smetnjama u razvoju, za u
prosjeku 25 korisnika/ca cjelodnevnih usluga i do 50 korisnika/ca poludnevnih usluga po centru.

Specificni cilj 2.2:

U periodu 2009-2013. god. razviti rad SavjetovaliSta za podrsku porodicama djece sa smetnjama u
razvoju, u okviru Dnevnog centra za podrsku djeci sa smatnjama u razvoju, sa sistemom sljedecih
usluga:

a) razvojno savjetovanje u oblasti psiho-fizickog zdravlja djece,

b) porodi¢no savjetovanije,
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c) savjetovanje za prevenciju razli¢itih rizicnih oblika ponaSanja djece sa smetnjama u razvoju
(zloupotreba narkotika, seksualno rizicno ponasanje itd.).

Specifiéni cilj 2.3:

U periodu 2009-2013. god. promovisati i obezbijediti uslugu priviemenog smjeSaja dece sa
smetnjama u razvoju u hraniteljskim porodicama kroz:

a) kontinuiranu lokalnu kampanju za ovu vrstu hraniteljstva,

b) osposobljavanje i pripremu

0 do kraja 2010. god. najmanje 5 hraniteljskih porodica za priviemeni smjestaj djece sa
smetnjama u razvoju;

o0 do kraja 2012. god. najmanje jo$ 3 hraniteljske porodice za priviemeni smjestaj djece sa
smetnjama u razvoju.

3. Djeca-zrtve nasilja u porodici

Preporuke, strateske mjere

Obezbijediti i zakonom regulisati vodenje evidencije o sluajevima zlostavljanja i
zanemarivanja djece i oblicima ugroZenosti, kako bi se moglo ocijeniti stanje i preduzimati
mjere.

U okviru preventivnog rada intenzivnije nastaviti sa edukacijom i osposobljavanjem stru¢njaka
u relevantnim institucijama za preventivno djelovanje, prepoznavanje ugrozene djece i
terapijsku podrsku.

Razviti sluzbe i usluge za rad sa Zrtvama i nasilnicima, odnosno porodicama u kojima je
prisutno nasilje (npr. sluzbu za psihoterapijsku podrsku djeci i mladima - Zrtvama nasilja).
Uspostaviti SOS telefon za djecu i mlade Zrtve nasilja kao kontinuiranu uslugu u zajednici.
Pruzati podrsku radu postojecih i razvijati i institucionalizovati nove multidisciplinarne timove za
integrativni rad sa djecom i mladima - Zrtvama nasilja (prevencija, rano otkrivanje, hitno
zbrinjavanje, pokretanje zakonskih postupaka, savjetodavni i terapijski rad sa Zrtvom i
porodicom).

Razvijati struCne kapacitete profesionalca za rad sa djecom i mladima - zrtvama nasilja.

Izraditi i distribuirati po razli¢itim institucijama obrazovanja, zdravstva i socijalne zastite
informacione materijale (broSure, letke i dr.) o moguénostima zastite od nasilja i zlostavljanja.
Osposobljavati profesionalce u medijima za kvalifikovano pracenje, istrazivacko novinarstvo i
izvjeStavanje o sluCajevima zlostavljane i zanemarene djece.

Obezbijediti adekvatan smjestaj djeci i zenama zrtvama nasilja u sklonitima ifili sigurnim
ku¢ama za Zrtve nasilja u porodici.

Inicirati razvijanje starndarde usluga za djecu i mlade-Zrtve nasilja.

Specifiéni cilj 3.1:

U periodu 2009-2013. god. osnovati i razviti SkloniSte za djecu zrtve nasilja.

a) Do kraja 2009. god. razviti kapacitete Skloni$ta za rad sa najmanje 10 korisnika/ca istovremeno.
b) Do kraja 2011. god. razviti kapacitete Sklonista za rad sa najmanje 15 korisnika/ca istovremeno.

Specifiéni cilj 3.2:
U periodu 2011-2013. god. uspostaviti SOS telefon za djecu i mlade Zrtve nasilja kao kontinuiranu
uslugu u zajednici.
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Specificni cilj 3.3:

U periodu 2009-2013. god. unaprijediti postojece i razviti nove mehanizme sistemske podrske
djeci i mladima Zrtvama nasilja.

a) Do kraja 2009. god. razviti programe obuke profesionalaca za primjenu zakonskih mehanizama
zastite djece i mladih Zrtava nasilja (pokretanje zakonskih postupaka, ispitivanje djeteta Zrtve
nasilja, obezbjedenje dokaza u postupku) i drugih struénih vidova podrske (savjetodavni i terapijski
rad sa zrtvom i porodicom).

b) Do kraja 2010. god. razviti stru¢ne kapacitete profesionalca za rad sa djecom i mladima -
Zrtvama nasilja kroz realizaciju programa iz taCke a ovog specfi¢nog cilia za najmanje 25
profesionalaca iz razlicitih sistema (socijalna zastite, obrazovanje, policija, sudovi, tuZilastvo,
zdravstvo).

c) Do kraja 2011. god. formirati mulidisciplinarne timove za rad sa djecom i mladima zrtvama
nasilja i obuciti ih za prevenciju, rano otkrivanje i hitno zbrinjavanje djece i mladih Zrtava nasilja.

d) Do kraja 2012. god. izraditi Lokalni protokol o postupanju radi zastiite djece i mladih Zrtava
nasilja i uspostaviti procedure za njegovu primjenu i pracenje..

4. Djeca sa poremecajima u drustvenom ponasanju i sukobu sa zakonom

Preporuke, strateSke mjere:

e Uspostaviti i redovno azurirati bazu podataka o djeci i mladima u sukobu sa zakonom.

e Organizovati strutne obuke i specijalizacije za profesionalce koji rade sa djecom i mladima
pociniocima krivicnih djela i sa djecom i mladima Zrtvama.

e Razviti programe prevencije agresivnog ponasanja kod djece i mladih i programe medijacije.

e Razvijati i primjenjivati programe za senzibilizaciju struénjaka i Sire javnosti, jer je samo manji
broj strucnjaka senzibilisan za rad s djecom i mladima koji su u sukobu sa zakonom i sa onima
koji se pojavljuju kao Zrtve.

o Razvijati specificna znanja struénjaka za rad sa djecom i mladima u sukobu sa zakonom i sa
njihovim roditeljima.

e Osnaziti i inovirati savjetovaliSta za djecu i porodicu.

e Razviti programe spre¢avanja skitnje, prosjacenja i programe zbrinjavanja ,djece ulice®, kao i
novu uslugu i programe za smanjenje Stete kod djece u skitnji, prosnji, djece koja Zive i/ili rade
na ulici.

Specificni cilj 4.1:

U periodu 2009-2013. god. osnovati Centar za djecu i mlade i u okviru njega razviti posebne
usluge i programe, koji ¢e omoguciti kontinuum usluga za djecu i mlade sa poremecajima u
drustvenom ponaSanju i sukobu sa zakonom, i to sljedece usluge i programe:

a) terenski rad (do kraja 2009),

b) prihvatiliSte - svratiSte /Drop-in Centar (do kraja 2011),

c) podrska i osnazivanje porodica sa djecom i mladima sa poremecajima u druStvenom ponasanju i
sukobu sa zakonom (do kraja 2013).

Specifiéni cilj 4.2:
U periodu 2009-2013. god. kontinuirano realizovati programe prevencije socijalno neprihvatljivog
ponasSanja kod djece kroz preventivne, radioniCarske programe u osnovnim i srednjim $kolama.
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5. Djeca i mladi kao zajednicka grupa

Preporuke, strateSke mjere:

o Razviti kompatibilne baze podataka o razli€itim grupama djece i mladih u lokalnoj zajednici.

e Razviti programe, u okviru savjetovalista za djecu i mlade, savjetovanja za samostalni zivot
(razvojna pitanja i krize, mladalacka seksualnost i partnerski odnosi, trazenje posla,
stanovanije, razvijanje socijalnih odnosa, bolesti zavisnosti itd.).

e Senzitivisati, regrutovati i obuditi volontere za rad sa djecom i mladima, te razviti programe
obuke volontera za rad sa djecom i mladima.

e Razviti nove usluge i programe podrske za djecu koja su van sistema obrazovanja, s fokusom
na djecu Rome, ASkalje i Egipcane (RAE).

e Obezbijediti ve¢i obuhvat djece, mladih i njihovih porodica koje imaju pravo na razli¢ite usluge i
razvijati inovativne usluge u lokalnoj zajednici, zasnovane na potrebama korisnika.

e Unaprijediti brigu o djeci iz socijalno iskljuCenih grupa, a narodito:

e obezbijediti bolju informisanost porodica socijalno isklju¢enih grupa o njihovim pravima
i mogucnostima podrske u okviru lokalnog sistema socijalne politike za djecu i mlade;

e kontinuirano razvijati svijest Sire lokalne javnosti o znaCaju ukljucivanja djece i mladih
iz socijalno iskljucenih grupa u sistem drustvene podrske.

Razvijati programe vr8njacke edukacije.

Specifiéni cilj 5.1:

U periodu 2009-2012. god. uspostaviti bazu podataka o djeci i mladima u lokalnoj zajednici,
korisnicima razli¢itih socijalnih usluga i sistem za njeno redovno azuriranje.

Specifiéni cilj 5.2:

U periodu 2009-2013. god. u okviru Centra za mlade razviti programe savjetovanja za samostalni
Zivot mladih u sliede¢im oblastima: razvojna pitanja i krize, mladalacka seksualnost i partnerski i
drugi socijalni odnosi, traZzenje posla, bolesti zavisnosti itd. i realizovati ih za najmanje 500
korisnika.

Strateske preporuke i mjere za rjeSavanje pitanja koja prozimaju pristup svakoj od
prioritetnih grupa

A. Unapredenje pravno-normativnog okvira lokalne samouprave za bavljenje uslugama u oblasti
socijalne politike za djecu i mlade u opstini Herceg Novi.
Opste preporuke i mjere:
e Dono3enje odgovarajucih odluka i primjena drugih upravljacko-pravnih instrumenata Skupstine
opstine i Opstinske uprave Herceg Novog koje ¢e omoguciti:
0 koordinatorsku ulogu lokalne samouprave u domenu socijalne politike za djecu i
mlade u lokalnoj zajednici,

O razvijanje koncepta usluga u lokalnoj zajednici,

0 medusektorsku saradnju,

o finansiranje dijela usluga iz lokalnog budzeta,
transparentne procedure narucivanja usluga od strane lokalne samouprave.
Specificne preporuke i mjere:

o
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Do kraja 2008. god. realizovati preduslove za implementaciju Lokalnog plana.
Tokom 2009. god. donijeti/izmijeniti:

0 odluku o dodatnim oblicima socijalne zastite, sa definisanim uslugama iz
nadleznosti Opstine Herceg Novi, s obzirom na identifikovane potrebame djece i
mladih u ovom Lokalnom planu, a u skladu sa Zakonom o socijalnoj i djecjoj zastiti
| Zakonom o lokalnoj samoupravi;

O kriterijume, pravila i procedure za odabir ustanove, druge organizacije (npr.
nevladine organizacije) ili preduzetnika za pruzanje socijalnih usluga za
unapredenje polozaja djece.

B. Finansiranje usluga

e Utvrditi kriterijume za uspostavljanje i potom uspostaviti ekonomsku cijenu kostanja usluga u
lokalnoj zajednici.

e Razviti mehanizme prikupljanja i raspodjele sredstava u skladu sa ekonomskim potencijalom
lokalne zajednice i principima odgovornog upravljanja resursima.

e Finansirati usluge za djecu i mlade iz budZeta lokalne samouprave i drugih lokalnih izvora.

e Planirati razliCite izvore finansiranja usluga socijalne politike za djecu i mlade u cjelini i svake
od usluga ponaosob.

e Planirati formiranje lokalnog fonda za razvoj usluga socijalne politike za djecu i mlade.

Mjere koje povezuju finansiranje usluga sa unapredenjem medusektorske saradnje

e Staviti u funkciju partnerstvo lokalne samouprave i drugih socijalnih aktera u obezbjedivanju
potrebnih sredstava (sa posebnim naglasakom na civilni i privatni sektor).

Konkurisati kod medunarodnih fondova putem partnerskih projekata razvijenih u lokalnoj
zajednici.

C. Medusektorska saradnja i partnerstva
Koordinacija izmedu razlicitih socijalnih aktera u podrsci djeci i mladima
Partnerski monitoring i evaluacija programa i usluga.

D. Strucno usavrSavanje profesionalaca — pruZalaca usluga
¢ Kontinuirana izgradnja stru¢nih kapaciteta profesionalaca-pruzalaca usluga.
Razvijenje sistema finansijskih i nefinasijskih podsticaja za stru¢no usavrSavanje
profesionalaca—pruZalaca usluga:
o sticanje sertifikata i moguénosti da sami dalje obucavaju druge profesionalce,
O uceSce na konferencijama i drugim skupovima,
o Finansijske nagrade za profesionalce u lokalnoj zajednici koji su se posebno istakli
u struénom usavrsavanju i sl.

Poglavlje 7
Aranzmani za primjenu

Sastavni dio Lokalnog plana za razvoj socijalnih usluga za djecu i mlade u opstini Herceg Novi za
period 2009-2013. godine jesu akcioni planovi. Akcioni planovi operacionalizuju Lokalni plan i
omogucavaju njegovu primjenu i realizaciju. Usvajanjem Lokalnog plana usvajaju se i akcioni
planovi za 2009. godinu. Akcioni planovi za naredne godine usvajaju se tokom procesa
monitoringa i evaluacije implementacije Lokalnog plana.
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Upravljacku strukturu za primjenu Lokalnog plana za razvoj socijalnih usluga za djecu i mlade,
nakon usvajanja, predstavljace Savjet za lokalnu socijalnu politiku za djecu i mlade op$tine Herceg
Novi. Savjet ¢e, kao dio svog buducéeg rada, napraviti Plan upravijanja primjenom Lokalnog plana
za razvoj socijalnih usluga za djecu i mlade.

Savjet Ce kao upravljacka struktura imati sliedece zadatke:

e U potpunosti odgovara za vodenje cjelokupnog procesa primjene Lokalnog plana za razvoj
socijalnih usluga za djecu i mlade u op$tini Herceg Novi.

e Imenuje lokalne timove za upravljanje projektima koji nastanu kao rezultat operacionalizacije
Lokalnog plana i akcionih planova.

o Obezbjeduje pristup i prikupljanje svih podataka i informacija u elektronskoj formi od svakog
aktera—ucesnika u socijalnoj politici za djecu i mlade.

e Organizuje i odrzava javne tribine, okrugle stolove i diskusije sa stru¢njacima, predstavnicima
gradanalki i korisnika/ca usluga iz Lokalnog plana, o sprovodenju Lokalnog plana i realizaciji
pojedinacnih projekata i aktivnosti nastalih kao rezultata realizacije Lokalnog plana.

e Odrzava kontakte sa svim ucesnicima u realizaciji Lokalnog plana.

e Upravlja procesom pracenja (monitoringa) i ocjenjivanja uspjesnosti (evaluacije) akcionih
planova i Lokalnog plana.

e (Odrzava kontakte sa javnoS¢u i donosiocima odluka u lokalnoj samoupravi.

Operativnu strukturu za primjenu ovog Lokalnog plana ¢iniCe institucije, organizacije i timovi
formirani u cilju neposredne realizacije Akcionih planova i projekata razvijenih na osnovu akcionih
planova Lokalnog plana. U skladu sa Akcionim planovima bi¢e realizovana podjela uloga i
odgovornosti medu razlicitim akterima u lokalnoj zajednici — partnerima u realizaciji Lokalnog plana.
Svaki akter ¢e u skladu sa principom javnosti i transparentnosti rada voditi odgovarajuéu evidenciju
i dokumentaciju i pripremati periodicne izvjeStaje o radu. lzvjestaji ¢e biti polazna osnova za
pracenje i ocjenjivanje uspjesnosti rada.

Operativna struktura za primjenu Lokalnog plana za razvoj socijalnih usluga za djecu i
mlade ima sljedece zadatke i odgovornosti:

e realizacija Akcionih planova,

e neposredna komunikacija sa korisnicima/cama usluga socijalne politike za djecu i mlade,

e redovno dostavljanje izvjeStaja koordinatoru/predsjedniku Savjeta za lokalnu socijalnu politiku
za djecu i mlade o svim aktivnostima na sprovodenju Lokalnog plana,

e uceSce u eventualnim obukama za unapredenje struCnosti i kompetencija za sprovodenje
zadataka ovog strateSkog dokumanta,

e predlaganje aktivnosti u okviru buducih Akcionih planova,

e unapredenje procesa primjene Lokalnog plana u skladu sa sugestijama i preporukama
upravljacke strukture.

Upravljacka i operativna struktura ¢e razviti plan i mehanizme medusobne komunikacije,
pratice uspjeSnost razmjene informacija i efikasnost komunikacije u odnosu na ocekivane rezultate
primjene Lokalnog plana. Plan komunikacije upravljacke i operativne strukture uredice vrijeme i
nacine razmjene informacija i preduzimanja odgovarajucih akcija.

Akcione planove za naredni period, nakon 2009. god. pripremace Savjet uz aktivne
konsultacije sa operativnim strukturama. Po potrebi, Savjet ¢e formirati i odgovaraju¢e radne
grupe. Akcione planove Ce usvajati Skupstina opstine Herceg Novi (ili drugi nadlezni organ lokalne
samouprave).
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Mehanizmi pracenja, ocjenjivanja uspjesSnosti primjene Lokalnog plana i donoSenja
eventualnih korektivnih mjera bi¢e definisani Planom pracenja i ocjenjivanja uspje$nosti (planom
monitoringa i evaluacija).

Komunikacija dostignu¢a Lokalnog plana za razvoj socijalnih usluga za djecu i mlade,
odvijate se u skladu sa odgovarajucim planom koji ¢e obuhvatiti celokupni period primjene
Lokalnog plana. Detaljan prikaz tog plana se nalazi u Poglavlju 11. ovog dokumenta.

Poglavlje 8
Praéenje i ocjena uspjesnosti

Savjet za lokalnu socijalnu politiku za djecu i mlade ¢e biti odgovoran za pracenje i ocjenjivanje
uspjeSnosti rada na primjeni Lokalnog plana (monitoring i evaluacija). Savjet moze na jedan od
sliede¢a dva nacina da organizuje monitoring i evaluaciju: (1) da formira grupu od ¢lanovalica
samog Savjeta koja Ce uz, unapijred planiranu, povremenu podrSku spoljnih konsultanata
uspostaviti sistem i realizovati monitoring i evaluaciju; (2) da formira poseban lokalni multisektorski
tim zaduZen za monitoring i evaluaciju koji ¢e, takode uz povremenu podrsku spoljnih konsultanata,
uspostaviti sistem i realizovati te aktivnosti. Takav tim bi trebalo da Cine predstavnici/ce Savjeta,
strucna lica iz lokalnih institucija i organizacija koje se neposredno ili posredno bave socijalnom
politkom za djecu i mlade (po moguénosti osobe izraZzenih organizacionih i komunikacionih
sposobnosti sa znanjem i iskustvom u oblasti strateSkog planiranja, pracenja i realizacije programa
i projekata), kao i predstavnici/ce korisni¢kih grupa ovog Lokalnog plana. Savjet ¢e svojim Planom
rada definisati nacin organizovanja monitoringa i evaluacije Lokalnog plana.

UspjeSnost realizacije Lokalnog plana bice praena pomocu indikatora uticaja kojima Ce se
mjeriti efikasnost i efektivnost predlozenih mjera i pomocu procesnih indikatora koji ¢e omoguditi
procjenu realizacije planiranih aktivnosti.

Kljucni indikatori uticaja za pracenje i ocjenjivanje uspjesnosti primjene Lokalnog plana
bice sljedeci:
broj novih usluga za djecu i mlade u oblasti socijalne politike,
obuhvat korisnika/ca uslugama,
struktura korisnika/ca usluga,
nivo ukljuenosti razliCitih aktera u pruzanje usluga djeci i mladima u lokalnoj zajednici,
obim finansijskih sredstava izdvojenih za usluge socijalne politike za djecu i mlade,
struktura finansijskih sredstava izdvojenih za usluge socijalne politike za djecu i mlade (budZet
lokalne samouprave, donatorska sredstva, drugi izvori...).

Procesni indikatori su definisani u sklopu akcionih planova.
Poglavlje 9

Resursi/budzet

Procijenjeno je da ¢e za realizaciju Lokalnog plana za razvoj socijalnih usluga za djecu i mlade
2009-2013. god. biti neophodno obezbjediti sredstva po fazama realizacije akcionih planova.

S obzirom da su detaljni akcioni planovi uradeni za 2009. godinu, utvrdeni su i precizniji troSkovi
implementacije Lokalnog plana u tom periodu. U 2009. god. ¢e pocCeti obuhvatna i intenzivna
primjena Lokalnog plana, odnosno akcionih planova, tako da su potrebna sredstva u iznosu od oko
56 000 €. Detaljan godisnji budZet za svaku sljedecu godinu primjene Lokalnog plana bice uraden
na osnovu detaljnih akcionih planova za te godine. U BudZetu Opstine Herceg Novi za 2009.
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godinu bice obezbjedeno 25. 000 kroz posebnu budzetsku stavku - razvoj socijalnih usluga za
djecu i mlade u okviru predvidenih sredstava za Sekretarijat za drustvene djelatnosti OpStine

Herceg Novi.

Sredstva za realizaciju ovog Lokalnog plana i njegovih akcionih planova obezbjedivace se
iz razliCitih izvora: dijelom iz budZeta lokalne samouprave, dijelom iz donatorskih budZeta, odnosno
pomocu projekata koji ¢e se razviti na osnovu ovog Lokalnog plana, a oCekuje se i uceSce
republickog budzeta u realizaciji pojedinih aktivnosti planiranih Lokalnim planom.

Poglavlje 10

Plan komunikacije - predstavljanja u javnosti

Ciljevi komunikacije

1) Unapredenje nivoa svijesti lokalne javnosti o potrebi postojanja i znaCaju Lokalnog plana za
razvoj socijalnih usluga za djecu i mlade u opStini Herceg Novi.
2) Predstavijanje najsiroj javnosti rezultata realizacije Lokalnog plana za razvoj socijalnih usluga za

djecu i mlade u opstini Herceg Novi.

Aktivnosti Vrijeme Potrebni resursi Odgovorno tijelo-
realizacije institucija
Postavljanje usvojenog Lokalnog plana IT operater, tehnicka Savjet,
na sajt Opé&tine Herceg Novi 2008. oprema opstinske uprave odgovarajuca
sluzba lok.
samouprave
Sveobuhvatna javna kampanja za 2008. Savjet, Save the
primjenu Lokalnog plana Children, lokalna
¢ Lobiranje i javno zastupanje samouprava
pristupaénosti svih javnih
institucija, a naroCito 8kola za
djecu sa smetnjama u fizickom
razvoju
Redovno tromjeseéno informisanje o Clanfica Savjeta zaduzen/a | Saviet,
procesima i rezultatima realizacije 2009-2013. za informisanje, IT operater, | odgovaraju¢a
Lokalnog plana na sajtu Opstine tehni¢ka oprema opstinske | sluzba lok.
uprave samouprave
Organizovanje okruglog stola jednom Clanovifice Savjeta Savijet, lokalna
godidnje za zainteresovane strane — 2009-2013. zaduZeni za odnose sa samouprava,
predstavnike/ce institucija i javnos¢u, predstavnici pruzaoci usluga
organizacija-pruzalaca usluga, civilni pruzalaca usluga, radni
sektor, gradane/ke, korisnike/ce i prostor, finansijska
potencijalne korisnike/ce sredstava za organizacione
troSkove
Organizovanje, dva puta godi$nje Clanovifice Savjeta Savjet, lokalna
konferencije za medije o rezultatima 2009-2013. zaduZeni za odnose sa samouprava

primjene Lokalnog plana

javno$cu, predstavnici
lokalne samouprave, radni
prostor, finansijska sredstva
za organizacione troSkove
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Postavljanje godisnjih izvje$taja o

IT operater, tehnicka

Savijet,

realizaciji Lokalnog plana/Akcionih 2009-2013. oprema opstinske uprave odgovaraju¢a

planova na sajt Opstine sluzba lok.
samouprave

Postavljanje evaluacionih izvjestaja na U zavisnosti od IT operater, tehnicka Savijet,

sajt Opstine dinamike evaluacije | oprema opstinske uprave odgovarajuca
sluzba lok.
samouprave

Kontinuirano informisanje javnosti o Clanovifice Savjeta Savjet, lokalna

svim znacajnim pojedinacnim 2009-2013. zaduZeni za odnose sa samouprava

aktivnostima i dogadajima u skladu sa
usvojenim akcionim planovima

(kontinuirano

javnoscu, predstavnici
lokalne samouprave, radni
prostor, finansijska sredstva
za organizacione troSkove
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Poglavlje 11
PREGLED LOKALNOG PLANA ZA RAZVOJ SOCIJALNIH USLUGA ZA DJECU | MLADE U OPSTINI HERCEG NOVI 2009-2013.

VIZIJA
Opstina Herceg Novi je kroz kvalitetne i dostupne socijalne
usluge obezbijedila podsticajne uslove za podrsku, zastitu i
razvoj djece i mladih, ostvarivanje njihovih razli¢itih socijalnih
potreba, njihov odgovoran odnos prema sopstvenoj buduénosti i
aktivno ucesce u zivotu zajednice.

MISIJA
Stvaranje mogucnosti kroz funkcionalni sistem socijalnih usluga
za svu djecu i mlade u lokalnoj zajednici, a narocito za posebno
osjetljive grupe, da se u skladu sa svojim potrebama i
kapacitetima ukljuce u zivot zajednice i postanu odgovorni akteri
njenog buduceg razvoja.

STRATESKI CILJEVI
1) Razvijanje razli¢itih preventivnih i edukativnih programa za djecu i mlade, njihove
roditelje i staratelje i druge osobe koje se neposredno brinu o djeci izvan ustanova
socijalne zastite, kroz partnerski pristup institucija i drugih organizacija.
2) Razvijanje razlicitih odrzivih usluga lokalne socijalne politike za djecu i mlade i
obezbjedivanje kontinuuma usluga.
3) Razvijanje lokalnih multidisciplinarnih timova i radnih tijela podrzanih od strane
opstine za kreiranje, sprovodenje i praéenje socijalne politike.
4) Kontinuirano profesionalno usavrSavanje postojecih i buduéih kadrova u oblasti
socijalne politike za djecu i mlade, a posebno za inovativne socijalne usluge.
5) Uspostavljanje socijalnih usluga putem javnog konkurisanja, uz transparentne
procedure i ugovaranje usluga.
6) Mobilisanje Sire lokalne javnosti za pitanja socijalne politike za djecu i mlade.

TESKI PRIORITETI (Ciljne grupe i specifiéni ciljevi) PRIORITETNA PITAN\ A/PROBLEMI koji prozimaju sve
ciljne grupe
1. Djeca bez roditeljskog staranja ili bez odgovarajuéeg roditeljskog staranja
Specificni cilj 1.1:
U periodu 2009—2013. god. povecati nivo interesovanja i informisanosti potencijanlih hranitelja i Sire javnosti o hraniteljstvu kao

obliku zastite djece bez roditeljskog staranja.
Specifiéni cilj 1.2; <:> Unapredenje pravno-normativnog okvira lokalne
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U periodu 2009—2013. god. razvijati uslugu stanovanja uz podrSku za mlade koji se osamostaljuju, pri napustanju institucije i
hraniteljske porodice ili radi preveniranja institucionalnog zbrinjavanja, kroz obezbjedivanje stambenih jedinica i profesionaine
podrske.
a) Do kraja 2010. god. razviti uslugu u 2 stambene jedinice za mlade od 15 do 25 godina.
b) Do kraja 2012. god. razviti uslugu u jo§ 1 stambenoj jedinici za mlade od 15 do 25 godina.

2. Djeca sa smetnjama u razvoju
Specificni cilj 2..1:

U periodu 2009-2013. god. uspostaviti Dnevni centar za djecu sa smetnjama u razvoju za u prosjeku 25 korisnika/ca cjelod{lm:>

usluga i do 50 korisnika/ca poludnevnih usluga po centru.
Specificni cilj 2..2:
U periodu 2009-2013. god. razviti rad Savjetovalista za podr$ku porodicama djece sa smetnjama u razvoju, u okviru Dnevnog centra
za podrsku djeci sa smatnjama u razvoju, sa sistemom sliedecih usluga:
a) razvojno savjetovanje u oblasti psiho-fizitkog zdravlja djece,
b) porodi¢no savjetovanje,
c) savjetovanje za prevenciju razli¢itih riziénih oblika ponaSanja djece sa smetnjama u razvoju (zloupotreba narkotika, seksualno
riziéno pona$anije itd.).
Specificni cilj 2.3:
U periodu 2009-2013. god. promovisati i obezbijediti uslugu privremenog smje$aja djece sa smetnjama u razvoju u hraniteljskim
porodicama kroz:
a) kontinuiranu lokalnu kampanju za ovu vrstu hraniteljstva,
b) osposobljavanje i pripremu:

0 dokraja 2010. god. najmanje 5 hraniteljskih porodica za priviemeni smjestaj djece sa smetnjama u razvoju;

0 dokraja 2012. god. najmanje jo$ 3 hraniteljske porodice za privremeni smjeStaj djece sa smetnjama u razvoju.

3. Djeca- zrtve nasilja u porodici

Specifiéni cilj 3.1:
U periodu 2009-2013. god. osnovati i razviti SkloniSte za djecu Zrtve nasilja.
a) Do kraja 2009. god. razviti kapacitete Sklonista za rad sa najmanje 10 korisnika/ca istovremeno.
b) Do kraja 2011. god. razviti kapacitete SkloniSta za rad sa najmanje 15 korisnika/ca istovremeno.
Specifiéni cilj 3.2:
U periodu 2011-2013. god. osnovati uspostaviti SOS telefon za djecu i mlade Zrtve nasilja, kao kontinuiranu uslugu u zajednici
Specifiéni cilj 3.3:
U periodu 2009-2013. god. unaprijediti postojece i razviti nove mehanizme sistemske podrske djeci i mladima zrtvama nasilja.
a) Do kraja 2009. god. razviti programe obuke profesionalaca za primjenu zakonskih mehanizama zastite djece i mladih zrtava
nasilja (pokretanje zakonskih postupaka, ispitivanje djeteta zrtve nasilja, obezbjedenje dokaza u postupku) i drugih struénih vidova
podrske (savjetodavni i terapijski rad sa zrtvom i porodicom).
b) Do kraja 2010. god. razviti struéne kapacitete profesionalaca za rad sa djecom i mladima zrtvama nasilja, kroz realizaciju
programa iz tacke a ovog specfi¢nog cilja za najmanje 25 profesionalaca iz razli¢itih sistema (socijalna zastite, obrazovanje, policija,
sudovi, tuzilastvo, zdravstvo).

¢) Do kraja 2011. god. formirati mulidisciplinarne timove za rad sa djecom i mladima — Zrtvama nasilja i obuciti ih za prevenciju, rano

samouprave za bavljenje uslugama u ovoj
oblasti.

Struéno usavrsavanje profesionalaca —pruzalaca
usluga

Medusektorska saradnja i partnerstva

Finansiranje usluga
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otkrivanje i hitno zbrinjavanje djece i mladih zrtava nasilja.

d) Do kraja 2012. god. izraditi Lokalni protokol o postupanju radi zastiite djece i mladih zrtava nasilja i uspostaviti priocedure za
njegovu primjenu i pracenje.

4. Djeca sa poremecajima u drustvenom ponasanju i sukobu sa zakonom

Specificni cilj 4.1: <;Z>
U periodu 2009-2013. god. osnovati Centar za djecu i mlade i u okviru njega razviti posebne usluge i programe, koji ¢e omoguéi

kontinuum usluga, za djecu i mlade sa poremeéejima u drustvenom ponadanju i sukobu sa zakonom, i to sljedece usluge i

programe:

a) Terenski rad ( do kraja 2009.);

b) PrihvatiliSte - svratiSte /Drop-in Centar (do kraja 2011.);

c) Podrska i osnazivanje porodica sa djecom i mladima sa poremec¢ajima u druStvenom ponasanju i sukobu sa zakonom (do kraja

2013.).

Specificni cilj 4.2:

U periodu 2009—2013. god. kontinuirano realizovati programe prevencije socijalno neprihvatljivog pona$anja kod djece kroz

preventivne, radioni¢arske programe u osnovnim i srednjim Skolama.

5. Djeca i mladi kao zajednicka grupa

Specificni cilj 5.1:

U periodu 2009—2012. god. uspostaviti bazu podataka o djeci i mladima u lokalnoj zajednici, korisnicima razlicitih socijalnih us<_—_>
sistem za njeno redovno azuriranje.

Specificni cilj 5.2:

U periodu 2009—2013. god. u okviru Centra za mlade razviti programe savjetovanja za samostalni zivot mladih u sliede¢im

oblastima: razvojna pitanja i krize; mladalacka seksualnost i partnerski i drugi socijalni odnosi; traZenje posla; bolesti zavisnosti itd., i
realizovati ih za najmanje 500 korisnika.
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grupa:

PRILOG 2: AKCIONI PLANOVI 2009. god.
l. PREDUSLOVI ZA REALIZACIJU AKCIONIH PLANOVA | STRATESKE PREPORUKE | MJERE ZA RJESAVANJE PITANJA KOJA
PROZIMAJU PRISTUP SVAKOJ OD PRIORITETNIH GRUPA ZA 2009. godinu

Kraj 2008. i tokom 2009. god. realizovane osnovne aktivnosti u oblasti sljedecih prioritetnih pitanja koja proZimaju pristup svakoj od prioritetnih

A. Unapredenje pravno-normativnog okvira lokalne samouprave za bavljenje uslugama u oblasti socijalne politike za djecu i mlade u opstini Herceg

Novi
B. Finansiranje usluga

C. Medusektorska saradnja i partnerstva

D. Stru¢no usavrsavanje profesionalaca - pruzalaca usluga

Aktivnosti Vremenski okvir Rezultati Indikatori Finansijska sredstva Odgovorni akteri
Iznos lzvori
sredstava
A. 1. Formiranje Lokalnog savjeta za Januar - 2009 Formiran Savjet Odluka Skupstine Opstinska uprava,
socijalnu politiku za djecu i mlade kao multisektorskog sastava | opstine Herceg Novi o: Skupstina opstine
tijela koje Ce upravljati sprovodenjem od najmanje 7 formiranju Savjeta za Herceg Novi,
Lokalnog plana razvoja socijalnih Clanovalica, socijalnu politiku za
usluga za djecu i mlade u opstini djecu i mlade i
Herceg Novi i usvajanju akata
neophodnih i dovoljnih
za rad Savjeta
A.2. |zrada i usvajanje akata Januar - 2009 Usvojen Pravilnik o Odluka Skupstine Opstinska uprava,
neophodnih za rad Savjeta radu Savjeta i drugi akti | opstine Herceg Novi o Skupstina opstine
neophodni za njegovo | usvajanju akata Herceg Novi,
funkcionisanje. neophodnih i dovoljnih Savjet za socijalnu
zarad Savjeta politiku za djecu i
mlade
A. 3. Rad Savjeta ( 12 sastanaka ) Januar 2009 - Realizovane sve Realizovane aktivnosti | 3.000,00 Opétina Savjet za socijalnu
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decembar 2009.

aktivnosti predvidene
programom rada
Savjeta za 2008/09. g.

predvidene programom
rada Savjeta za
2008/09. god.

politiku za djecu i
mlade

A. 4. Donosenje odluke o dodatnim
oblicima socijalne zastite, sa
definisanim uslugama iz nadleznosti
Opstine Herceg Novi, u skladu sa
identifikovanim prioritetnim potrebama
djece i mladih u ovom Lokalnom planu

Decembar 20009.

[zraden Nacrt odluke o
dodatnim oblicima
socijalne zastite.

Definisane usluge iz
nadleznosti Opstine
Herceg Novi, u skladu
sa identifikovanim
prioritetnim potrebama
djece i mladih u ovom
Akcionom planu.

Sekretarijat za
druStvene
djelatnosti,
Skupstina opstine
Herceg Novi,
Lokalni savjet za
socijalnu politiku
za djecu i mlade

A. 5. Definisanje i usvajanje kriterijuma,
pravila i procedura za odabir ustanova,
drugih organizacija (npr. NVO) ili
preduzetnika za pruzanje socijalnih
usluga za djecu, definisanih Odlukom o
dodatnim oblicima socijalne zastite

Mart — april 20009.

Usvojeni kriterijumi,
pravila i procedure za
odabir ustanova, drugih
organizacija i
preduzetnika za
pruzanje socijalnih
usluga za djecu

Odluka Skupstine
Glavnog grada -
Podgorice 0 usvojenim
Kriterijumima, pravilima i
procedurama za odabir
ustanova, organizacija i
preduzetnika za
pruzanje socijalnih
usluga za djecu

500,00

Opstina HN

Sekretarijat za
druStvene
djelatnosti Opstine
Herceg Novi,,
Savjet za socijalnu
politiku za djecu i
mlade, SCF UK,
konsultanti

B. 1. Formiranje posebne budzetske
linije i planiranje sredstava u budzetu
Opstine Herceg Novi za implementaciju

Decembar 2008.

Izdvojena sredstva u
okviru posebne
budzetske linije u

Odluka Skupstine
opstine Herceg Novi o
usvajanju budZeta za

Lokalni savjet za
socijalnu politiku
za djecu i mlade,

Lokalnog plana za razvoj socijalnih skladu sa akcionim implementaciju akcionih Sekretarijat za

usluga za djecu i mlade u skladu sa planovima za 2009. planova za 2009. drustvene

usvojenim akcionim planovima za djelatnosti,

2009. Sekretarijat za
finansije,
Skupstina opstine
Herceg Novi
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B. 2. Realizovanje konkursa za

Mart-jun 2009.

Realizovan proces

Odabrani pruzaoci

Grad

Savjet za socijalnu

transparentno narucivanje usluga za transparentnog usluga za djecu u Herceg politiku za djecu i
djecu u 2009. godini shodno usvojenim narucivanja usluga za 2009. god. u okviru Novi mlade, Sekretarijat
kriterijumima iz A. 5. djecu u skladu sa pilot-progama u skladu donatori? za drustvene
utvrdenim ciljevima, sa kriterijumima NVO djelatnosti,
pravilima i procedurama | konkursa Sekretarijat za
finansije
B. 3. Izrada i usvajanje akta o Februar—jun 2009. | Utvrdeni kriterijumi za Odluka Sekretarijata za | 1.000,00 Grad Savjet za socijalnu
kriterijumima za utvrdivanje ekonomske ekonomsku cijenu finansije Herceg politiku za djecu i
cijene socijalnih usluga za djecu, u usluga za djecu, u Novi mlade, Sekretarijat
skladu sa Odlukom o dodatnim skladu sa Odlukom o MZRSS za drustvene
oblicima socijalne zastite dodatnim oblicima NVO djelatnosti,
socijalne zastite Sekretarijat za
finansije, MZRSS,
konsultanti.

C. 1. Unapredenje koordinacije izmedu
razli¢itih socijalnih aktera u podrsci
djeci i mladima.

Januar—jun 2009.

Unaprijedenja
koordinacija izmedu
razliCitih socijalnih
aktera u podrsci djeci i
mladima i formirano
operativno
koordinaciono tijelo za
relaizaciju Strategije.

Formirano operativno
koordinaciono tijelo za
relaizaciju Strategije.

Lokalni savjet za
socijalnu politiku
za djecu i mlade,
Sekretarijat za
drustvene
djelatnosti, lokalni
socijalni akteri

C. 2. Razvijanje buduceg sistema Novembar- Razvijen i uspostavljen | Broj i vrsta razvijenih Lokalni savjet,

monitoringa i evaluacije primjene decembar 2009. sistem monitoringa i instrumenata i alata za Sekretarijat za

akcionih planova za 2009. evaluacije. monitoring i evaluaciju drustvene
Vrsta podataka koji su djelatnosti, i

1 B. 2. se odnosi na aktivnosti javnog oglagavanja, prikupljanja ponuda od potencijalnih pruzalaca usluga, izbora najboljih pruzalaca usluga prema cilievima konkursa i usvojenim kriterijumima

iz A. 5 dodjelu sredstava odabranima.
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planirani da se konsultanti,
prikupljaju Sekretarijat za
finansije,
Skupstina opstine
Herceg Novi
D. 1. Realizovanje struénog skupa o Januar 2009. Realizovan strucni skup | Broj i struktura Lokalni savjet,
praktiCnim mehanizmima i dogovoreni kljucni ucesnika/ca Sekretarijat za
implementacije Lokalnog plana, prakticni mehanizmi Vrsta tema/oblasti drustvene
namijenjenog donosiocima odluka i implementacije struénog skupa djelatnosti,
profesionalcima—pruzaocima socijalnih Lokalnog plana. Broj i struktura strucni konsultanti,
usluga. predavacalica Save the children
Broj i vrsta dogovorenih
prakticnih mehanizama
D. 2. Izrada OpSteg nacrta programa Januar 2009 Izraden Nacrt programa | Broj i vrsta potencijalnih | 3.000,00 Opstina Lokalni savjet,
struénog usavrsavanja profesionalaca, struénog usavrSavanja | oblasti stru¢nog Herceg struéni konsultanti
aktivista NVO i drugih potencijalnih profesionalaca, aktivista | usavrSavanja Novi
pruzalaca usluga u funkciji uspje$ne NVO i drugih Broj i strucni profili Donatori,
primjene Strategije. potencijalnih pruzalaca | potencijalnih
usluga u funkciji korisnika/ca
uspjesne primjene usavrSavanja
Strategije. Cijena potencijalnog
usavrSavanja
D. 3. Kontinuirana izgradnja stru¢nih Mart — decembar | Unaprijedeni struéni Broj i vrsta finansijskih i | 1.000,00 MRZSS Lokalni savjet,
kapaciteta profesionalaca—pruzalaca 20009. kapaciteti nefinansijskih Sekretarijat za
usluga kroz: profesionalaca — podsticaja (sertifikata i drustvene
razvijenje sistema finansijskih i pruzalaca usluga. dr.) djelatnosti,
nefinasijskih podsticaja za stru¢no Broj profesionalaca koji konsultanti,
usavrSavanje profesionalaca—pruzalaca su ucestvovali na Sekretarijat za
usluga (sticanje sertifikata i moguénosti konferencijamaii sl.) finansije,
da sami dalje obucavaju druge Broj i vrsta lokalnih Skupstina opStine
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profesionalce, u¢esce na

konferencijama i drugim skupovima,
finansijske nagrade za profesionalce u
lokalnoj zajednici koji su se posebno
istakli u struénom usavr8avanju i sl.).

nagrada

Herceg Novi,

D. 4. Realizovanije dijela programa
opstestruénog usavrsavanja (D.1.)

2009.

Januar-decembar

Realizovan dio
programa
opstestruénog

za 2009. god.

usavrSavanja planiran

NVO i drugih

treninga.

Obuceno najmanje 30
profesionalaca, aktivista

potencijalnih pruzalaca.
Odrzano najmanje 3

2.000,00

MRZSS

Sekretarijat za
drustvene
djelatnosti, strucni
konsultatnti i
treneri, Lokalni
savjet,

MZRSS, NVO

Il AKCIONI PLANOVI PO PRIORITETNIM GRUPAMA

Prioritet 1: Djeca bez roditeljskog staranja ili bez odgovarajuceg roditeljskog staranja

Specifi€ni cilj 1.1: U periodu 2009-2013. god. povecati nivo interesovanja i informisanosti potencijanlih hranitelja i Sire javnosti o hraniteljstvu kao obliku zastite
djece bez roditeljskog staranja.

Aktivnosti Vremenski okvir Rezultati Indikatori Finansijska sredstva | Odgovorni akteri
Iznos lzvor
sredstava
1.1.1. Kontinuirana promocija Mart - decembar | Uspostavljeno Broj i vrsta realizovanih | 1.500,00 Grad Lokalni Savjet za
hraniteljstva preko razli¢itih medija, 20009. kontinuirano promotivnih aktivnosti Herceg socijalnu politiku
organizovanje okruglih stolova, informisanje i Novi, za djecu i mlade,
tribina, javnih kampanja ... razvijanje svijesti Broj gradana MZRSS, Sekretarijat za
javnosti i potencijalnih | zainteresovanih za donatori drustvene
hranitelja 0 zna¢ajui | hranitjstvo NVO djelatnosti, Centar
moguénostima ove Broj potencijalnih za socijalni rad
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usluge socijalne hranitelja HN, MZRSS,
zastite. partneri iz NVO
sektora
1.1.2. Obezbjedivanje sredstava za Septembar— Obezbijedena Odluka o budZetu Grad Lokalna
promociju hraniteljstva u 2010. decembar 2009. | sredstva. Opstne Herceg Novi za Herceg samouprava /
godini 2010. godinu Novi, Sekretarijat za
Ugovori sa donatorima MZRSS, drustvene
[znos sredstava donatori djelatnosti,
NVO Skupstina opstine
Herceg Novi
1.1.3. Monitoring i evaluacija Mart-decembar | Uspostavljeno Broj i vrsta informacija Sekretarijat za
promotivnih aktivnosti 2009. redovno pracenje prikupljenih u skladu sa drustvene
aktivnosti. planom monitoringa djelatnosti,

Ocijenjena uspjesnost
realizacije.

Broj i vrsta odluka o
eventualnim
korekcijama akcionog
plana (aktivnosti 1.1.1. -
1.1.2)

Ocjena uspjesnosti
realizacije

Lokalni Savjet za
socijalnu politiku
za djecu i mlade

Specifiéni cilj 1.2: U periodu 2009-2013. god. razvijati uslugu stanovanja uz podrsku za mlade koji se osamostaljuju, pri napustanju institucije i hraniteljske
porodice ili radi preveniranja institucionalnog zbrinjavanja, kroz obezbjedivanje stambenih jedinica i profesionalne podrske.
a) Do kraja 2010. god. razviti uslugu u 2 stambene jedinice za mlade od 15 do 25 godina.

b) Do kraja 2012. god. razviti uslugu u jo§ 1 stambenoj jedinici za mlade od 15 do 25 godina.

Aktivnosti

Vremenski okvir

Rezultati

Indikatori

Finansijska sredstva

Odgovorni akteri

Iznos lzvor
sredstava
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1.2.1. Razvijanje programa usluge Januar-mart | Uspostavljena Razvijen program 3,000.00 Grad Sekretarijat za
stanovanja uz podrsku za mlade bez 20009. programska osnova za | usluge stanovanja uz Herceg drustvene
roditeljskog staranja koji se razvijanje usluge podrsku. Novi, djelatnosti, Lokalni
osamostaljuju, napustaju instituciju stanovanja uz podrsku. MZRSS, Savjet za
za mlade, koji izlaze iz sistema Razradeni kriterijumi, donatori socijalnu politiku
hraniteljstva, sa razradenim pravila i procedura za NVO za djecu i mlade,
kriterijumima, pravilima i izbor: Centar za socijalni
procedurama za izbor: a) buducéih korisnika/ca rad HN, strucni
a) buducih korisnika/ca usluge, usluge, konsultanti,
b) osobe/a za pruzanje b) osobe/a za pruzanje MZRSS
profesionalne podrske. profesionalne podrske.
1.2.2. Razvijanje i realizovanje Maj-jul 2009. | Formirana kadrovska Razvijen program obuke | 3.000,00 Grad Sekretarijat za
programa obuke za profesionalce- osnhova za pruzanje Herceg druStvene
pruzaoce podrske usluge stanovanja uz Obucéeno namanje 10 Novi, djelatnosti,
podrsku. profesionalaca za MZRSS, Lokalni Savjet za
pruzanje podrske. donatori socijalnu politiku
NVO za djecu i mlade,
Centar za
socijalni rad HN,
NVO, struéni
konsultanti
MZRSS
1.2.3. Priprema za obezbjedivanjei | Oktobar — Obezbijedena poCetna | Obezbijedena i Grad Sekretarijat za
opremanje 1 stambene jedinice za decembar 2009 | infrastruktura za adaptirana 1 stambena Herceg drustvene
najviSe 5 — 7 mladih koji napustaju uslugu. jedinice za najvise 5 Novi, djelatnosti,
instituciju mladih bez roditeljskog MZRSS, Lokalni Savjet za
staranja. donatori socijalnu politiku
NVO za djecu i mlade,

Centar za
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socijalni rad HN,

odgovarajudi
organi lokalne
samouprave,
MZRSS
1.2.4. Odabir i pripremanje mladih — | Oktobar — Obezbijedeni buduci Odabrano i pripremljeno Centar za
buducih korisnika/ca usluge decembar 2009. | korisnici/ce usluge. najmanje 7 mladih — socijalni rad
buducih korisnika/ca Herceg Novi,
usluge. partneri iz NVO
sektora, Djediji
dom ,Mladost* u
Bjeloj
1.2.5. Propreme za pruzanje usluge | Oktobar — Usluga se pruza u 1 Najmanje 7 mladih - Grad Centar za
u 1 stambenoj jedinici decembar 2009. | stambenoj jedinici. koristi uslugu. Herceg socijalni rad
Novi, Herceg Novi,
MZRSS, Sekretarijat za
donatori drustvene
NVO djelatnosti,
partneri iz NVO
sektora
1.2.6. Obezbjedivanje sredstava za Septembar- Obezbijedena sredstva. | Odluka o budzetu Lokalna
rad stambene jedinice u 2010. decembar 2009. Opstine Herceg Novi za samouprava/
godini 2010. godinu Sekretarijat  za
Ugovori sa donatorima druStvene
Iznos sredstava djelatnosti,
Skupstina opstine
Herceg Novi
1.2.7. Monitoring i evaluacija svih Januar- Uspostavljeno redovno | Broj i vrsta informacija Grad Lokalni Savjet za
aktivnosti decembar 2009. | pracenje aktivnosti prikupljenih u skladu sa Herceg socijalnu politiku
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1.2.1-1.26.
Ocijenjena uspjesnost
realizacije.

planom monitoringa
Broj i vrsta odluka o
eventualnim
korekcijama akcionog
plana (aktivnosti 1.2.1 -
1.2.6) koje su donijete
na bazi prikupljenih
informacija

Ocjena uspjesnosti
realizacije specificnog
cilia 1.2. u periodu
2009. god.

Novi,
MZRSS,
donatori
NVO

za djecu i mlade ,
Sekretarijat za
druStvene
djelatnosti

Prioritet 2: Djeca sa smetnjama u razvoju

Specifiéni cilj 2.1: U periodu 2009-2013. god. uspostaviti Dnevni centar za djecu sa smetnjama u razvoju, za u prosjeku 25 korisnika/ca cjelodnevnih usluga i
do 50 korisnika/ca poludnevnih usluga po centru.

Aktivnosti Vremenski okvir Rezultati Indikatori Finansijska sredstva | Odgovorni akteri
Iznos lzvor
sredstava
2.1.1. Razvijanje programa usluge, | Januar-mart 2009. | Uspostavijena Razvijen program 2,500.00 Grad Lokalni Savjet za
kriterijuma, pravila i procedura za programska osnova za | usluge dnevnog centra Herceg socijalnu politiku
izbor korisnika usluga dnevnog uslugu dnevnog centra | koji obuhvata najmanje Novi, za djecu i mlade,
centra za djecu sa smetnjama u za djecu sa 3 vrste programa: psiho- MZRSS, Centar za
razvoju smetnjama u razvoju. | socijalna pomo¢ i Ministarstvo | socijalni rad HN,
podrska, edukativni prosvietei | zdravstvene
progam, fizioterapijski nauke, institucije,
program. donatori obrazovne
Usvojeni kriterijumi, NVO ustanove, NVO,
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pravila i procedure za
korisnike/ce i struéni
tim.

struéni konsultanti

2.1.2. Razvijanje i realizovanje Mart—jun 2009. | Razvijeni pocetni Razvijen program obuke | 2.500,00 Grad Lokalni Savjet za
programa obuke za profesionalce i kadrovski kapaciteti za | za profesionalce i Herceg socijalnu politiku
aktiviste NVO, za pruzanje usluga u uslugu dnevnog centra | aktiviste NVO za Novi, za djecu i mlade,
dnevnom centru za djecu i mlade sa za djecu sa pruzanje usluga u MZRSS, struéni konsultanti
smetnjama u razvoju smetnjama u razvoju. | dnevnom centru za Ministarstvo
djecu i mlade sa prosvjete i
smetnjama u razvoju. nauke,
Obuceno najmanje 10 donatori
profesionalaca i NVO
aktivista NVO za
pruzanje usluga u
dnevnom centru za
djecu i mlade sa
smetnjama u razvoju.
2.1.3 Obezbjedivanje i uredenje 1 Mart-decembar | Uspostavljena Obezbijeden 200,000.00 | Donatori, Lokalni Savjet za
objekta za Dnevni centar kapaciteta 2009. infrastrukturna osnova | funkcionalni objekat za Grad socijalnu politiku
za u prosjeku 25 korisnika/ca za uslugu Dnevnog dnevni centar kapaciteta Herceg za djecu i mlade,
cjelodnevnih usluga i 50 centra za djecu sa za u prosjeku 25 Novi, odgovarajuci
korisnika/ca poludnevnih i drugih smetnjama u razvoju. | korisnika/ca. MZRSS, organi lokalne
usluga NVO samouprave,
2.1.4. Promiovisanje buduceg Oktobar- Informisani Broj i vrsta realizovanih Grad Lokalni Savjet za
dnevnog centra i javno ogladavanje | novembar 2009. | potencijalni promotivnih aktivnosti i Herceg socijalnu politiku
konkursa za buduce korisnike/ce korisnici/ce usluge i ili distribuiranih Novi, za djecu i mlade
Sira javnost o promotivnih materijala MZRSS,
mogucénostima Ministarstvo
kori¢enja usluge prosvjete i
dnevnog centra za nauke,
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djecu sa smetnjama u donatori
razvoju. NVO
2.1.5. Razvijanje programa podrske Oktobar— Definisan program Broj i vrsta aktivnosti 2.000,00 Grad Lokalni savjet,
roditeljima djece sa smetnjama u decembar 2009. | podrske roditeljima definisanih programom Herceg struéni
razvoju u porodicnom okruzenju — djece sa smetnjama u | Planirana vrsta i Novi, konsultanti,
,Servis u kuci“ razvoju u porodicnom | program obuke za MZRSS, Centar za
okruzenju — ,Servis u | buduci tim Dnevnog donatori socijalni rad HN,
kuci®. centra koji Ce realizovati NVO zdravstvene
,oervis u kuci institucije,
obrazovne
ustanove, NVO
2.1.6. Obezbjedivanje sredstava za Septembar- Obezbijedena Odluka o budZetu Lokalna
rad dnevnog centra u 2010. godini decembar 2009. | sredstva Opstine Herceg Novi za samouprava,/
2010. godinu Sekretarijat  za
Ugovori sa donatorima drustvene
Iznos sredstava djelatnosti,
Skupstina opstine
Herceg Novi
2.1.7. Monitoring i evaluacija svih Januar-decembar | Uspostavljeno Broj i vrsta informacija 500.00 Grad Sekretarijat za
aktivnosti 20009. redovno pracenje prikupljenih u skladu sa Herceg drustvene
aktivnosti 2.1.1 - planom monitoringa Novi, djelatnosti,
2.1.5. Ocijenjena Broj i vrsta odluka o MZRSS, Lokalni Savijet za
uspjesnost realizacije. | eventualnim Ministarstvo | socijalnu politiku
korekcijama akcionog prosvietei | za djecu i mlade
plana(aktivnosti 2.1.1 - nauke,
2.1.5) koje su donijete donatori
na bazi prikupljenih NVO
informacija
Ocjena uspjesnosti
realizacije
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Specifiéni cilj 2.2: U periodu 2009-2013. god. razviti rad SavjetovaliSta za podrSku porodicama djece sa smetnjama u razvoju, u okviru Dnevnog centra za
podrsku djeci sa smatnjama u razvoju, sa sistemom sljedecih usluga:
a) razvojno savjetovanje u oblasti psiho-fizickog zdravlja djece,

b) porodi¢no savjetovanie,

c) savjetovanje za prevenciju razli¢itih riziCnih oblika pona$anja djece sa smetnjama u razvoju (zloupotreba narkotika, seksualno rizicno ponasanije itd.).

Aktivnosti Vremenski okvir Rezultati Indikatori Finansijska sredstva | Odgovorni akteri
Iznos lzvor
sredstava
2.2.1. Formiranje SavjetovaliSta za Januar 2010. Formirano Odluka o formiranju Nadlezni  organ
porodice djece sa smetnjama u Savjetovalista za Savjetovalita za lokalne
razvoju porodice djece sa porodice djece sa samouprave
smetnjama u razvoju. | smetnjama u razvoju
2.2.2. Razvijanje i realizacija Jul-decembar Razvijen program Broj i vrsta odrzanih 2.000,00 Grad Lokalni Savjet za
programa obuke profesionalaca i 2009. obuke profesionalacai | treninga Herceg socijalnu politiku
aktivista NVO sektora za primjenu aktivista NVO sektora Novi, za djecu i mlade
programa savjetovanja iz sljedec¢ih za primjenu programa. | Obuceno najmanje 15 MZRSS,
oblasti: profesionalaca i donatori
a) razvojno savjetovanje u oblasti aktivista NVO. NVO
psiho-fizickog zdravlja djece,
b) porodi¢no savjetovanie,
c) savjetovanje za prevenciju razl.
riziCnih oblika ponaSanja djece sa
smetnjama u razvoju (zloupotreba
narkotika, seksualno riz. ponas. itd.).
2.2.3. Promovisanje aktivnosti Mart —decembar | Informisani potencijaini | Broji vrsta Grad Lokalni Savjet za
Savjetovali$ta u lokalnoj javnosti 20009. korisnici/ce i Sira realizovanih Herceg socijalnu politiku
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javnost o promotivnih aktivnosti i Novi, za djecu i mlade
moguénostima distribuiranih MZRSS,
koris¢enja usluga promotivnih materijala donatori
savjetovanja NVO
2.2.4. Obezbjedivanje sredstava za Septembar- Obezbjedena sredstva | Odluka o budzetu SO Grad Lokalna
rad savjetovaliSta u oblastima a, b i decembar 20009. Herceg Novi za 2010. Herceg samouprava,/
¢ 2010. godini godinu Novi, Sekretarijat  za
Ugovori sa donatorima MZRSS, drustvene
Iznos sredstava donatori djelatnosti,
NVO Opstina
Herceg Novi
2.2.5. Monitoring i evaluacija svih Septembar- Uspostavljeno redovno | Broj i vrsta informacija Grad Lokalni Savjet za
aktivnosti decembar 2009. | pracenje aktivnosti prikupljenih u skladu Herceg socijalnu politiku
221-224. sa planom monitoringa Novi, za djecu i mlade
Ocijenjena uspjesSnost | Broj i vrsta odluka o MZRSS,
realizacije. eventualnim donatori
korekcijama akcionog NVO

plana (aktivnosti 2.2.1
-2.2.4) koje su
donijete na bazi
prikupljenih informacija
Ocjena uspjesnosti
realizacije

Specifiéni cilj 2.3: U periodu 2009-2013. god. promovisati i obezbijediti uslugu privremenog smjeSaja djece sa smetnjama u razvoju u hraniteljskim porodicama

kroz:

a) kontinuiranu lokalnu kampanju za ovu vrstu hraniteljstva,

b) osposobljavanie i pripremu.

0 do kraja 2010. god. najmanje 5 hraniteljskih porodica za priviemeni smjestaj djece sa smetnjama u razvoju,
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0 do kraja 2012. god. najmanije jo$ 3 hraniteljske porodice za privremeni smjestaj djece sa smetnjama u razvoju.

Aktivnosti

Vremenski okvir

Rezultati

Indikatori

Finansijska sredstva

Odgovorni akteri

Iznos lzvor
sredstava

2.3.1. Iniciranje kod MRSS razvojai | Januar-jun 2008. | Uspostavljena poCetna | Razvijen okvir za Centar za socijalni
primjene programa pripreme za programska osnova za | posebni program rad Herceg Novi,
hranitelje za klasicno i razvijanje usluge pripreme potencijalnih partneri iz NVO
specijalizovano hraniteljstvo specijalizovanog specijalizovanih sektora, strucni

hraniteljstva za djecu | hranitelja. konsultanti

sa smetnjama u

razvoju
2.3.2. Razvijanje programa pripreme | Jun—decembar Formirana programska | Razvijen program 2,000.00 Grad Centar za socijalni
potencijalnih hranitelja za 2009. osnova za pripreme potencijalnih Herceg rad Herceg Novi,
specijalizovano hraniteljstvo radi specijalizovano hranitelja za Novi, partneri iz NVO
priviemenog smjesaja djece sa hraniteljstvo radi specijalizovano MZRSS, sektora, strucni
smetnjama u razvoju priviemenog smjeSaja | hraniteljstvo radi donatori konsultanti,

djece sa smetnjama u | privremenog smjeSaja NVO MZRSS

razvoju. djece sa smetnjama u

razvoju.

2.3.3. Promovisanje Mart-decembar | Razvijen plan Broj i vrsta razvijenih Grad Lokalni Savjet za
specijalizovanog hraniteljstva kao 20009. kontinuirane promocije | promotivnih materijala Herceg socijalnu politiku
usluge i svih aktivnosti u lokalnoj (2009-2013) i Broj i vrsta realizovanih Novi, za djecu i mlade
javnosti promotivni materijal za | promotivnih aktivnosti i MZRSS,

2009.god. distribuiranih donatori

Informisani potencijalni | promotivnih materijala NVO

specijalizovani

hranitelji i Sira javnost

0 mogucnostima
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specijalizovanog
hraniteljstva za djecu
sa smetnjama u

razvoju.
2.3.4. Obezbjedivanje sredstava za Septembar- Obezbijedena Odluka o budzetu SO Lokalna
implementaciju programa pripreme decembar 2009. | sredstva. Herceg Novi za 2010. samouprava,/
2010. godini godinu Sekretarijat  za
Ugovori sa donatorima drustvene
Iznos sredstava djelatnosti,
Skupstina opstine
Herceg Novi
2.3.5. Monitoring i evaluacija svih Septembar—- Uspostavljeno redovno | Broj i vrsta informacija Grad Lokalni Savjet za
aktivnosti decembar 2009. | pracenje aktivnosti prikupljenih u skladu sa Herceg socijalnu politiku
23.1-234. planom monitoringa Novi, za djecu i mlade
Ocijenjena uspjesSnost | Broji vrsta odluka o MZRSS,
realizacije. eventualnim donatori
korekcijama akcionog NVO

plana (aktivnosti 2.3.1
- 2.3.4) koje su
donijete na bazi
prikupljenih informacija
Ocjena uspjesnosti
realizacije

Prioritet 3: Djeca- zrtve nasilja u porodici

Specifi¢ni cilj 3.1: U periodu 2009-2013. god. osnovati i razviti SkloniSte za djecu zrtve nasilja.
a) Do kraja 2009. god. razviti kapacitete Sklonista za rad sa najmanje 10 korisnika/ca istovremeno.
b) Do kraja 2011. god. razviti kapacitete Sklonista za rad sa najmanje 15 korisnika/ca istovremeno.
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Aktivnosti Vremenski okvir Rezultati Indikatori Finansijska sredstva | Odgovorni akteri
Iznos lzvor
sredstava
3.1.1.I1zrada idejnog plana i projekta | Januar—jun 2009. | Skloniste definisano | Uraden idejni plan i 2,000.00 MZRSS | Lokalna
Sklonista za djecu zrtve nasilja kao kao usluga i projekat Sklonista. Grad samouprava,
usluge u lokalnom sistemu obezbijedena Herceg | Sekretarijat za
sredstva za opemanje Novi drustvene
prostora. djelatnosti,
Skupstina opstine
Herceg Novi
3.1.2. Organizovanje obuke Septembar - Organizovana obuka. | 15 profesionalaca i 1,000.00 | Grad LS/ Sekretarijat za
profesonalca i aktivista za vodenje oktobar 2009. aktivnista iz NVO Herceg drustvene
Sklonista i rad sa korisnicima/cama zavrSilo obuku. Novi, djelatnosti, CSR,
MZRSS, NVO,
donatori Organizacija
NVO odabrana za
vodenje Sklonista,
struéni konsultanti
3.1.3. Planiranje obezbjedenja i Oktobar — Obezbijeden i Pravni akt / instrument o Grad Lokalna
opremanja prostora za SkloniSte za | decembar 2009 opremljen prostor za | namjeni prostora i Herceg samouprava,/
djecu Zrtve nasilja Skloniste za djecu kori§¢enju prostora Novi, Sekretarijat  za
Zrtve nasilja. (odluka, ugovor) MZRSS, drustvene
donatori djelatnosti
Opremljenost prostora NVO
verifikovana nalazom
nadleznog organa.
3.1.4. Odabir organizacije za Decembar 2009. | Odabrana Odluka / ugovor / Grad LS/Sekretarijat za
vodenje Sklonista za djecu zrtve organizacija za | sporazum o saradnji Herceg socijalno staranje
nasilja vodenje Sklonista. Novi
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3.1.5. Uspostavljanje saradnje Decembar 2009. | Uspostavljeno Protokol 0 saranji Grad LS/, CSR,
socijalnih aktera, radi pripreme funkcionalno izmedu LS, CSR, NVO, Herceg Sekretarijat za
Sklonista partnerstvo. medija, policije, Novi drustvene
pravosuda djelatnosti,
organizacija
Formiran odabrana za
multidisciplinarni tim. vodenje Sklonista,
strucni konsultanti
Razvijeni detalji i jasne
procedure prijema u
Skloniste.
3.1.6. Planiranje sredstava za rad Septembar- Obezbijedena Odluka o budzetu SO Lokalna
Sklonista za 2010. godinu decembar 2009. | sredstva Herceg Novi za 2010. samouprava,/
godinu Sekretarijat  za
Ugovori sa donatorima drustvene
Iznos sredstava djelatnosti,
Skupstina
opstine  Herceg
Novi
3.1.7. Monitoring i evaluacija svih Januar-decembar | Uspostavljeno Broj i vrsta informacija Grad Lokalni Savjet za
aktivnosti 2009. redovno pracenje prikupljenih u skladu sa Herceg socijalnu politiku
aktivnosti 3.1.1 - planom monitoringa Novi, za djecu i mlade
3.1.7. Broj i vrsta odluka o MZRSS,
Ocijenjena uspjesnost | eventualnim donatori
realizacije. korekcijama akcionog NVO

plana (aktivnosti 3.1.1 -
3.1.7) koje su donijete
na bazi prikupljenih
informacija
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Ocjena uspjesnosti
realizacije

Specifi¢ni cilj 3.2: U periodu 2011-2013. god. osnovati i uspostaviti SOS telefon za djecu i mlade Zrtve nasilja, kao kontinuiranu uslugu u zajednici.

NAPOMENA: U skladu sa rokom za realizaciju ovog specifinog cilja, tokom 2009. godine ne planiraju se posebne aktivnosti.

Aktivnosti Vremenski okvir Rezultati Indikatori Finansijska sredstva Odgovorni
akteri
Iznos lzvor
sredstava
T e T T e T e

Specificni cilj 3.3: U periodu 2009-2013. god. unaprijediti postojece i razviti nove mehanizme sistemske podrske djeci i mladima Zrtvama nasilja.

a) Do kraja 2009. god. razviti programe obuke profesionalaca za primjenu zakonskih mehanizama zastite djece i mladih Zrtava nasilja (pokretanje zakonskih
postupaka, ispitivanje djeteta zrtve nasilja, obezbjedenje dokaza u postupku) i drugih stru¢nih vidova podrSke (savjetodavni i terapijski rad sa zrtvom i
porodicom).

b) Do kraja 2010. god. razviti stru¢ne kapacitete profesionalca za rad sa djecom i mladima Zrtvama nasilja, kroz realizaciju programa iz tacke a) ovog specfiénog
cilia za najmanje 25 profesionalaca iz razli¢itih sistema (socijalna zastita, obrazovanije, policija, sudovi, tuZilastvo, zdravstvo).

c) Do kraja 2011. god. formirati mulidisciplinarne timove za rad sa djecom i mladima - zrtvama nasilja i obuciti ih za prevenciju, rano otkrivanje i hitno
zbrinjavanje djece i mladih zrtava nasilja.

d) Do kraja 2012. god. izraditi Lokalni protokol o postupanju radi zastiite djece i mladih zrtava nasilja i uspostaviti procedure za njegovu primjenu i pracenje.

Aktivnosti Vremenski okvir Rezultati Indikatori Finansijska sredstva | Odgovorni akteri
Iznos lzvor
sredstava
3.3.1. Razvijanje programa obuke April-septembar | Formirana programska | Razvijen program 2,500.00 Grad Lokalni savjet ya
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profesionalaca za primjenu 2009. oshova. obuke profesionalaca Herceg djecu | mlade,
zakonskih mehanizama zastite djece za primjenu zakonskih Novi, Centar za
i mladih Zrtava nasilja (pokretanje mehanizama zastite MZRSS, socijalni rad
zakonskih postupaka, ispitivanje djece i mladih Zrtava donatori Herceg Novi,
djeteta Zrtve nasilja, obezbjedenje nasilja (pokretanje NVO policija,
dokaza u postupku) i drugih strucnih zakonskih postupaka, pravosude, NVO
vidova podrske (savjetodavni i ispitivanje djeteta Zrtve sektor, strucni
terapijski rad sa Zrtvom i porodicom) nasilja, obezbjedenje konsultanti,
dokaza u postupku) i MZRSS
drugih strucnih vidova
podrske (savjetodavni i
terapijski rad sa Zrtvom i
porodicom).
3.3.2. Formiranje multidisciplinarnog | Jun-novembar | Formiran tim Ugovor / sporazum o 1.000,00 | Grad LS,Sekretarijat za
tima za rad sa djecom i mladima - 20009. saradnji Herceg socijalno staranje,
Zrtvama nasilja Novi Savjet za
Donatori socijalnu  politiku
NVO za djecu i mlade,
MZRSS, NVO
3.3.3. Objezbedivanje sredstava za Septembar- | Objezbijedenja Odluka o budzetu SO Lokalna
2010. godinu, za razvoj strucnih decembar 2009. | sredstva. Herceg Novi za 2010. samouprava,/
kapaciteta profesionalca za rad sa godinu Sekretarijat  za
djecom i mladima— Zrtvama nasilja, drustvene
kroz realizaciju programa iz tacke a) djelatnosti,
ovog specfitnog cilja za najmanje 25 Skupstina
profesionalaca iz razli€itih sistema opstine  Herceg
(socijalna zastite, obrazovanje, Novi
policija, sudovi, tuZilastvo, zdravstvo)
3.3.4. Monitoring i evaluacija svih Januar- Uspostavljeno redovno | Broj i vrsta informacija Grad Lokalni Savjet za
aktivnosti decembar 2009. | pracenje aktivnosti prikupljenih u skladu sa Herceg socijalnu politiku
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3.3.1-3.33.
Ocijenjena uspjesnost
realizacije.

planom monitoringa
Broj i vrsta odluka o
eventualnim
korekcijama akcionog
plana (aktivnosti 3.3..1
- 3.3.3) koje su donijete
na bazi prikupljenih
informacija

Ocjena uspjesnosti
realizacije

Novi,
MZRSS,
donatori
NVO

za djecu i mlade

Prioritet 4: Djeca i mladi sa poremecajima u drustvenom ponasanju i sukobu sa zakonom

Specifi€ni cilj 4.1: U periodu 2009-2013. god. osnovati Centar za djecu i mlade i u okviru njega razviti posebne usluge i programe koji ¢e omoguciti kontinuum
usluga za djecu i mlade sa poremecajima u druStvenom ponaSaniju i sukobu sa zakonom, i to sljedece usluge i programe:

a) terenski rad ( do kraja 2009),
b) PrihvatiliSte — svratiste /Drop-in Centar (do kraja 2011),

c) podrsku i osnaZivanje porodica sa djecom i mladima sa poremecajima u drustvenom pona$anju i sukobu sa zakonom (do kraja 2013).

Aktivnosti Vremenski okvir Rezultati Indikatori Finansijska sredstva | Odgovorni akteri
Iznos lzvor
sredstava

4.1.1. Formiranje lokalne mreze Februar - mart Formirana lokalna Broj i vrsta organizacijai | 2,000.00 Grad Lokalna
organizacija i institucija koje ¢e 2009 mreZa i utvrdene institucija ukljuCenih u Herceg samouprava,
saradivati na razvijanju usluga za procedure njenog mrezu (najmanije po 1 Novi, Lokalni savjet
djecu i mlade sa manifestovanim funkcionisanja organizacija/institucija iz MZRSS,
poremec¢ajima u (memorandum, svih oblasti relevantnih donatori
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ponasanju/sukobom sa zakonom poslovnik o radu). za rad sa korisniCkom NVO
grupom)
4.1.2. Ispitivanje broja, vrste i Mart-april 2009. Utvrdeni broj, vrste i Broj i struktura djece i 500.00 | Grad Lokalna mreza
ucestalosti sukoba sa zakonom kod uCestalost sukob sa mladih u sukobu sa Herceg organizacija i
djece i mladih na teritoriji opstine zakonom kod djece i zakonom Novi, institucija (CSR,
Herceg Novi mladih na teritoriji Vrste/oblici najcesc¢ih MZRSS, Skole,
opstine Herceg Novi. sukoba sa zakonom donatori zdrav.institucije,
Trend NVO policija,
ucestalosti/najfrekventniji pravosude, NVO)
periodi u toku godine
4.1.3. Razvijanje odgovarajucih April-Jul 2009. Razvijeni programi Broj i vrsta razvijenih 2,000.00 Grad Lokalni savjet za
programa: rada sa djecom i programa za djecu i Herceg socijalnu politiku
a) rada sa djecom i mladima sa mladima sa mlade sa manifestovanim Novi, za djecu i mlade,
manifestovanim poremecajima manifestovanim poremecajima MZRSS, CSRiNVO u
ponasanja/sukobom sa zakonom? poremecajima ponasanja/sukobom sa donatori saradnji sa
koji Ce se primjenjivati u buduc¢em ponasSanja/sukobom sa | zakonom (razvijeno NVO struénim
Centru, zakonom. najmanje 4 programa konsultantima

b) edukacije stru¢njaka za
realizaciju ovih programa,

c) terenski rad (outreach) sa
djecom sa poremecajima u
drustvenom pona$anju,

d) volonterski rad sa djecom sa
poremecajima u drustvenom
ponasanju

Razvijeni programi za
edukaciju struCnjaka
za realizaciju
prethodnih programa
za djecu i mlade.

resocijalizacije,
sekundarne i tercijarne
prevencije za djecu i
mlade od osnovnog do
srednjoskolskog uzrasta)
Broj i vrsta razvijenih
programa za ,edukaciju
edukatora“ (struénjaka za
realizaciju prethodnih
programa za djecu i
mlade)

2 Programi resocijalizacije, sekundame i tercijarne prevencije.
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(Razvijena najmanije 4
razli¢ita programa za
edukaciju edukatora)

4.1 4. Razmatranje moguc¢nosti za | decembar 2009. | Obezbijeden, Prostorni i tehnicki Grad Opstinska uprava

uspostavljanje osnivanje Centra za adaptiran (po potrebi) i | kapaciteti 1 objekta - Herceg — Sekretarijat za

djecu i mlade u 2010. g: opremljen radni prostor | radnog prostora Centra Novi, drustvene

a) obezbjedivanije radnog prostora, Centra. Broj i struktura radnih MZRSS, djelatnosti, Savjet

b) eventualna adaptacija i Formirani strucni timova Centra i njihovih donatori za socijalnu

opremanje prostora namjestajem i timovi Centra. ¢lanovalica NVO politiku za djecu i

tehniCkom opremom, Kreiran softver buduc¢e | Nivo razvijenosti softvera mlade, lokalna

c) formiranje radnih timova Centra, baze podataka o djecii | za budu¢u bazu mreZa institucija i

d) kreiranje buduce baze podataka mladima sa podataka organizacija

0 djeci i mladima sa manifestovanim

manifestovanim poremecajima poremecajima

ponaSanja/sukobom sa zakonom, ponasanja/sukobom sa

e) formiranje volonterske grupe za zakonom.

terenski rad sa djecom sa

poremecajima u druStvenom

ponasanju

4.1.5. Obezbjedivanje sredstava za | Septembar— Obezbijedena sredstva | Iznos obezbijedenih Lokalna

rad Centra u 2010. godini decembar 2009. | zarad Centra u 2010. | sredstava samouprava/

godini. Izvori sredstava: budzet Sekretarijat za

lokalne samouprave drustvene
(odluka o budzetu za djelatnosti,
2010) Skupstina opstine
Donatori (ugovori sa HN, NVO
donatorima)

4.1.6. Monitoring i evaluacija svih Januar-decembar | Uspostavljeno redovno | Broj i vrsta informacija Grad Lokalni savjet za

aktivnosti 20009. pracenje aktivnosti prikupljenih u skladu sa Herceg socijalnu politiku

41.1-415. planom monitoringa Novi, za djecu i mlade
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Ocijenjena uspjesnost
realizacije.

Broj i vrsta odluka o
eventualnim korekcijama
akcionog plana
(aktivnosti 4.1..1 - 4.1.5)
koje su donijete na bazi
prikupljenih informacija
Ocjena uspjesnosti
realizacije

MZRSS,
donatori
NVO

Specifi€ni cilj 4.2: U periodu 2009v2013. god. kontinuirano realizovati programe prevencije socijalno neprihvatljivog ponasanja kod djece kroz preventivne,
radioniCarske programe u osnovnim i srednjim $kolama.

Aktivnosti Vremenski okvir Rezultati Indikatori Finansijska sredstva | Odgovorni akteri
Iznos lzvor
sredstava
4.2.1. ldentifikovanje pojavnih Februar—april |dnetifikovani kljuéni Razvijena metodologija Grad Lokalne NVO u
oblika, uzroka i posljedica socijalno | 2009. oblici, uzroci i Vrsta i broj Herceg partnerstvu sa
neprihvatljivog ponasanja kod djece posljedice socijalno instrumenata Novi, CSR, NVO iz
u osnovnim i srednjim Skolama neprihvatljivog istrazivanja MZRSS, drugih gradova u
ponaSanja kod djece u | Vrsta i broj prioritetnih donatori Crnoj Gori, strucni
osnovnim i srednjim oblika, uzroka i NVO konsultanti
Skolama u Herceg posljedica socijalno
Novom. neprihvatljivog
ponasanja
Vrsta i broj formulisanih
predloga za
potencijalne preventivne
programe
4.2.2. Razvijanje preventivnih Mart=jun 2009. Razvijeni preventivni | Broj i vrsta preventivnih | 2,000.00 Grad Lokalne NVO u
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programa i programa edukacije za programi i programi programa (razvijeno Herceg partnerstvu sa
struénjake koji ¢e ih primjenjivati u edukacije za najmanje 4 preventivna Novi, CSR,NVO iz
radu sa djecom struCnjake. programa za djecu — 2 MZRSS, drugih gradova u
zaosnovnui2za donatori Crnoj Gori,strucni
srednju Skolu) NVO konsultanti
4.2.3. Realizovanje programa Avgust—septembar | Realizovani programi | Broj i profesionalna 2,000.00 | Grad CSR, NVO (iz HN
edukacije za struénjake koji ¢e ih 2009. edukacije za struktura edukovanih Herceg i drugih mijesta),
primjenjivati u radu sa djecom struCnjake. stru¢njaka (edukovano Novi, struCni saradnici
najmanje 40 strucnjaka MZRSS, iz Skola, strucni
za primjenu svih donatori konsultanti
programa) NVO
4.2.4. Realizovanje preventivnih Oktobar— Realizovani Broj i struktura (uzrast, | 6,000.00 Grad
programa kroz rad sa djecom u decembar 2009. (i | preventivni programi pol, vrsta Skole) Herceg
osnovnim i srednjim Skolama nastavlja se tokom | razvijeni u prethodnom | ucesnika/ca osnovnih i Novi,
cijele $kolske periodu. srednjih Skola MZRSS,
2009/10.god.) obuhvacenih donatori
preventivnim NVO
programima (najmanije
150 ucenikal/ca
osnovnih i srednjih
Skola obuhvaceno
prevent. programima do
kraja 2009)
4.2.5. Obezbjedivanje sredstava za | Septembar- Obezbijedena Iznos obezbijedenih Lokalna
realizaciju preventivnih programa u | Decembar 2009. sredstva za realizaciju | sredstava, samouprava/
2010. godini preventivnih programa | lzvori sredstava: budzet Sekretarijat za
u 2010. godini. lokalne samouprave drustvene
(odluka o budzetu za djelatnosti,
2010) Skupstina opstine
donatori (ugovori sa HN, NVO
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donatorima)

4.2.6. Monitoring i evaluacija svih
aktivnosti

Januar—decembar | Uspostavljeno Broj i vrsta informacija Grad

2009. redovno pracenje prikupljenih u skladu sa Herceg
aktivnosti 4.1.1 - planom monitoringa Novi,
4.1.5. Broj i vrsta odluka o MZRSS,
Ocijenjena uspjesSnost | eventualnim donatori
realizacije korekcijama akcionog NVO

plana (aktivnosti 4.1..1
—4.1.5) koje su donijete
na bazi prikupljenih
informacija

Ocjena uspjesnosti
realizacije

Lokalni savjet za
socijalnu politiku
za djecu i mlade

Prioritet 5: Djeca i mladi kao zajedni¢ka grupa

Specifiéni cilj 5.1: U periodu 2009-2012. god. uspostaviti bazu podataka o djeci i mladima u lokalnoj zajednici, korisnicima razlicitih socijalnih usluga i sistem

za njeno redovno azuriranje.

Aktivnosti Vremenski Rezultati Indikatori Finansijska sredstva Odgovorni akteri
okvir
Iznos lzvor
sredstava
5.1.1. Definisanje plana/projekta | Januar-mart Definisan plan Izraden projekat za 1,5600.00 | Grad Lokalna samouprava,
uspostavljanja baze podataka o | 2009. uspostavljanja uspostavljanje baze. Herceg Lokalni savijet za
razli¢itim grupama djece i mladih, kompatibilne baze Novi, socijalnu politiku za
kompatibilne sa bazama na podataka o razli€itim MZRSS, djecu i mlade, strucni
nacionalnom nivou grupama djece i donatori konsultanti
mladih NVO

5.1.2. Definisanje kriterijuma, April-maj 2009. | Definisani kriterijumi za | Broj i vrsta kriterijuma Grad Lokalni savjet,
javni konkurs i odabir odabir organizacije ili | SadrZaj objavljenog Herceg Komisija za pripremu i
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organizacije il pojedinca za

pojedinca za izradu

konkursa

Novi,

sprovodenje javnog

izradu softvera za bazu podataka softvera za bazu Nivo ispunjavanja MZRSS, konkursa, CSR, struéni
podataka. Kriterijuma od strane donatori konsultanti
Odabrana organizacija | odabrane NVO
ili pojedinac za izradu | organizacije/pojedinca
softvera za bazu pod.
5.1 3. Izrada softvera za bazu Jun-novembar | Izraden softver za Nivo spremnosti softvera Grad Lokalni savijet za
podataka i pilot-primjena softvera | 2009. bazu podataka. za primjenu Herceg socijalnu politiku za
Realiozovana pilot- Ocjena korisni¢kih Novi, djecu i mlade, CSR,
primjena softvera. kvaliteta softvera za bazu MZRSS, organuzacija/pojedinac
(jednostavnost primjene, donatori odabran/a za izradu
nivo potrebne obuke za NVO softvera, organizacija

primjenu...)

odabrana za pilot-
primjenu softvera,
nezavisni
konsultant/kinja za
provjeru softvera

9.1.4. Uspostavljanje

dogovora/memoranduma izmedu
lokalnih institucija i organizacija o
punjenju i redovnom azuriranju

baze podataka

Decembar 2009.

Uspostavljen
dogovor/memorandum
izmedu lokalnih
institucija i organizacija
0 punjenju i redovnom
azuriranju baze
podataka.

Broj lokalnih institucija i
organizacija koje su
uspostavile
dogovor/memorandum
Broj i vrsta definisanih
obaveza u vezi sa
vodenjem evidencije i
dostavljanjem/aZuriranjem
podataka za bazu
Definisana
institucija/organizacija
zaduZena za vodenje i
azuriranje baze podataka.

Lokalni savjet za
socijalnu politiku za
djecu i mlade, razlicite
institucije i organizacije
koje rade sa djecom i
mladima u lokalnoj
zajednici, strucni
konsultanti
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5.2. 5. Obezbjedivanje sredstava | Oktobar- Obezbijedena sredstva | 1znos obezbijedenih Lokalna samouprava/
za punjenje i redovno azuriranje | decembar 2009. | za bazu u 2010. sredstava Sekretarijat za
baze u 2010.god. godini. lzvori sredstava: budzet drustvene djelatnosti,
lokalne samouprave Skupstina opstine HN,
(odluka o budZetu za NVO
2010)
donatori (ugovori sa
donatorima)
5.1.6. Monitoring i evaluacija svih Januar- Uspostavljeno redovno | Broj i vrsta informacija Grad Savjet za socijalnu
aktivnosti decembar 2009. | pracenje aktivnosti prikupljenih u skladu sa Herceg politiku za djecu i
51.1-515. planom monitoringa Novi, mlade
Ocijenjena uspjesnost | Broj i vrsta odluka o MZRSS,
realizacije. eventualnim korekcijama donatori
akcionog plana (aktivnosti NVO

5.1.1-5.1.5) koje su
donijete na bazi
prikupljenih informacija
Ocjena uspjesnosti
realizacije

53




Specifiéni cilj 5.2: U periodu 2009-2013. god. u okviru Centra za mlade razviti programe savjetovanja za samostalni Zivot mladih u sljede¢im oblastima:
razvojna pitanja i krize, mladalacka seksualnost i partnerski i drugi socijalni odnosi, trazenje posla, bolesti zavisnosti itd. i realizovati ih za najmanje 500

korisnika.
Aktivnosti Vremenski okvir Rezultati Indikatori Finansijska sredstva Odgovorni akteri
Iznos lzvor
sredstava
5.2.1. Razvijanje programa februar-april Razvijena 2 Broj, vrsta i sadrZaj 2,000.00 | Grad Lokalni savjet,
savjetovanja i programa edukacije | 2009. obuhvatna programa | razvijenih programa Herceg struénjaci—
za stru¢njake koji ¢e ih savjetovanja3i 2 Novi, predstavnici/ce
primjenjivati u radu sa djecom i programa edukacije MZRSS, institucija i
mladima za strucnjake koji ¢e donatori organizacija koje rade
ih primjenjivati. NVO sa djecom i mladima,
strucni konsultanti
5.2.2. Realizovanje programa April-jun 2009. Realizovani programi | Broj i profesionalna 2,000.00 | Grad CSR,NVO (izHNi
edukacije za stru¢njake koji Ce ih edukacije za struktura edukovanih Herceg drugih mijesta),
primjenjivati u radu sa djecom i struénjake. struénjaka (edukovano Novi, struéni saradnici iz
mladima i formiranje savjetodavnih najmanje ukupno 15 MZRSS, Skola, struéni
strucnih timova strucnjaka za primjenu donatori konsultanti
oba programa) NVO
5.2.3. Promovisanje u lokalnoj Maj—decembar Razvijen i realizovan | Broj i vrsta javnih Grad Lokalni savjet, lokalne
javnosti buducih programa 2009. promotivni program. | predstvaljanja buducih Herceg institucije i
savjetovanja (kontinuirano) programa savjetovanja Novi, organizacije
Broj i vrsta promotivnih MZRSS,
materijala donatori

¥ PROGRAM SAVJETOVANJA U OBLASTI RAZVOJINIH PITANJA | KRIZA (neuspjeh u $koli, napustanje Skolovanja/drop-out iz obrazovnog sistema, razvojni konflikti sa roditeljima, konflikti sa
vrSnjacima) i PROGRAM SAVJETOVANJA | PREVENCIJE U OBLASTI BOLESTI ZAVISNOSTI (prevencija i rano odvikavanje od puSenja, prevencija razvoja mladalackog alkoholizma,
prevencija i rano odvikavanje od upotrebe narkotika).
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NVO

5.2.4. Uspostavljanje zvani¢nog
partnerstva izmedu lokalnih
institucija i organizacija u cilju
realizacije programa savjetovanja

Jun-avgust 2009.

Uspostavljeno
funkcionalno
partnerstvo.

Broj lokalnih institucija i
organizacija koje su
uspostavile protokol o
partnerstvu

Broj i vrsta definisanih
partnerskih obaveza

Lokalna samouprava,
Lokalni savjet, CSR,
Dom za djecu, $kole,
zdravstvene
institucije, policija,
pravosude, struéni
konsultanti

5.2.5. Realizacija programa Septebar- Redovna realizacija Broj i struktura Grad Centar za mlade,
savjetovanja i redovno decembar 2009. programa korisnika/ca Herceg savjetodavni strucni
informisanje lokalne javnosti o savjetovanja Nivo zastupljenosti Novi, timovi, Lokalni savjet
ostvarenim rezultatima korisnika/ca razliCitih savjetodavnih MZRSS,
programa i aktivnosti donatori
Broj i vrsta javnih NVO
predstavljanja rezultata
rada u javnosti
5.2.6. Obezbjedivanje sredstava Septembar— Obezbijedena Iznos obezbijedenih Lokalna samouprava/
za realizovanje uspostavljenih decembar 20009. sredstva za sredstava Sekretarijat za
programa savjetovanja i razvijanje realizovanje |zvori sredstava: druStvene djelatnosti,
novih programa u 2010. god. uspostavljenih budZet lokalne Skupstina opstine HN,
programa samouprave (odluka o NVO
savjetovanja i budzetu za 2010)
razvijanje novih donatori (ugovori sa
programa u 2010.god. | donatorima)
9.2.7. Monitoring i evaluacija svih | Januar-decembar | Uspostavljeno Broj i vrsta informacija Grad Lokalni savjet
aktivnosti 20009. redovno pracenje prikupljenih u skladu sa Herceg
aktivnosti 5.2.1 - planom monitoringa Novi,
5.2.6. Ocijenjena Broj i vrsta odluka o MZRSS,
uspjesnost realizacije. | eventualnim donatori
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korekcijama akcionog
plana (aktivnosti 5.2.1
- 5.2.6) koje su
donijete na bazi
prikupljenih informacija
Ocjena uspjesnosti
realizacije

NVO
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