OnwTunHa Xepuer Hoswn

Cnyx6a 3a ynpas/batbe /byACKMM pecypcnma

Br: 02-5-100-61/23-8 12.04.2023. godine

Obavjestavamo kandidate, da ée se provjera kompetencija, znanja i sposobnosti
kandidata koji ispunjavaju uslove Javnog konkursa Sluzbe za upravljanje ljudskim
resursima Kabineta predsjednika opstine  br. 02-5-100-61/23, objavlienog dana
13.03.2023. godine a koji je zaklju¢en za 04.04.2023. godine za radno mjesto
direktor/ica Direkcije za imovinu i zastupanje Opétine Herceg Novi odrzati dana 18.
aprila 2023. godine (utorak) u 12:00h, u prostorijama Opstine Herceg Novi.

Provjeru vréi komisija pisanim testiranjem i struktuiranim intervjuom.

Testiranje u pisanoj formi podrazumijeva izradu pisanog rada, koji sadrzi sagledavanje
prioriteta i predloga za unapredenje procesa rada, odnosno stanja u oblasti rada za koju
se kandidat iz stava 1 ovog &lana imenuije, odnosno postavlja.

|zrada rada traje najduze 60 minuta.

Kandidati koji su ostvarili vise od 50% bodova na testiranju u pisanoj formi, mogu
pristupiti struktuiranom intervjuu.

Vrijeme trajanja usmenog intervjua odreduje Komisija.

Postupku provjere moze pristupiti samo kandidatkinja sa Liste kandidata koji ispunjavaju
uslove konkursa, i to:

« POLEDICA JELENA

Napomena: Neophodno je da kandidat, prije pocetka pisanog testa, u cilju utvrdivanja
identiteta, Komisiji da na uvid licnu kartu ili drugu liénu ispravu (sa fotografijom).
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