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po jednim bodom, tako da maksimalan broj bodova na opstem testu za svaku
kompetenciju pojedinaéno iznosj 15 bodova.
Izrada opsteg testa traje najduze 60 minuta.
Kandidat koji na opstem testu ostvari najmanje po osam bodova za svaky kompetenciju
pojedinacno, dostavlja Komisiji pisani rad na temu: “Sagledavanje prioriteta i prijedloga

Za Unaprijedenje procesa rada u Direkciji za imoviny | zastupanje Opstine Herceg Novi”.
kompetencija: Sposobnost analize stanja, Postavijanje prioriteta, inovativnost inicijativa,

Kandidati koji su ostvarili vise od 50% bodova na pisanom radu, mogu pristupiti
usmenom intervjuu. Na usmenom intervijuu ocjenjuju se sliedeée opste i rukovodece
kompetencije: usmena  komunikacija, usmjerenost na ucenje i razvoj, saradnja,
Sposobnost organizacije rada j upravljanja ljudskim resursima i sposobnost strateskog
upravijanja.

Vrijeme trajanja usmenog intervjua odreduje Komisija.

Postupku provjere moZe pristupiti samo kandidat sa Lijste kandidata koji ispunjava

uslove konkursa, i to:

* MIRIC SVETLANA

RUKOVODITEL JKA
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