CRNA GORA
OPSTINA HERCEG NOV|
SLUZBA ZA INSPEKCIJSKE POSLOVE

PRAVILNIK
0 unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta

Herceg Novi, Januar 2022, godine



Na osnovu ¢lana 8 Zakona o lokalnoj samoupravi (,Sluzbeni list CG" broj 002/18, 034/19, 038/20), ¢lana 84
Odluke o organizaciji i natinu rada lokalne uprave Opstine Herceg Novi ("SluZbeni list Crne Gore - opstinski
propisi*, br. 041/21), Nacelnica Sluzbe za inspekcijske poslove, donosi

PRAVILNIK
O UNUTRA3SNJOJ ORGANIZACII | SISTEMATIZACL) RADNIH MJESTA
SLUZBE zA INSPEKCIJSKE POSLOVE

| - OPSTE ODREDBE
Clan1

Ovim pravilnikom 5&, u skladu sa zakonom i drugim Propisima, u Sluzbi za inspekcijske poslove utrduju:
- Djelokrug rada,
- Nadin rukovodenja, ovlaséenjai odgovornosti,
= Vrienje poslova i zadataka,

Rad Sluzbe za inspekcijske poslove se zasniva na nacelima:
- Zakonitog, uspjesnog i efikasnog vrienja posiova.
- Grupisanja srodnih | medusobno povezanih poslova.
- Primjena savremenih metoda i tehnickih sredstava.
- Odgovornosti y vrsenju poslova i zadataka.
- Efikasne i staine kontrole vrsenja poslova i zadataka.

II-DJELOKRUG RADA
Clan g

Sluzba za inspekcijske poslove obavlja sledece poslove:
- Prati i Primjenjuje propise u oblasti inspekcijskog nadzora y oblastima y kojima vréi inspekcijski nadzor kao $to
Javna &istoca prevo




- inspekcijske poslove u obavljanju povjerenih poslova drzavne uprave u oblasti uprave policije koji se odnose na
premjestanje vozila;

- nadzor poslova kojim se obezbjeduje zaitita stanovnika od zaraznih bolesti u skladu sa zakonom;

- Upotreba simbola opétine, kontrola radnog vremena, usluga iznajmljivanja vozila, upotreba elektroakusti¢nih i
akusticnih uredaja u ugostiteljskom objektu, kontrola odobrenja za obavljanje ugostiteljske djelatnosti za kamp

limitatora jadine zvuka na uredaje preko kojih se emituje muzika, obezbjedenje uredaja i opreme za odvodenje
dima, pare i neprijatnih mirisa, obezbjedenje uslova za kretanje lica sa invaliditetom u objektima za koje
odobrenje za obavljanje djelatnosti izdaje nadlezni organ lokalne uprave;

- Inspekcijske poslove u obavljanju povjerenih poslova;

- Izraduje i sprovodi program rada Sluzbe i druga planska akta iz djelokruga rada;

- Postupa po inicijativama gradana iz djelokruga rada;

- Priprema propise iz djelokruga nadleznosti;

- Donosi resenja o preuzimaniju inspekcijskih poslova iz djelokruga rada, obavlja posiove "Call" centra Opstine
Herceg Novi - sistem 48;

- Sprovodi upravni postupak za slobodan pristup informacijama iz svog djelokruga rada i druge upravne
postupke u skladu sa Zakonom;

- Priprema izvje$taj o radu i druge materijale za Skupstinu i Predsjednika opétine iz djelokruga rada,

- Priprema izvjestaje za Glavnog administratora o rieSavanju upravnih stvari iz svoje nadleznosti,

- Obezbjeduje princip transparentnosti objavljivanjem propisanih akata iz svoje nadleznosti,

- Vrsiidruge poslove iz svoje djelatnosti u skladu sa Zakonom i drugim propisima.

U sastavu Sluzbe za inspekcijski poslove je i "Call” centar Opstine Herceg Novi - Sistem 48, koji obavlja sledece
poslove:

- Koordiniranje i operativno djelovanje po pozivuy;

- Uspostavljanje komunikacije sa ostalim slufbama u Opstini Herceg Novi i okruzenju;

- Vodenje propisanih evidencija.

1= NACIN RUKOVODENJA, OVLASCENJA | ODGOVORNOSTI

Clan6

Radom Sluzbe za inspekcijeske poslove rukovodi Nacelnik/ca.

Nacelnik/ca, u skladu sa zakonom, organizuje rad i obezbjeduje zakonito, efikasno i ekonomi¢no vrienje poslova,
stara se o javnosti i transparentnosti rada, ostvarivanju standarda postupanja sa gradanima i saradnje sa javnim |
drugim preduzecima, donosi riedenja za koja je ovladcen/a, daje uputsva za obavljanje poslova, obavlja i druge
poslove.

Clany

Opste i pojedinacne akte iz nadleznosti Sluzbe za inspoekcijcske poslove potpisuje Nacelnik/ca.

U slucaju odsutnosti Nacelinka/ce radom sluzbe rukovodi i organizuje rad Pomocnik Nacelnika/ce, sa
ovlascenjima i odgovornostima koje pripadaju Naéelniku/ci.

Nacelnik/ca moze posebnim aktomn ovlastiti drugog sluzbenika za potpisivanje akata Sluzbe za inspekcijske
poslove.

IV~ VRSENJE POSLOVA | ZADATAKA



Clan g
Za vréenje pojedinih slozenih poslova i zadataka moze se donijeti poseban operativni plan.

Clan 10
Godisnji izvjestaj o izvrienju programa rada Sluzbe za inspekcijski poslove sacinjava Nacelnik/ca.
Clan11

Suzbenici i namjestenici Sluzbe za inspekcijske poslove u svom radu duzni su da se pridriavaju zakona, opstih
akata kao i pravila ponasanja eti¢kog kodeksa sluzbenika i namjestenika.

Clan 12

Nacelnik/ca Sluzbe za inspekcijski poslove organizuje vrienje poslova i zadataka iz svog djelokruga na nacin koji
gradanima omogucava da to lake i u najkracem roku ostavre svoja prava i izvrSe obaveze.

Clan 13

Sluzbenici i namjestenici Sluzbe za inspekcijske poslove su duzni dati gradanima, na njihov zahtjev, potpuna
obavjestenja o uslovima i postupku ostvarivanja pojedinih prava i izvrSavanja obaveza.

Clan 14

Zahtjevi gradana u upravnim stvarima moraju se rieSavati u propisanim rokovima, a ako to nije moguce o
razlozima prekoracenja roka obavezno se obavjestava podnosilac zahtjeva.

Clan 15

Pravo i obaveza sluzbenika Sluzbe za inspekcijski poslove je da se stru¢no usavriavaju i osposabljavaju u skladu
sa poslovima i zadacima koje obavljaju, kao i sa poslovima koji proizilaze iz procesa unutra3nje organizacije |
metoda rada.

V- NAZIV, OPIS | POSEBNI USLOVI ZA VRSENJE POSLOVA | BROJ IZVRSILACA
Clan 16

Pod radnim mjestom se smatra skup poslova predvidenih aktom o sistematizaciji.
Kategorizacija radnih mjesta zaposlenih u Sluzbi za inspekcijske poslove obezbjeduje vrienje poslova u okviru
Cetiri kategorije i to:

- visoko rukovodni kadar;

- ekspertsko rukovodni kadar;

- ekspertski kadar;

- izvréni kadar.

Clan 17

Ukupan broj i struktura sistematizovanih radnih mjesta u Sluzbi za inspekcijske poslove je 24.
Od ukupnog broja zaposlenih:

- 2 visoko rukovodnih kadar,

- 1 ekspertsko rukovodni kadar,

- 17 ekspertski kadar,

- &4 izvrsni kadar.



VI -Organizacija i sistematizacija radnih mjesta, uslova, opis poslova i broj izvrsilaca

Clan18
VISOKO RUKOVODNI KADAR
=RV RURUVODNI KADAR
" Redni Naziv radnog mjesta - Opsti uslovi za izbor Broj zaposienih
broj zZvanje
Vll-1 nivo kvalifikacije obrazovanja. Fakultet druitvenih
nauka - pravo ili pravne nauke, najmanje 3 godine radnog
. Nacelnik/ca Sluzbe za iskustva na poslovima rukovodenja, odnosno 8 godina 1
inspekcijske poslove radnog iskustva na istim ili sliénim poslovima, polozen
strucni ispit za rad u drzavnim organima.

I

|

’T)pis Rukovodi i koordinira radom Sluzbe za inspekcijske poslove; stara se | odgovoran/a je za zakonito |

. blagovremeno obavljanje poslova; preduzima mjere za efikasan rad i unapredenje rada u organima lokalne

)' uprave; donosi i predlaze akte i propise za Cije donodenje je ovlaicen/a; odluuje o izboru, rasporedivanju i
drugim poslovima iz oblasti zasnivanja i prestanka radnog odnosa sluzbenika i namjestenika; ocenjuje rad |

’ rezultate rada sluzbenika i namjestenika; vréi nadzor i kontrolu rada sluzbenika i namjestenika i sprovodi

transparentnosti rada; uspostavlja standarde Postupanja sa gradanima, Mjesnim zajednicama, te driavnih
organa i ostalih organizacija i preduzeéa iz svog djelokruga rada; izraduje i podnosi izvestaj o radu Predsjedniku i
stara se o njegovom blagovremenom izvrsenju; donosi Program rada; ucestvuje u izradi i sprovodenju opstinskih
razvojnih programa, strategija i akcionih planova iz oblasti djelokruga rada; prati realizaciju investicionih i ostalih
i izdaje naloge trezoru za isplatu sredstava

Redni Naziv radnog mjesta - Opsti uslovi za izbor Broj zaposlenih
broj Zvanje

Vll-1 nivo kvalifikacije obrazovanja. Fakultet drutvenih
nauka, najmanje 2 godine radnog iskustva na poslovima
Pomocnik/ca Naéelnika/ce rukovodenja odnosno 4 godine radnog iskustva na
2, Sluzbe za inspekcijske drugim  odgovarajuc¢im poslovima  koji zahtjevaju 1
poslove samostalnost u radu, polozen strucni ispit za rad u

drzavnim organima.




EKSPERTSKO RUKOVODNI KADAR
=RITERTSRU KUKOVODNI KADAR

Redni Naziv radnog mjesta - Opsti uslovi za izbor Broj zaposlenih T

broj zvanje
Vll-1 nivo kvalifikacije obrazovanja. Fakultet tehni¢ko-
tehnoloskih nauka, najmanije 2 godine radnog iskustva na

3 Glavni/a inspektor/ka poslovima rukovodenja ili 7 godina radnog iskustva na 1

drugim poslovima, polozen struéni ispit za rad u drzavnim
organima.

Opis | Obavlja najslozenije poslove koji zahtijevaju posebnu stru¢nost | samostalnost u radu; rasporeduje poslove | vri

komunalnim inspektorima; odg

organa; vrsi inspekcijski nadzor

primjenom se vrsi inspekcijski

izradi normativno-pravnih, informativnih i drugih akata iz nadle?nosti Sluzbe za inspekcijske poslove; inicira
pokretanje disciplinskih postupaka zbog povrede radne obaveze; po potrebi vréi poslove van sluzbe nih
prostorija i van radnog vremena; obezbjeduje ostvarivanje odnosa i saradnje sa drzavnim organima, organima
lokalne samouprave, privrede, nevladinim organizacijama i gradanima; obavlja i poslove u radnoj grupi u okviru

subjektu nadzora na utvrdene nepravilnosti i odreduje rok za njihovo otklanjanje; preduzima upravne mjere i
radnje kada se u postupku inspekcijskog nadzora ocijeni da Je povrijeden zakon ili drugi propis nad ¢ijom

nepravilnosti, obavjeitava subjekte nadzora o vremenu i nacinu administrativnog izvrienja; prati, odnosno
obezbjeduje izvrienje mjera koje je naredio; donosi rie3enja o trodkovima administrativnog izvrienja koje snosi
subjekat nadzora; ima i druga prava, obaveze i ovladcenja urvrdena Zakonom o inspekcijskom nadzoru i drugim

ovara za blagovremeno, zakonito i pravilno izvr3avanje poslova; ucestvuje u

nad primjenom propisa iz nadleznosti Sluzbe za inspekcijske poslove; ukazuje

nadzor; donosi rjedenja o mjerama, radnjama i rokovima za otklanjanje

EKSPERTSKI KADAR

Redni Naziv radnog mjesta - Opésti uslovi za izbor Broj zaposlenih
broj zvanje
Samostalni/a savjetnik/ca ll | Vil-1 nivo kvalifikacije obrazovanja. Fakultet drudtvenih
4. Za pravne poslove i upravni | nauka - pravo ili pravne nauke, najmanje 3 godine radnog %
postupak iskustva, poloZen struéni ispit za rad u drzavnim organima.
Opis | Obavlja sve pravne poslove u Slusbi za inspekcijske poslove; riefava dileme u pogledu nadleZnosti i postupanja

inspekcijske poslove za Skupsti
akata; daje pravna tumacdenja o

postupaka u kojima se pojavljuj

djelokruga rada; stara se o azu

unesenih u RNK i PE na osnovu Zakona o prekriajima; otvara korisnicke naloge; vodenje neophodnih evidencija;
ruéno razduzuje uplatu uz dokaz o uplati koju Registar iz nekog razloga nije povezao; vrii zaduZivanje brojeva za
prekrsajne naloge i unos istih elektronskim putem; vodi evidenciju zaduzenih prekriajnih naloga; izdaje potvrde i

ostale izmjene koje prate rad u registru; po nalogu Nacelnikajce daje izvjestaje o evidenciji podataka u registry;

Iste; pruza pravnu pomoé u radu; vodi upravni postupak u skladu sa ZUP-om i posebnim propisima; vodi

inicira pokretanje disciplinskih postupaka zbog povrede radne obaveze; ucestvuje u izradi normativno-pravnih,
informativnih i drugih akata iz nadleznosti Slutbe za inspekcijske poslove, priprema akta o unutrasnjoj
organizaciji i sistematizaciji, akta o zaétiti na radu i akta 0 procjeni rizika za radna mjesta u Sluzbi za inspekcijske
poslove. Ucestvuje u davanju primjedbi i sugestija u postupku izmjene i dopune propisa i prati izvriavanje
zakona i drugih propisa iz nadlefnosti Sluzbe za inspekcijske poslove, kao i propisa potrebnih za vrienje poslova
iz nadleznosti, odnosno za ostvarivanje funkcije iste; odgovoran Je za funkcionisanje Registra novéanih kazni |
prekriajne evidencije i saraduje sa Ministarstvom pravde; obavezan je da bude dostupan za telefonsku
komunikaciju i van radnog vremena; priprema informativne i druge stru¢ne materijale iz nadleznosti Sluzbe za

nu, Predsjednika Opétine i organe lokalne uprave; obavlja i druge poslove po

nalogu Naéelnika/ce Sluzbe za inspekcijske poslove, Obavlja poslove iz oblasti pripreme normativnih | opstih

propisima iz nadleznosti Sluzbe za inspekcijske poslove; daje osvrt na podnijete

Zalbe i sa spisima predmeta ih dostavlja Glavnom administratoru; podnosi zahtjeve za pokretanje prekriajnih

€ U svojstvu podnosioca; uestvuje u izradi izvjedtaja, programa i planova rada

Sluzbe za inspekcijske poslove; vodi potrebne evidencije o poslovima koje obavlja; daje predloge
pretpostavijenima za kvalitetnije izvrSavanje poslova i zadataka i pomaze im kod pripreme | primjene akata iz

rnosti svih akata. Vr3i unos,obradu, pregled, povezivanje i kontroly podataka




vrdi i druge poslove po nalogu Naéelnika/ce Sluzbe za inspekcijske poslove. Za svoj rad odgovara Naéelnikum
SluZbe za inspekecijske poslove.

_

Redni Nazivradnog mjesta - Opsti uslovi za izbor Broj zaposlenih
broj Zvanje
Samostalni/a savjetnik/ca | Vil nivo kvalifikacije obrazovanja. Fakultet drutvenih
5. lli za pravne poslove i nauka - pravo ili pravne nauke, najmanje 2 godine radnog
upravni postupak i iskustva, polozen stru¢ni ispit za rad u drzavnim organima.
koordinator "Call" centra

Obavlja sve pravne poslove u Sluzbi za inspekcijske poslove; rjeSava dileme u pogledu nadleznosti i postupanja
iste; pruza pravnu pomo¢ u radu; vod isi
postupke u skladu sa Zakonom o slobodnom pristupu informacijama i vodigem Sluzbe za inspekcijske poslove;
Inicira pokretanje disciplinskih postupaka zbog povrede radne obaveze; uéestvuje u izradi normativno-pravnih,
informativnih i drugih akata iz nadleznosti Sluzbe za inspekcijske poslove, priprema akta o unutradnjoj

I drugih propisa iz nadleznosti Sluzbe za inspekcijske poslove, kao i propisa potrebnih za vrienje poslova iz
nadleznosti, odnosno za ostvarivanje funkcije iste; priprema informativne i druge stru¢ne materijale iz
nadleznosti Sluzbe za inspekcijske poslove za Skupstinu, Predsjednika Opstine i organe lokalne uprave; obavlja i

programa i planova rada Sluzbe za inspekcijske poslove; vodi potrebne evidencije o poslovima koje obavljs; daje
predloge pretpostavljenima za kvalitetnije izvrsavanje poslova i zadataka i pomaze im kod pripreme primjene
akata iz djelokruga rada; stara se © azurnosti svih akata. Vrij unos,obradu, pregled, povezivanje i kontroly
podataka unesenih u RNK i PE na osnovu Zakona o prekriajima; otvara korisnicke naloge; vodenje neophodnih
evidencija; ru¢no razduzuje uplatu uz dokaz o uplati koju Registar iz nekog razloga nije Povezao; vrsi zaduzivanje
brojeva za prekrsajne naloge i unos istih elektronskim putem; vodi evidenciju zaduzenih prekrsajnih naloga;
izdaje potvrde i ostale izmjene koje prate rad u registru; po nalogu Naelnika/ce daje izvjestaje o evidenciji
podataka u registru. Koordinira, organizuje i kontrolide rad "Call" centra, zaposlenih y "Cal|" centru, zatim vréj
pregled aplikacije SISTEM 48 i vrgj nadzor nad radom aplikacije. Vrsi i druge poslove po nalogu Nacelnika/ce
Sluzbe za ins ekcijske poslove. Za svoj rad odgovara Nacelniku/ci Slusbe za inspekcijske poslove.

Redni Naziv radnog mjesta - Opsti uslovi za izbor Broj zaposlenih
broj zvanje
Samostalni/a savjetnik/ca | Vi1 nivo kvalifikacije obrazovanja. Fakultet drustvenih
6. Il za postupak prinudne nauka, najmanje 2 godine radnog iskustva, polozen stru¢ni !

naplate prekriajnih naloga | ispit za rad u dr¥avnim organima.

Opis | Obavlja sve pravne poslove Sluzbe za inspekcijske poslove u vezj sa prinudnom naplatom. Vodi postupak
prinudne naplate prekrsajnih naloga. UCestvuje u izradi normativno-pravnih, informativnih i drugih akata iz
nadleznosti Sluzbe za inspekcijske poslove, pripremi akta o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji, akta o zadtiti
na radu i akta o procjeni rizika za radna mjesta u Sluzbi za inspekcijske poslove. U stalnoj je komunikaciji i
saraduje sa odjeljenjem Suda za prekrsaje, ostvaruje saradnju izmedu organa lokalne uprave i drugih organa i
organizacija. Vrsi unos,obradu, pregled, povezivanje i kontrolu podataka unesenih u RNK i PE na osnovy Zakona
o prekriajima; otvara korisnicke naloge; vodenje neophodnih evidencija; ru¢no razduZuje uplatu vz dokaz o
uplati koju Registar iz nekog razloga nije povezao; vrii zaduZivanje brojeva za prekrsajne naloge i unos istih
elektronskim putem; vodi evidenciju zaduZzenih prekrsajnih naloga; izdaje potvrde i ostale izmjene koje prate rad
u registru; po nalogu Nacelnika/ce daje izvjestaje o evidenciji podataka u registru; vrii i druge poslove po nalogu

Nacelnika/ce Sluzbe za inspekcijske poslove. Z3 svoj rad odgovara Nacelniku/ci Sluzbe za inspekcijske poslove.




uredaja; odrzavanja ¢istoce na teritoriji opstine; odrzav
izgradnji, koris¢enju, odrzavanju i upravljanju objektima
prikljucenja i odrzavanja objekata atmosferske kanalizacije;
kanalizacije; vrienja usluga odvodenija i preciscavanja o
drugog otpada, odrzavanja javne rasvete; uslova i na
odrzavanja groblja i sahranjivanje, uslova za gradenje i po
stambenog i drugog objekta (barake, garaze,ostave, s
priviemenog karaktera (kiosci za prodaju razli¢itih vrsta

manji sportski objekti, parking objekti

Preduzima upravne mjere i radnje kada se preventivnom funkcijom ne moze obezbijediti svrha i cilj nadzora,
ukazuje subjektu nadzora na utvrdene nepravilnosti i odreduje rok za njihovo otklanjanje, priviemeno oduzima

spremi; kao i druge poslove po nalogu Glavnog inspektora i Na

rad odgovara Nacelniku/ci Sluzbe za inspekcijske poslove.

Redni Naziv radnog mjesta - Opsti uslovi za izbor Broj zaposlenih
broj zvanje
Vil-1 nivo kvalifikacije obrazovanja. Najmanje s godina
7 Komunalni/a inspektor/ka | radnog iskustva, polozen struéni ispit za rad u drzavnim 4
organima.
Opis | Vrii inspekcijski nadzor: obavljanja komunalnih djelatnosti, korid¢enja, uvanja i odrzavanja komunalnih objekata i

anja i zastitu javnih povréina; uslova za pristupanje
i sistemima za vodosnadbijevanje; uslova izgradnje,
priklju¢enja i odrzavanja objekata odrzavanja fekalne
tpadnih voda; prevoza i deponovanja komunalnog i
Cina drzanja ku¢nih ljubimaca, odrzavanja pijaca;
stavljanja pomocnih objekata koji sluze koris¢enju
epticke jame, bunare, ograde i sl.); montaZnih objekata
roba i pruzanja usluga, ljetnje baste, pokretne tezge,
i sl.); radnog vremena; upotrebe simbola; kontolige s
zabrani izvodenja radova za vrijeme trajanja turisti¢ke sezone; zadtite od buke u Zivotnoj sredini.

Vrii inspekcijski nadzor nad primjenom propisa kojim su uredena pitanja odrzavanja lokalnih, nekategorisanih
puteva i ulica; zastite saobracajne infrastrukture od nedozvi
postavljanja privremenih objekata (reklamni i drugi
pojasu istih, saobracajnih oznaka i signalizacije; kontro
Vrii inspekcijski nadzor nad primjenom propisa kojim

oljene uvzurpacije i neodobrenog izvodenija radova,
privremeni objekti) na trotoarima,
la osovinskog opterecenja vozila.

je ureden javnog prevoza putnika i prevoza za sopstvene
m saobracaju, kao i javnog prevoza tereta, auto-taksii satl

provodenje odluke o

kolovozu i zastitnom

’?edni

Nazivradnog mjesta -

Opsti uslovi za izbor

uredaja; odravanja ¢istoce na teritoriji opstine; odriavanja i zastitu

priviemeni objekti) na trotoarima,
la osovinskog opterecenja vozila.

Broj zaposienih
broj zvanje
Vil-1 nivo kvalifikacije obrazovanja. Najmanje 2 godine
8. Komunalnifa inspektor/ka radnog iskustva, polozen struéni ispit za rad u drfavnim 4
Ul organima. J
Opis | Vrii inspekcijski nadzor: obavljanja komunalnih djelatnosti, koriscenja, Cuvanja i odrzavanja k

kolovozu i zastitnom




LR

Vrsi inspekcijski nadzor nad Primjenom propisa kojim je ureden javnog prevoza putnika i prevoza za sopstvene
potrebe u gradskom i prigradskom linijskom i slobodnom saobracaju, kao i javnog prevoza tereta, auto-taksi i Satl
Prevoz; regulacija saobracaja, kao i poslovi koji su Uredbom Vlade Crne Gore povjereni Opétini Herceg Novi, a
odnose se na premjedtanje vozila.

Preduzima upravne mijere i radnje kada se preventivnom funkcijom ne moze obezbijediti svrha i cilj nadzora,
ukazuje subjektu nadzora na utvrdene nepravilnosti i odreduje rok za njihovo otklanjanje, privemeno oduzima

rieSenja ili zakljucke o trotkovima administrativnog izvrienja koje snosi subjekt nadzora, ima i druga prava,
obaveze i ovlai¢enja utvrdena Zakonom o inspekcijskom nadzoru. U vrienju inspekcijskog nadzora inspektor je
obavezan da postupak sprovede u skladu sa Zakonom o inspekcijskom nadzoru. Pru3a informativne usluge
gradanima kao i druge poslove Po nalogu Glavnog inspektora i Nacelnika/ce Sluzbe za inspekcijske poslove. Za
svoj rad odgovara Nacelniku/ci Sluzbe za inspekcijske poslove.

Naziv radnog mjesta -
zZvanje

Opsti uslovi za izbor Broj zaposlenih

VIl-1 nivo kvalifikacije obrazovanja. Fakultet druitvenin

9. Komunalni/a inspektor/ka | nauka, najmanje 5 godina radnog iskustva, polozen struéni
za stambenu oblast ispit za rad u drzavnim organima.
Opis Vréi inspekcijski nadzor u oblasti stanovanja i odrzavanja stambenih zgrada, u okviru propisanih

nadleznosti. U vrienju inspekcijskog nadzora komunalni inspektor za stambenu oblast obavezan je da kad utvrdi

donosi riesenja kojim subjektu nadzora nareduje otklanjanje nepravilnosti, odnos
radnjama i rokovima za otklanjanje nepravilnosti, obavjestava subjekat nadzora o vremenu | nacinu
administrativnog izvrSenja, prati, odnosno obezbjeduje izvrienje mjera koje Jje naredio, donos;i riesenja o
troskovima administrativnog izvrienja koje snosi subjekat nadzora, ima i druga prava, obaveze | ovlascenja
utvrdena Zakonom o inspekcijskom nadzoru. Pruza informativne usluge gradanima, Po potrebi vrsi poslove
van opisa radnog mjesta i van radnog vremena, obavlja i druge poslove po nalogu Nacelnika/ce Slusbe 23
inspekcijske poslove i Glavnog inspektora, kojima podnosi dnevni, mjesecni i godidnji izvjestaj o radu. Za svoj rad
odgovara Nacelniku/ci Slube za ins ekcijske poslove.




| Redni Naziv radnog mjesta - Opsti uslovi za izbor Broj zaposlenih
broj zvanje
Vil-1 nivo kvalifikacije obrazovanja. Fakultet druitvenih
10. Komunalni/a inspektor/ka nauka, najmanje 2 godina radnog iskustva, polozen struéni z
Ill za stambenu oblast ispit za rad u drzavnim organima.
Opis Vrsi inspekcijski nadzor u oblasti stanovanja i odrzavanja stambenih zgrada, u okviru propisanih

naredi skupitini etaznih vlasnika da sa upravnikom zaklju¢i ugovor o medusobnim odnosima; naredi
priviemenom upravniku da sazove skupétinu vlasnika radi njenog konstituisanja; naredi upravniku da obezbjedi
obavljanje hitnih radova bez odlaganja, naredi etaznim vlasnicima da kao akontaciju za trotkove uplate na

! postupak sprovede u skladu sa Zakonom 0 inspekcijskom nadzoru, Zakonom odrzavanju stambenih zgrada
Zakonom o svojinsko pravnim odnosima, kao | drugim propisima ¢iju primjenu prati, i u okviry istih propisa,
preduzme mijere za otklanjanje utvrdenih nepravilnosti. Izdaje prekriajne naloge za prekriaje propisane
materijalnim propisima i druge mjere utvrdene drfavnim i opstinskim propisima i podnosi zahtjeve za pokretanje

radnjama i rokovima za otklanjanje nepravilnosti, obavjestava subjekat
administrativnog izvrienja, prati, odnosno obezbjeduje izvrSenje mjera koje je naredio
troskovima administrativnog izvrienja koje snosi subjekat nadzora, ima i druga prava

Naziv radnog mjesta - Opsti uslovi za izbor
Zvanje
Komunalni/a inspektor/ka | | Vil1 nivo  kvalifikacije obrazovanja. Fakultet
za hortikulturu poljoprivrednih nauka; najmanije 5 godina radnog iskustva,
poloZen struéni ispit za rad u dr¥avnim organima.

Vrsi inspekcijski nadzor svih kategorija zelenih povrgina, zastite Zivotne sredine u skladu sa ovlaséenjima |
obavezama iz zakonskih, podzakonskih i opstinskih propisa. U vrienju inspekcijskog nadzora, komunalni inspektor za
hortikulturu ima obavezu i ovlad¢enja da: kontrolide da li se djelatnost na zelenim povrsinama obavlja na natin
utvrden zakonom, kontrolite stanje zelenih povriina, naloi pravnom i fizickom licu da uredi zelene povriine koje su

Broj zaposlenih

Obavezan je da postupak sprovede u skladu sa Zakonom o inspekcijskom nadzoru i posebnim propisima, i u
okviru istih propisa, preduzme mjere za otklanjanje utvrdenih nepravilnosti. lzdaje prekrsajne naloge za prekriaje

pokretanje prekriajnog postupka, ukazuje subjektu nadzora na utvrdene nepravilnosti i odreduje rok za njihovo
otklanjanje, donosi rjesenja kojim subjektu nadzora nareduje otklanjanje nepravilnosti, odnosno rjesenja o
mjerama, radnjama i rokovima za otklanjanje nepravilnosti, obavjestava subjekat nadzora o vremeny i
nacinu administrativnog izvrSenja, prati, odnosno obezbjeduje izvrienje mjera koje je naredio, donosi riesenja
o troskovima administrativnog izvrenja koje snosi subjekat nadzora, ima druga prava, obaveze | ovlascenja
e usluge gradanima, Po potrebi vrsi posiove
van opisa radnog mjesta i van radnog vremena, obavlja i druge poslove po nalogu Nacelnika/ce Slusbe za
inspekcijske poslove | Glavnog inspektora, kojima podnosi dnevni, mjesecni i godisnji izvjestaj o radu. Za svoj rad
odgovara Nacelniku/ci Slusbe za inspekcijske poslove.




Naziv radnog mijesta -
Zvanje
Komunalni/a inspektor/ka
I za drumski saobracaj

Opéti uslovi za izbor

Redni
broj

Broj zaposlenih

«Uredbi o Povjeravanju dii
Niksi¢ Herceg-Novi

Vil-1 nivo kvalifikacije obrazovanja. Fakyltet drustvenih

nauka, najmanje 5 godina radnog iskustva, polozen strucni
ispit za rad y drzavnim organima

Samostalni/a Savjetnik/ca |
U "Call" centry

IZVRSNI KADAR

Samostalni/a referent/kinja
- tehinéki sekretarfica nivo 1

€ prijema stranaka kod
i namjestenika; obavlja administrativno
rganima lokalne uprave. V& otvaranje
NK i PE. vrg zaduzivanje brojeva za prekriajne naloge |

ji se odnose na ostvarivanje kontakata saradnje sa o
ternim_administratorima uUR




Naziv radnog mjesta -
Zvanje
Samostalni/a referentlkinja
“ Operater/ka y "ca|" centru

radnog iskustva, p
nivo 1

organima,

Obavlja poslove 4 "Call"
prikuplja, sistematizyje i

Postavljanje sluzbenika | namjestenika na poslove predvidene ovim Pravilnikom izvreice
Se uroku od 30 dana od stupanja 0vog Pravilnika.

Glavni inspektor/ka i komunalni inspektori koji su Postavljeni do dana pocetka primjene 0vog Pravilnika,
Nastavljaju sa radom do isteka vremena na koji su postavljeni.

Clan 21
Ovaj Pravilnik stupa na snagu 8 (0osam) dana od dana objavljivanja na sajtu Opstine Herceg Novi PO prethodno
pribavljenoj saglasnosti predsjednika Opétine.
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