Na osnovu ¢lna 14. Odluke o organizaciji i nacinu rada lokalne uprave Opstine Herceg Novi
(,,SL list CG*, br. 37/12) 1 Programa rada Skupstine opStine Herceg-Novi za 2013 godinu,
Sekretarijata za komunalno-stambene poslove i zastitu Zivotne sredine vrsi redovne poslove
uprave koji se odnose na uredenje odnosa i obezbjedenja razvoja komunalnih djelatnosti u
oblasti javnih parkiralista u 2012. godini.

U sklopu nadzora rada JP ,Praking servis“ Herceg-Novi uspostavljeni su kvalitetni
medusobni odnosi u planiranju i izvrSavanju obaveza ovog Preduzeca, a osnovu istih ¢ini
kvalitetna i pravovremena realizacija preuzetih obaveza u skladu sa nalozima Sekretarijata i
ostalih organa Opstine Herceg-Novi.

Ponudeni prijedlog Programa rada JP ,,Parking servis“ Herceg-Novi usvojen je od strane
Upravnog odbora Preduzeca i svojim sadrzajem obezbjeduje kvalitetne uslove za realizaciju
osnovne djelatnosti Preduzeca, kao i uslove za prestruktuiranje Preduzeca u 2013. godini u
skladu sa Zakonom o unapredenju poslovnog ambijenta.

Sekretarijat cijeni da su Izvjestaji o radu Predzeca za 2012. godini i Program rada za 2013.
godinu izradeni kvalitetno, proSli predvidenu proceduru koordinacije sa nadleznim
sekretarijatima Opstine Herceg-Novi, usvajanjem na Upravnom odboru Preduzeca i kao takvi
dostavljeni ovom Sekretarijatu na razmatranje.

Sekretarijat predlaze da se navedeni materijali stave u skupstinsku proceduru 1 predlaze

njihovo usvajanje na sljede¢oj Skupstini opstine Herceg-Novi.
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