

Staka
Highlight

Staka
Highlight




Staka
Highlight


Obrazac za prijavu
na slobodno radno mjesto

Naziv drzavnog organa za &ije potrebe
se objavljuje oglas ili konkurs

OPSTINA HERCEG NOVI
Sluzba komunalne policije i inspekcijskog nadzora

Vrsta oglasa ili konkursa
(upisati x u polje ispred naziva)

Interni oglas X Javni konkurs za visoki
rukovodni kadar

Javni oglas Javni konkurs za
starjeSinu organa

Broj oglasa/konkursa i datum objave:

201922401783 od 04.09.2024.godine

Radno/a mjesto/a:

(ukoliko se prijavljujete na vise radnih
mjesta po istom oglasu ili konkursu,
molimo Vas da navedete sva radna
mjesta)

1. Nacelnik/ca Sluzbe komunalne policije i inspekcijskog
nadzora

Ime i prezime kandidata:

Broj telefona i adresa kandidata:

BOSKOVIC MARIJA
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Oglasna dokumentacija koju dostavlja kandidat

Datum
izdavanja
dokumenta

Redni . T L Broj
Naziv dokumenta Institucija koja je izdala dokument dokumenta

broj

| Fotokopija biometrijske
1. | liéne karte

Diploma ili uvjerenje o
zavr§enom nivou i vrsti
obrazovanja

Uvjerenje o polozenom
3. stru€nom ispitu za rad u Dokumentacija se nalazi u Sluzbi za upravljanje ljudskim resursima
drZzavnim organima

Uvjerenje o polozenom

drugom stru¢nom ispitu
(struéni ispit za rad na poslovima
javnih nabavki; diplomatsko-

4. konzularni ispit; drugi struéni ispit
u drZavnim organima u oblasti
carinskih poslova; ispit za
unutradnjeg revizora; ili neki drugi

ispit
_ _ Opstina Herceg Novi 02-5-041- 05.09.2024.
i Uvjerenje o potrebnom Kabinet predsjednika opstine UPUV-
) radnom iskustvu 149/24
JU Centar za struéno 44/2024 28.05.2024.

Potvrda o andragoskom
osposobljavanju

obrazovanje

Datum prijave: 19.09.2024. Podnosilac:
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Ime/Prezime
Adresa
Telefon
E-mail

Datum rodenja

Nacionalnost

Pol

Trenutna pozicija/
zanimanie

Period (od-do) _

Zanimanje ili pozicija
Glavne aktivnosti i odgovornosti

Ime i adresa poslodavca
Vrsta posla ili sektor

Period (od-do) ‘

Zanimanje ili pozicija

Curriculum Vitae

Li¢ni podaci

- Marija Boskovié
Mobilni telefon(i) —

07.12.1989.

Nacelnica Sluzbe komunalne policije i inspekcijskog nadzora,
Opstina Herceg Novi

Radno iskustvo

10.07.2021. —

Nacelnica Sluzbe komunalne policije i inspekcijskog nadzora

Rukovodenje i koordiniranje radom Sluzbe;

Preduzimanje mjera za zakonito i blagovremeno obavljanje poslova, kao i efikasan
rad i unapredenje rada u organima lokalne uprave;

Donosi i predlaze akte i propise;

Odluéuje o izboru, rasporedivanju i drugim poslovima iz oblasti zasnivanja i
prestanka radnog odnosa sluzbenika i namjesStenika, ocenjuje rad i rezultate rada
sluzbenika i namjestenika; vr§i nadzor i kontrolu rada sluzbenika i namje$tenika i
sprovodi disciplinska ovlaséenja predvidena zakonom; stara se o struénom
osposobljavanju i usavr$avanju sluzbenika i namjestenika u toku rada i o pravilnom
kori$éenju imovine i sredstava za rad;

Ostvaruje neposrednu saradnju izmedu Sluzbe i drugih opstinskih organa i
preduzeca; stara se o javnosti i transparentnosti rada; uspostavlja standarde
postupanja sa gradanima, mjesnim zajednicama, te drzavnih organa i ostalih
organizacija i preduzeéa iz svog djelokruga rada;

Ucestvuje u izradi i sprovodenju opstinskih razvojnih programa, strategija i
akcionih planova iz oblasti djelokruga rada; prati realizaciju investicionih i ostalih
programa koje finansira Opstina u oblastima iz nadleznosti.

Opstina Herceg Novi, Trg Marsala Tita br.2

| Postupak inspekcijskog nadzora, postupak komunalnog nadzora i obezbjedenja
komunalnog reda

24.09.2021. — 09.07.2024.

" Natelnica Sluzbe za inspekcijske poslove
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Glavne aktivnosti i odgovornosti

Imei adresa poslodavca

Vrsta posla ili sektor Postupak 1nspekc1Jskog nadzora

Perlod (od- do) }
|

— I

Zammanje ili pozicija |
 Glavne aktivnosti i odgovornosti

Rukovodenje i koordiniranje radom Sluzbe;

Preduzimanje mjera za zakonito i blagovremeno obavljanje poslova, kao i efikasan
rad i unapredenje rada u organima lokalne uprave;

Donosi i predlaZe akte i propise;

Odluéuje o izboru, rasporedivanju i drugim poslovima iz oblasti zasnivanja i
prestanka radnog odnosa sluzbenika i namjesStenika, ocenjuje rad i rezultate rada
sluZzbenika i namjestenika; vrsi nadzor i kontrolu rada sluzbenika i namjeStenika i
sprovodi disciplinska ovlaséenja predvidena zakonom; stara se o stru¢nom
osposobljavanju i usavrsavanju sluzbenika i namjestenika u toku rada i o pravilnom
kori$éenju imovine i sredstava za rad,;

Ostvaruje neposrednu saradnju izmedu Sluzbe za 1nspekc1Jske poslove i drugih
opstinskih organa i preduzeca; stara se o javnosti i transparentnosti rada;
uspostavlja standarde postupanja sa gradanima, Mjesnim zajednicama, te drzavnih
organa i ostalih organizacija i preduzeéa iz svog djelokruga rada;

Ulestvuje u izradi i sprovodenju opstinskih razvojnih programa, strategija i
akcionih planova iz oblasti djelokruga rada; prati realizaciju investicionih i ostalih
- programa koje finansira Opstina u oblastlma iz nadleZnosti.

Opstina Herceg Novi, Trg Marsala Tlta br 2

30.06. 2017 - 23 09.2021.

Naéelnica Sluzbe komunalne policije i mspekcuskog nadzora

Rukovodenje i koordlnlranje radom Sluzbe;

\ Preduzimanje mjera za zakonito i blagovremeno obavljanje poslova, kao i efikasan

rad i unapredenje radau organlma lokalne uprave;
Donosi i predlaZe akte i propise;

- Odlucuje o izboru, rasporedivanju i drugim poslovima iz oblasti zasnivanja i
- prestanka radnog odnosa sluzbenika i namjestenika, ocenjuje rad i rezultate rada
- sluzbenika i namjesStenika; vrs$i nadzor i kontrolu rada sluzbenika i namjeStenika i

' sprovodi disciplinska ovlaséenja predvidena zakonom;

Imei adresa poslodavca

Perlod (od- do)

ZammanJe ili pozicija

Glavne aktivnosti i odgovornosti

Imei adresa ppslodavca
Vrsta posla ili sektor

Period (od-do)
Zanimanje ili pozicija
Glavne aktivnosti i odgovornosti |

Ime i adresa poslodavca

Vrsta posla thsgktor j

Vrsta posla ili sektor Komunalni i inspekeijski nadzor, obezbjedenje komunalnog reda

| naplate prekrSajnih naloga

stara se o stru¢nom
osposobljavanju i usavrSavanju sluzbenika i namjestenika u toku rada i o pravilnom
korisc¢enju imovine i sredstava za rad;

Ostvaruje neposrednu saradnju izmedu SluZzbe komunalne policije i inspekcijskog
nadzora i drugih opstinskih organa i preduzeéa; stara se o javnosti i
transparentnosti rada; uspostavlja standarde postupanja sa gradanima, Mjesnim
zajednicama, te drzavnih organa i ostalih organizacija i preduzeéa iz svog djelokruga
rada;

UcCestvuje u izradi i sprovodenju opstinskih razvojnih programa, strategija i
akcionih planova iz oblasti djelokruga rada; prati realizaciju investicionih i ostalih
~ programa koje finansira Opstina u oblastima iz nadleznosti.

Opstina Herceg Novi

15. 10 2015. — 29 06 2017

Samostalna savjetnica za pravne poslove

Obavljanje svih pravnih poslova u Sluzbi komunalne policije i mspekcuskog nadzora
Opstina Herceg Novi

Komunalni i inspekeijski nadzor vodenJe upravnog postupka postupak prlnudne

' 2008- 2014 (sezonsk1 rad), mart 2014 oktobar 2015 (pr1pravn1ck1 rad)

prlpravmk

Obracun i naplata poreza na nepokretnost1
sprovodenje prinudne naplate

Opstma Herceg qu1

Uprava 10k£1£1¥1 Javmh prihoda



Perlod (od do)

Nazw steCene kvahﬁkacue

Glavni p predmetl /stecene
VJestlne zanlmanja

Ime 1 tip organizatora

Nivo u nacmnaanJ ili
medunaljodnoj Klasifikaciji

Period (od do)
' Naziv sjcecene kvahﬁkacuer

Glavni predinetl /stecene

obrazovanja i obuke

Obrazovan_]e ; obuka

4008 2012

Specuahsta pravmh nauka

‘ Kriviéno pravni smjer

' Pravni fakultet Podgc;ica Univerzitet Crne Gore

VII1

2004-2008

vjeStine zanimanja

Ime i tip organizatora

Nivo u nacionalnoj ili

~ medunarodnoj Klasifikaciji

obrazovanja i obuke |

o Drugl ]eZlk(Cl)

Diplomeisitran"li}} Jemka

Ruski jezik |
Itah_]anskl Jez1k

KompJuterske vjestine i

Druge VJestme i kompetencue

o Yogaéka QOZvola

Dodatne informacije

~ Samoprocjena |
Engleski jezik |

~ kompetencije

Llcne v_]estme i kompetencue
[ -

 Italijanski, ruski (poznavanje)
B , o . B
I Razuml_]evan_]e \ Govor ‘ Plsan_]e
da | da da
‘ dobro srednje srednJe
 srednje srednje i dobro

‘ Word excel, internet

Sposobnost za odlucwanJe i organlzovanje poslova, komunikativnost, t1msk1 rad
~ spremnost za dalje usavravanje i u¢enje

B kategorlja '

2014 godme pohadala obuku za izradu Registra rizika

2017- Clan Odbora za komunalne djelatnosti u Zajednici opstina Crne Gore

2021 - angaZovana kao predava¢ iz oblasti komunalnog i inspekcijskog nadzora i
| prekrsajnog postupka

2024 zavrsila Program andrago$kog osposobljavanja za obrazovanije odraslih



Tpr mapuwana Tuta 2
LlpHa I'opa 85340 Xepuer Hosu, LipHa lNopa

OnwTtnHa Xepuer Hosu T.: +382 31321052
. ®.:+38231323517
KabuHet npeacjegHnKa onwTnHe www.hercegnovi.me
Cnyx6a 3a ynpassbatbe JbyACKUM
pecypcnma
Br: 02-5-041-UPUV-149/24 05.09.2024. godine

Na osnovu ¢lana 33 Zakona o upravnom postupku (»Sluzbeni list Crne Gore,
br. 56/14, 20/15, 40/16, i 37/17) po zahtievu Boskovi¢ Marije, Sluzba za
upravljanje ljudskim resursima Kabineta predsjednika opstine na osnovu
sluzbene evidencije, izdaje sledece

UVJERENJE

Da je Boskovi¢ Marija, Spec.Sci pravnih nauka iz Herceg Novog,
zaposlena u Opstini Herceg Novi te da na dan izdavanja uvjerenja ima
ukupno radnog iskustva u trajanju od 9 godina, 9 mjeseci i 6 dana sa
visokom struénom spremom, od cega je 7 godina, 2 mjeseca i 6 dana na
poslovima rukovodenja iz oblasti djelokruga poslova komunalne policije i
komunalne inspekcije.

Uvjerenje se izdaje na zahtjev imenovane.

MORDINAFQRKA ZA KADROVE.

- >> ¥ ,/ o
Dostavljeno: ) Faan -
-imenovanoj \ £

P N7 >
-u dosije e




Crna Gora

Javna ustanova Centar za strutno obrazovanije

C

CENTAR ZA STRUCNO
OBRAZOVANJE

Na osnovu tlana 8 Pravilnika o natinu i postupku sprovodenja andrago¥kog osposobljavanja

(“Sluzbeni list (6", broj __ 053/18 ), Javna ustanova Centar za struno obrazovanie izdaje

POTVRDU

0 ANDRAGOSKOM OSPOSOBLJAVANJU

Marija- Boskovié

(ime, ime oca i prezime)

(dan, mjesec, godina, mjesto i opstina)

Sp“ec‘ijalista pravnih nauka

i (nivo obruzmnia‘;‘o“dl‘»\o“ﬁpo‘kyglihkociie)

ie zuvl‘r‘s"iﬂ/l‘ujProg‘f‘*t\i‘mandrug‘t‘ﬁko‘g‘iwbsposobliuvuniu 20 obrazovanie odraslih.

o 44/2024

Datum;  28-mai 2024.
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UNIVERZITET CRNE GORI

Q‘mﬁlx\\\ll\}\ ULTE
i

Broj dosijea: 139 /12

33

Na osnovu ¢lana 165 stava | Zakona o op§tem upravnom postupku ("Sluzbeni list RCG", broj 60/03), ¢lana
['18 stava 2 Zakona o visokom obrazovanju ( "Sluzbeni list RCG". broj 60/03) i sluzbene evidencije. a po
zahtjevu studenta Andri¢ Aarija, izdaje se

UVJERENJE

O ZAVRSENIM POSTDIPLOMSKIM SPECIJALISTICKIM AKADEMSKIM STUDIJAMA

Andric'-Marija. |'odcna-:;udi|w u m‘icr.lu-up%«linu- -
upisana je studijske 2012/2013 godine na PRAVNI FAKULTET - Podgorica studijski program PRAVNE
NAUKE, grupa KRIVIENO PRAVNI SMJER. u trajanju od 1 (jedne) godine, obima 60 ECTS kredita.
Studije je zavrdila 05.09.2014. godine. sa srednjom ocjenom "B" (8.63) i time stekla

STEPEN SPECIJALISTE (Spec.Sci)

PRAVNE NAUKE
KRIVICNO PRAVNI SMJER

Uvjerenje sluzi privremeno do izdavanja diplome

(M P
Broj: 1384 DEKAN,

Podgorica, 22.09.2014. godine oan l\d(iuli_!lL
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Crna Gora
Uprava za kadrove

Na osnovu ¢lana 20 Uredbe o programu i na¢inu polaganja stru¢nog ispita za rad
u drzavnim organima (,,Sluzbeni list CG", broj 7/14), Uprava za kadrove izdaje

UVJERENJE O
POLOZENOM STRUCNOM ISPITU ZA RAD U DRZAVNIM ORGANIMA

Marija Andri¢ iz Herceg Novog

Rodena QD codine.

sa zavrSenim visokim obrazovanjem, stepen bachelor (BSc) pravne nauke-Budva

poloZzila je

pred Komisijom za polaganje stru¢nog ispita za rad u drzavnim organima,
dana 29. septembra 2015. godine

STRUCNI ISPIT ZA RAD U DRZAVNIM ORGANIMA

Broj: SI-134/15-12212/3
Podgorica, 02. oktobar 2015. godine

DIREKTORICA

vetlana Vukovig¢ )
Fektars lbouc
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CRNA GORA
MINISTARSTVO JAVNE UPRAVE

Broj: 01/1-136/17-6025/3
Podgorica, 26.12.2017. godine

Na osnovu Clana 42 stav 2 Zakona o komunalnoj policiji (,,Sluzbeni list CG*, broj 57/14),
Ministarstvo javne uprave izdaje

POTVRDU

o poloZenom ispitu za vrienje poslova komunalne policije

Marija Andric

roden. (Do dine. D

dana, 23. decembra 2017. godine, polozio je ispit za vrienje poslova komunalne policije.
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3P45N  JZU DOM ZDRAVLJA ‘
¢ 7 "m | Nikole Ljubibratica 1 11.07.2024.

”%&i st/ 85340 Herceg Novi T pregiada]
Tel: +382 31 343 111 lokal: 120 ‘ 241

e-mail: racunovodstvo@domzdravljahn.me (broj ambulantnog protokola)

(broj zdravstvenog kartona)

IZVJESTAJ O IZVRSENOM PRETHODNOM ZDRAVSTVENOM PREGLEDU ZAPOSLENOG/E

Na osnovu uputa za prethodni pregled broj 1 od 11.07.2024. godine, izvrSen je pregled,
MARUA@IE o3KoVI¢ :
(ime,o&evo ime i prezime) ' (JMBG)
roden/a (D) eodine, po zanimanju NACELNIK KOM.POLICUE | INSP.NADZORA
. (naziv zanimanja - radno mjesto)
Koji radi u SLUZBA KOMUNALNE POLICIJE i INSPEKCIJSKIH NADZORA

(naziv firme)

Na osnovu izvrienih pregleda u skladu sa Pravilnikom o vrsti, ha¢inu, obimu i rokovima za obavljanje zdravstvenih
pregleda zaposlenih na radnim mjestima sa posebnim uslovima rada odnosno sa povecanim rizikom, daje se:

-~

NALAZ | MISLIENJE

Daje MARIJA BOSKOVIC zdravstver)z/éposoban/af nije sposoban/a za rad na radnom mjestu
(Ime i prezime) K ) g
NACELNIK KOM.POLICUE | INSP.NADZORA , odnosno da kod imenovanog/e NE POSTOJE - POSTOIE
(naziv radnog mjesta) i /

patoloska stanja, koja ne predstavljaju - predstavljaju kontraindikaciju za rad

Pregledom je utvrdeno:

s
v (dijagnoza)
Predlog doktora: r
7
Herceg Novi . b /
(mjesto) 2 i riviglj nj%ai
11.07.2024. SR ”("\‘Qqﬁ %, i
(datum) ‘ (ime T zﬁgrf’s%medicine rada)
X ) o @e
‘ %, &
(M.P) o, %

"/
%


Staka
Highlight

Staka
Highlight

Staka
Highlight


	Rješenje 02-5-037-UPI-173-24-1
	Marija Bošković - dokumentacija



