LlpHa l'opa

OnwTnHa Xepuer Hosun

KabuHeT npeacjeiHnKa onwTnHe
Cny»6a 3a ynpassbatbe JbyACKM
pecypcuma

Br: 02-5-037-UPI-245/23-2

Tpr mapwana Tuta 2

85340 Xepuer Hosu, LipHa lopa
T. +382 31321052
®.:+38231323517
www.hercegnovi.me

04.12.2023. godine

Na osnovu &lana 30 Zakona o slobodnom pristupu informacijama (,Sluzbeni list Crne Gore" broj
br. 44/12, 30/17), po Zahtjevu Centra za demokratsku tranziciju iz Podgorice, Sluzba za

upravljanje ljudskim resursima Kabineta predsjednika opstine donosi

RJESENJE

1.Usvaja se zahtjev za slobodan pristup informacijama

demokratsku tranziciju iz Podgorice zaveden pod br. 02-5-

2. Pristup informacijama iz tatke 1 dispozitiva ovog Rjesenje ostva

mail poste: cdt@cdtmn.org.

3.Zalba na ovo Rjesenje ne odlaze izvréenje istog.

Obrazlozenje:

u tacki 1 i 2, podnijet od Centra za
037-245/23 dana 17.11.2023. godine.

rice se dostavom, putem e-

Centar za demokratsku tranziciju iz Podgorice podnio je Sekretarijatu za finansije Op$tine
Herceg Novi zahtjev za slobodan pristup informacijama u kojem trazi pristup informacijama —
dokumentima i to: sva rjeSenja o ostvarivanju prava na naknadu po prestanku funkcije iz ¢lana
36 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru za lica koja je izabrala, imenovala ili
postavila Opstina Herceg Novi, u periodu od stupanja na snagu ovog Zakona (08.03.2016.

godine) zakljuéno sa 30.09.2023. godine; spisak lica koja su kao javni funkcioneri Opstine

Herceg Novi zaposleni u javnom sektoru u periodu o

d stupanja na snagu ovog Zakona

(08.03.2016. godine) zakljkucno sa 30.09.2023. godine i sva dokumenta u kojima su sadrzane
informacije informacije o isplatama iz budzeta Opétine Herceg Novi na ime prava na naknadu po
prestanku funkcije iz ¢lana 36 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru u periodu od
stupanja na snagu ovog Zakona (08.03.2016. godine) zakljucno sa 30.09.2023. godine.
Predmetni Zahtjev Sekretarijat za finansije Opstine Herceg Novi proslijedio je Sluzbi za
upravljanje ljudskim resusrima Kabineta predsjednika opétine dana 17.11.2023. godine koji je

zaveden pod br. 02-5-037-245/23.

Sluzba za upravijanje ljudskim resursima Kabineta predsjednika opstine, kao organ u cijem
posjedu se nalaze trazene informacije iz tatke 1 i 2 predmetnog Zahtjeva, dozvolila je pristup

informacijama na nacin $to ¢e skenirana rieenja za sva lica koja su st

ekla pravo na naknadu po

prestanku mandata sa spiskom svih imenovanih lica u periodu od 08.03.2016. godine zakljuéno
sa 30.09.2023. godine, dostaviti podnosiocu zahtjeva putem e — poste na e-mail adresu

cdt@cdtmn.org




Kako je ¢lanom 30 stav 2 Zakona o slobodnom pristupu informacijama utvrdeno da se rieSenjem
kojim se dozvoljava pristup informaciji odreduje na&in na koji se dozvoljava pristup informaciji
kao i rok za ostvarivanje pristupa, odlu¢eno je kao u dispozitivu.

UPUTSTVO O PRAVNOJ ZASTITI: Protiv ovog Rjesenja dozvoljena je zalba u roku od 15 dana
od dana prilema ovog Rjesenja Agenciji za zastitu podataka o licnosti i pristup informacijama,
neposredno ili preko ovog organa.

Dostavljeno:
-Podnosicu zahtjeva,
-Agenciji za zastitu podataka o licnosti

RKA ZA KADROVE

i pristup informacijama, Staka Kovac
-arhivi. Y/ _

- /’/:ML
Prilozi:

- Rjesenja kojim se utvrduje pravo na naknadu po prestanku mandata x12,
- Spisak imenovanih lica u periodu od 08.03.201 6. godine zaklju¢no sa 30.09.2023. godine.



Crna Gora
Opstina Herceg Novi

Kabinet predsjednike
Broj: 01 -1° / S‘:-5!]"’?’
FHerceg Novi, dana 06.07.2017. godine

Na osnovu ¢lana 57 Zakona o lokalnoj samoupravi (,Sl. list RCG* br. 42/03, 28/04,
75/05, 13/06, Sl list Crne Gore” 88/09, 3/10, 38/12 ,10/14, 57/14, 3/16) i
¢lana 56 i 134 Zakona 0 drzavnim sluzbenicima i namjestenicima (Sl.list CG, broj
39/11, 50/11, 66/ 12, 34/14, 53/14 i 16/16),i clana 35 y vezi ¢lana 36 Zakona 0
zaradama zaposlenih u javnom sektoru (,Sluzbeni list Crne Gore“,br.16/ 16,83/16)
na zahtjev BULAJIC RADOVANA, donosi se

RJESENJE
1.BULAJIC RADOVANU, utvrduje s€ pravo na naknadu u visini sarade u poslednjem
mjesecu rada u statusu vrsioca duznosti sekretara Sekretarijata za kulturu Opstine
Herceg Novi, jer mu je mandat prestao dana 30.06.2017.godine, éto je utvrdeno
posebnim rieSenjem.

2 Naknadu utvrdenu ovim rjesenjem imenovani ostvaruje U periodu od
10.07.2017. godine na vremenski rok od jedne godine Uz odgovarajuca
uskladivanja.

3.Rjesenje se primjenjuje od 10.07.2017.8. i traje najduze do 10.07.2018.8.

4. RjeSenje dostaviti: Imenovanom, Sekretarijatu za finansije, turizam i ekonomski
razvoj, u personalni dosije i arhivi.

Obrazlozenje

imenovani je u zakonskom roku od 30 dana od dana prestanka statusa vrsioca |
duznosti sekretara Sekretarijata za kulturu Opéstine Herceg Novi, podnio pismeni
zahtjev br. 01-1-031-484/2017 dana 22.2.2017.¢. za ostvarenje prava na naknadu

(©)

iy
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Crna Gora
Opstina Herceg Novi

po prestanku statusa starjeSine organa na osnovu Glana 36 Zakona o zaradama
zaposlenih u javnom sektoru.

Na osnovu Clana 56 stav 5 u vezi stava 3 i 4 Zakona o drZzavnim sluzbenicima i
namjestenicima, na oshovu pismenog zahtjeva podnijetom u roku od 30 dana
podnosilac zahtjeva ostvaruje pravo na naknadu po prestanku mandata.
PodnoSenjem zahtjeva stekli su se uslovi za ostvarenje prava ha mjeseénu naknadu
u visini zarade koju je ostvarivao prije prestanka mandata, po podnijetom zahtjevu.
Stoga donijeto je rjeSenje o utvrdivanju naknade u vremenskom trajanju od jedne
godine. Ako se imenovani zaposli u toku trajanja ovog prava ili na drugi nagin rijesi
svoj radnopravni status, pravo na naknadu prestaje danom zasnivanja radnog
odnosa odnosno promjene radnopravnog statusa imenovanog.

Predsjednik OpsStine u skladu sa ovlaséenjima iz Zakona o lokalnoj samoupravi i
Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima odluuje o pravima i obavezama
starjeSina organa lokalne uprave, pa je donjetim rjeSenjem usvojio zahtjev Bulajié
Radovana jer je isti podnijet u zakonom predvidenom roku.

Cijeneci prednje iznijeto donijeto je rieSenje sa dispozitivom kako glasi.

PRAVNA POUKA: Protiv ovog rieSenja moZe se izjaviti Zalba Komisiji za Zalbe u roku
od 8 dana od dana prijema istog.

©
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Crna Gora

Opstina Herceg Novi

Kabinet Predsjednika
Broj: O -4~ SO é 1+
Herceg Novi, 28.07.2017. godine

Na osnovu &lana 57 Zakona o lokalnoj samoupravi (“Sluzbeni list Republike Crne Gore",
br. 42/03, 28/04, 75/05, 13/06, ,Sluzbeni list Crne Gore", br. 88/09, 3/10, 73/10, 38/12, 10/14,
57/14, 3/16) a shodno ¢lanovima 56 i 134 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima
("Sluzbeni list Crne Gore", br. 39/11, 50/11, 66/12, 34/14, 53/14, 16/16) i Clanu 36 stav 112
Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru ("Sluzbeni list Crne Gore", broj 16/16, 83/16,
21/17), postupajuci po zahtjevu llije Peuli¢a predsjednik Opstine Herceg Novi dana 28.07.2017.
godine donosi

RJESENJE

1. Niji Peulicu, utvrduje se pravo na naknadu u visini zarade u poslednjem mjesecu rada
u statusu v.d. sekretara Sekretarijata za komunalne djelatnosti i ekologiju Opétine Herceg Novi.

2. Naknada se ima isplaéivati u trajanju od jedne godine od dana prestanka funkcije, u
visini zarade koju je imenovani primao u poslednjem mjesecu u kojem je obavljao funkciju uz
odgovarajuce uskladivanje.

3. Imenovani ¢e pravo na naknadu ostvarivati od 28.07.2017. godine i najkasnije do
28.07.2018. godine.

4. Rjedenje stupa na snagu i izvrsno je danom donosenja.
Obrazlozenje

Dana 25.07.2017. godine llija Peuli¢ iz Herceg Novog, u zakonskom roku od 30 dana,
obratio se Kabinetu predsjednika Opstine Herceg Novi zahtjevom za ostvarivanje prava na
naknadu nakon prestanka mandata v.d. sekretara Sekretarijata za komunaine djelatnosti [
ekologiju. Naime, imenovani je u predhodnom periodu obavljao navedenu funkciju koja mu je
prestala rjesenjem Predsjednika Opstine dana 26.06.2017. godine.

Postupajuci po navedenom zahtjevu, utvrdeno je da o pravima i obavezama drzavnih
sluzbenika i namjestenika odlucuje starjesina organa, u skladu sa ¢lanom 134 Zakona o
drzavnim sluzbenicima i namjestenicima. Kako je podnosilac zahtjeva llija Peuli¢ obavljao
funkciju v.d. sekretara Sekretarijata za komunalne djelatnosti i ekologiju, to je za odlucivanje o
njegovim pravima i obavezama nadlezan Predsjednik Opstine.

1§ Marsala Tita 2, 85340 Herceg Novi el +382 (0)31 321052 aks: +382 (0)31 321 564 ww. hercegnovi.me



Crna Gora
Opstina Herceg Novi

Clan 36 stav 1i 2 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru i ¢lan 56 stav 3 i 4
Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima utvrduju mogucnost isplate naknade u
periodu od godinu dana od dana prestanka funkcije za lica koja su istu obavljala na
profesionalnoj osnovi. Kako je imenovani u prethodnom periodu vréio funkciju v.d. sekretara
Sekretarijata, stekli su se uslovi za pozitivno odlugivanje po predmetnom zahtjevu.

llija Peuli¢ ¢e ovo pravo koristiti poevsi od 28.07.2017. godine, najkasnije zaklju¢no sa
28.07.2018. godine. U koliko u navedenom periodu imenovani zasnuje radni odnos, ili na drugi
nacin rijeSi svoj radnopravni status, pravo na naknadu prestaje danom zasnivanja radnog
odnosa odnosno promjene radnopravnog statusa. U periodu kori§¢enja naknade moguca su
odgovarajuca uskladivanja u skladu sa navedenim odredbama zakona.

Kako se u ovom slu¢aju radi o pravu iz radnog odnosa, a ujedno i o raspolaganju
budzetskim sredstvima, Predsjednik Opstine kao izvréni organ donosi riesenje na koje ne
postoji pravo zalbe.

Shodno 'nai.redenom, odluceno je kao u dispozitivu rie$enja.

PRAVNA POUKA: Ovo rjesenje je konaéno i protiv istog nije dozvoljena zalba, vec je
moguce izjaviti tuzbu Upravnom sudu Crne Gore, u roku od 30 dana od dana prijema.

DOSTAVITI:

- Imenovanom,

- Sekretarijatu za finansije, turizam
I ekonomski razvoj,

- u dosije,

- Arhivi.

rg Marsala Tita 2, 85340 Herceg Novi el +382 (0)31 321 052 aks: +382 (0)31 321 564 ww. hercegnovi.me



Skupstina op$tine Herce Novi
Odbor za izbor i imenovanja
Broj:02-6-016-8-1/20

Herceg Novi,24.01.2020.godine.

Na osnovu &lana 36 stay 5 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru (,,Sluzbeni list
Crne Gore’’, br.16/16,83/16,21/17,42/17,12/18,39/18,42/18,34/19), ¢lana 89 stav 2 Zakona o
lokalnoj samoupravi (,,Sluzbeni list Crne Gore’’,br.02/18,34/19) i &lana 9 Odluke o zaradama
lokalnih funkcionera Opstine Herceg Novi (,,Sluzbeni list Crne gore — opstinski propisi’’,
br.35/17) Odbor za izbor i imenovanja Skupstine opstine Herceg Novi, postupajuéi po

Zahtjevu Bigovi¢ Milosa za ostvarivanje prava na naknadu po prestanku mandata, na sjednici
odrzanoj 24.01.2020. godine donio je

RJESENJE

BIGOVIC MILOSU, Phd ekonomije iz Herceg Novog, koji je vrsio funkciju Predsjednika
Skupstine opstine Herceg Novi odobrava se pravo na naknadu po prestanku funkcije u trajanju
od jedne godine u visini zarade koju je primao u poslednjem mjesecu prije prestanka funkeije.

Rjesenje se primjenjuje od 30.12.2019.godine.

ObrazlozZenje

Skupétini op$tine Herceg Novi obratio se Bigovi¢ Milo§, Zahtjevom br.02-6-080-15/19 od
20.01.2020.godine za ostvarivanje prava na naknadu zarade po prestanku funkcije
Predsjednika Skupstine optine Herceg Novi u trajanju od jedne godine.

Skupstina optine Herceg Novi je na sjednici odrzanoj 30.12.2019. godine donijela Zakljucak
(_.Sluzbeni list Crne Gore — op3tinski propisi’’, br.55/19) kojim se Milou Bigovicu iz Herceg
Novog konstatuje prestanak mandata predsjednika Skupstine opstine Herceg Novi.

Milosu Bigoviéu mandat predsjednika Skupstine opStine Herceg Novi prestao je danom
konstatacije ostavke.

Clanom 89 Zakona o lokalnoj samoupravi propisano je da je predsjednik Skupstine lokalni
funkcioner, te da o pravima i obavezama lokalnih funkcionera odluduje nadlezno tijelo
Skupstine.

Clanom 9 Odluke o zaradama lokalnih funkcionera opstine Herceg Novi propisano je da
Rjedenje o zaradi, naknadi zarade i drugim primanjima za lokalne funkcionere donosi organ
odnosno tijelo koje ih je imenovalo, izabralo ili postavilo a Clan 10 Odluke da lokalni
funkcioner po prestanku funkeije ima pravo da godinu dana prima naknadu u visini zarade koju
je primio u poslednjem mjesecu prije prestanka funkcije.



Cijeneéi naprijed navedene odredbe, shodno svojim ovlai¢enjima sadrzanim u &lanu 11 Odluke
o obrazovanju radnih tijela Skupstine, kojim je propisano da Odbor za izbor i imenovanja

donosi pojedinatne akte o statusnim pitenjima odbornika i funkcionera koje bira ili imenuje
Skupstina, donijeto je rjeSenje kao u dispozitivu.

PRAVNA POUKA: Ovo rjedenje je konagno i protiv njega nije dopudtena Zalba, vec je
moguée izjaviti tuzbu Upravnom sudu Crne Gore u roku od 20 dana od dana prijema.

Dostaviti:
- Imenovanom,
- U personalni dosije,

- Sekretarijatu za finansije i lokalne javne prihode,
- Arhivi.




Adresa: Trg Mar¥ala Tita, br.2

LipHa lopa Herceg Novi, Crna Gora

-' tel: +382 031 321 052.
O""“T”_Ha Xepuer Hosu fax: +382 031 323 517.
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Br: OO R \-HOSH 08.07.2021. godine

Na osnovu &lana 58 stav 3 Zakona o lokalnoj samoupravi ("Sluzbeni list Crne Gore", br.
002/18, 034/19, 038/20) i ¢lana 35 u vezi Clana 36 Zakona o zaradama zaposlenih u
javnom sektoru ("Sluzbeni list Crne Gore”, br. 016/16, 083/16, 021/17, 042/17, 012/18,
039/18, 042/18, 034/19) na zahtjev SamardZi¢ Vesne, Predsjednik opstine donosi

RJESENJE

1.Samardzi¢ Vesni, utvrduje se pravo na naknadu u visini zarade u poslednjem
mjesecu rada kao potpredsjednice Opstine Herceg Novi, jer joj je prestanak mandata
utvrden Odlukom br. 02-6-040-141/21 od 09.06.2021. godine.

2 Naknadu utvrdenu ovim rjeSenjem imenovana ostvaruje u periodu od
09.06.2021. godine na vremenski rok od jedne godine uz odgovarajuca uskladivanja.

Obrazlozenje
Samardzi¢ Vesna podnijela je zahtjev da joj se omogu¢i pravo na naknadu po prestanku
mandata potpredsjednice Opstine Herceg Novi, na osnovu Clana 36 Zakona o zaradama
zaposlenih u javnom sektoru.
Na osnovu &lana 60 stav 7 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima ("Sluzbeni
list Crne Gore", br. 002/18, 034/19, 008/21) i na osnovu pismenog zahtjeva podnijetom u
roku od 30 dana, podnosilac zahtjeva ostvaruje pravo na naknadu po prestanku
mandata.
Podno$enjem zahtjeva stekli su se uslovi za ostvarenje prava na mjesenu naknadu u
visini zarade koju je imenovana ostvarila prije prestanka mandata.
Stoga donijeto je rjeSenje o utvrdivanju naknade u vremenskom trajanju od jedne godine
uz moguénost produzenja za jo§ godinu dana ako se u tom periodu steknu zakonski
uslovi za odlazak u penziju. Ovo Rjesenje moZe trajati i krace ukoliko imenovana
zasnuje radni odnos; bude izabrana, imenovana ili postavijena na drugu funkciju na
osnovu koje ostvaruje zaradu; ostvari pravo na penziju ili to zatrazi.
Predsjednik Opétine u skladu sa ovla$¢enjima iz Zakona o lokalnoj samoupravi i Zakona
o zaradama zaposlenih u javnom sektoru, donijetim RjeSenjem usvojio je zahtjev
Samardzi¢ Vesne.
Cijeneci prednije iznijeto donijeto je rjeSenje sa dispozitivom kako glasi.

UPUTSTVO O PRAVNOJ ZASTITI: Protiv ovog rieSenja moze iti Zalba Komisiji
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Dostavljeno:

- imenovanoj,

-Sekretarijatu za finansije i lokalne javne prihode,
- personalni dosije,

- ala.




Anpeca: Tpr Mapmana Tura, 6p.2
LipHa lopa Xepuer Hosn, Lipna lopa

Tex: +382 031 321 052,
OnwuHa Xepuer Hosm dax: +382 031 323 517.

*.S npe,che,qﬂnu OnwTuHe www.hercegnovi.me

Broj: O}h-N0-S4 Lt 25.06.2021. godine

Na osnovu ¢lana 58 tatke 3 Zakona o lokalnoj samoupravi (,SI. list RCG* br. 02/18,
34/19 i 38/20) i &lana 36 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru (,Sluzbeni list
Crne Gore‘, br. 16/16, 83/16, 21/17, 42/17, 12/18, 39/18, 42/18 i 34/19) na zahtjev
Konjevi¢ Milo$a, predsjednik Opatine donosi

RJESENJE

1. KONJEVIC MILOSU, utvrduje se pravo na naknadu po prestanku funkcije
potpredjsednika Op3tine Herceg Novi u visini zarade koju je primio u poslednjem
mjesecu rada prije prestanka funkcije uz odgovarajuéa uskladivanja.

2. Naknadu utvrdenu ovim rjeSenjem imenovani ée koristiti u vremenskom periodu od
jedne godine, izuzev u sluéaju da: zasnuje radni odnos; bude izabran, imenovan ili
postavijen na drugu funkciju na osnovu koje ostvaruje zaradu; ostvari pravo na penziju ili
to zatrazi.

3. Rjesenje se primjenjuje od 08.06.2021. godine i traje do 08.06.2022. godine.

Obrazlozenje

Konjevi¢ Milo podnio je zahtjev da mu se omoguci pravo na naknadu u vremenskom
trajanju od jedne godine po prestanku funkcije potpredsjednika Opétine Herceg Novi
shodno ¢&lanu 36 Zakona o zaradama Zaposlenih u javnom sektoru.

Imenovani se obratio Zahtievom br. 01 -1-110-54/21 od 25.06.2021. godine za
ostvarivanje prava na naknadu po prestanku funkcije u zakonskom roku od mjesec dana
od dana prestanka funkcije.

Po podnijetom zahtjevu odlugeno je Rjesenjem o utvrdivanju naknade u vremenskom
periodu od jedne godine po&ev od 08.06.2021. godine do 08.06.2022.godine. Ovo
RjeSenje moze trajati i krace ukoliko imenovani zasnuje radni odnos, bude izabran,
imenovan ili postavljen na drugu funkciju na osnovu koje ostvaruje zaradu, ostvari pravo
na penziju ili to zatrazi.

Predsjednik Opétine u skiadu sa ovlaséenjima iz Zakona o lokalnoj samoupravi i Zakona
0 zaradama zaposlenih u javnom sektoru donio je riedenje sa dispozitivom kako glasi.

UPUTSTVO O PRAVNOJ ZASTITI: Dozvoljena je tuzba Upravnom sudu u roku od 20
dana od dana prijema Rje&enja.
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Dostaviljeno: PSS s —

- Imenovanom, /

- Sekretarijatu za finansije i lokalne javne prih

- U personalni dosije, '
- Arhivi,




Skup3tina opStine Herce Novi
Odbor za izbor i imenovanja
Broj:02-6-041-166-1/21

Herceg Novi, 02.07.2021.godine.

Na osnovu ¢lana 36 stav 5 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru (,,SluZbeni list Crne
Gore’, br.16/16,83/16,21/17,42/17,12/18,39/18,42/18,34/19), &lana 89 stav 2 Zakona o lokalnoj
samoupravi (,,SluZbeni list Crne Gore’’,br.02/18,34/19,38/20) i &lana 9 Odluke o zaradama
lokalnih funkcionera Opstine Herceg Novi (,,SluZbeni list Crne gore — opstinski propisi’’,
br.35/17,36/20) Odbor za izbor i imenovanja Skupstine opstine Herceg Novi, postupajuéi po
Zahtjevu SamardZi¢ Nikole za ostvarivanje prava na naknadu po prestanku mandata, na sjednici
odrzanoj 02.07.2021. godine donio je

RJESENJE

SAMARDZIC NIKOLI iz Herceg Novog, koji je vr3io funkciju Predsjednika Skupstine opstine
Herceg Novi odobrava se pravo na naknadu po prestanku funkcije u trajanju od jedne godine u
visini zarade koju je primao u poslednjem mjesecu prije prestanka funkcije.

Rjesenje se primjenjuje od 07.06.2021.godine.

ObrazloZenje

Skupstini opstine Herceg Novi obratio se Nikola SamardZi¢, Zahtjevom br.02-6-041-166/21 od
01.07.2021.godine za ostvarivanje prava na naknadu zarade po prestanku funkcije Predsjednika
Skupstine op3tine Herceg Novi u trajanju od jedne godine.

Skupétina opstine Herceg Novi je na sjednici odrzanoj 07.06.2021. godine donijela Rjesenje o
prestanku mandata Predsjednika Skupstine opstine Herceg Novi (,,Sluzbeni list Crne Gore —
opstinski propisi”, br.17/21) kojim Nikoli SamardZiéu iz Herceg Novog prestaje mandat
Predsjednika Skupstine opstine Herceg Novi, istekom vremena na koje je izabran.

Clanom 89 Zakona o lokalnoj samoupravi propisano je da je Predsjednik Skupstine lokalni
funkcioner, te da o pravima i obavezama lokalnih funkcionera odluguje nadleZno radno tijelo
Skupstine.

Clanom 9 Odluke o zaradama lokalnih funkcionera opitine Herceg Novi propisano je da RjeSenje
o zaradi, naknadi zarade i drugim primanjima za lokalne funkcionere donosi organ odnosno tijelo
koje ih je imenovalo, izabralo ili postavilo a €lanom 10 Odluke, da lokalni funkcioner po prestanku
funkeije ima pravo da godinu dana prima naknadu u visini zarade koju je primio u poslednjem
mjesecu prije prestanka funkcije.



Cijeneéi naprijed navedene odredbe, shodno svojim ovlas¢enjima sadrzanim u &lanu 11 Odluke o
obrazovanju radnih tijela Skupstine, kojim je propisano da Odbor za izbor i imenovanja donosi
pojedina¢ne akte o statusnim pitanjima odbornika i funkcionera koje bira ili imenuje Skupstina,
donijeto je rjesenje kao u dispozitivu.

PRAVNA POUKA: Ovo rjelenje je konacno i protiv njega nije dopustena Zalba, ve¢ je moguce
izjaviti tuzbu Upravnom sudu Crne Gore u roku od 20 dana od dana prijema ovog rjedenja.

Dostaviti:

- Imenovanom;

- U personalni dosije,

- Sekretarijatu za finansije i lokalne javne prihode,
- Arhivi.

PREDSJEDNIK
Odbora za izbor i imenovanja
Skupstine opStine Herceg Novi

evski
— !

6tde Vasil
2

i




Skupstina opStine Herce Novi
Odbor za izbor i imenovanja
Broj:02-6-041- 160-1/21

Herceg Novi, 02.07.2021.godine.

Na osnovu ¢&lana 36 stav 5 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru (5»SluzZbeni list
Crne Gore’’, br.16/16,83/16,21/17,42/ 17,12/18,39/18,42/18,34/19), €lana 89 stay 2 Zakona o
lokalnoj samoupravi (,,Sluzbeni list Crne Gore™’,br.02/18,34/1 9,38/20) i ¢lana 9 Odluke o
zaradama lokalnih funkcionera Opstine Herceg Novi (,,SluZbeni list Crne gore — opstinski
propisi”’, br.35/17,36/20) Odbor za izbor i imenovanja Skupstine opstine Herceg Novi,
postupajuci po Zahtjevu Bendera¢ Milovana za ostvarivanje prava na naknadu po prestanku
mandata, na sjednici odrZanoj 02.07.2021. godine donio je

RJESENJE

BENDERAC MILOVANU, diplomiranom pravniku iz Herceg Novog, koji je vriio funkciju
sekretara Skupstine opstine Herceg Novi odobrava se pravo na naknadu po prestanku funkcije
u trajanju od jedne godine u visini zarade koju je primao u poslednjem mjesecu prije prestanka
funkcije.

Rjesenje se primjenjuje od 07.06.2021 .godine,

ObrazloZenje

Skupstini opstine Herceg Novi obratio se Bendera¢ Milovan, Zahtjevom br.02-6-041-160/21
od 28.06.2021.godine za ostvarivanje prava na naknadu zarade po prestanku funkcije sekretara
Skupstine opitine Herceg Novi u trajanju od jedne godine.

Skupstina opstine Herceg Novi je na sjednici odrZzanoj 07.06.2021. godine donijela Rjesenje o
prestanku mandata sekretara Skupstine opstine Herceg Novi (:»Sluzbeni list Crne Gore —
opstinski propisi’’, br.17/21) kojim Milovanu Benderaéu iz Herceg Novog prestaje mandat
sekretara Skupitine opstine Herceg Novi, istekom vremena na koje je imenovan.

Clanom 89 Zakona o lokalnoj samoupravi propisano je da je sekretar Skupstine lokalni
funkcioner, te da o pravima i obavezama lokalnih funkcionera odlucuje nadlezno radno tijelo
Skupstine.

Clanom 9 Odluke o zaradama lokalnih funkcionera opstine Herceg Novi propisano je da
Rjelenje o zaradi, naknadi zarade i drugim primanjima za lokalne funkcionere donosi organ
odnosno tijelo koje ih je imenovalo, izabralo ili postavilo a &lanom 10 Odluke, da lokalni
funkcioner po prestanku funkeije ima pravo da godinu dana prima naknadu u visini zarade koju
je primio u poslednjem mjesecu prije prestanka funkcije.

Cijenedi naprijed navedene odredbe, shodno svojim ovlad¢enjima sadrZanim u &lanu 11 Odluke
0 obrazovanju radnih tijela Skupgtine, kojim je propisano da Odbor za izbor i imenovanja



donosi pojedinatne akte o statusnim pitanjima odbornika i funkcionera koje bira ili imenuje
Skupstina, donijeto je rjeSenje kao u dispozitivu.

PRAVNA POUKA: Ovo rjeSenje je konatno i protiv njega nije dopustena Zalba, vec je
moguce izjaviti tuZbu Upravnom sudu Crne Gore u roku od 20 dana od dana prijema ovog
rjeSenja.

Dostaviti:

- Imenovanom,

- U personalni dosije,

- Sekretarijatu za finansije i lokalne javne prihode,
- Arhivi.

PREDSJEDNIK
_~=~Odbora za izbor i imenovanja
N ‘;Siih"n_ tine op$tine Herceg Novi

\ o
AR i ;
T dorde Vasilevski
" ¢, b : ’: % o




Adresa: Trg Margala Tita, br.2

LUpHa lo pPa Herceg Novi, Crna Gora
tel: +382 031 321 052.
Onwrnha Xepuer Hosu fik: 4982.031 323517
MNpencjeqHUK onwTUHe www.hercegnovi.me
Br: OL-S-100-K - A [N\ 26.08.2021. godine

Na osnovu Elana 58 stav 3 Zakona o lokalnoj samoupravi (“Sluzbeni list Crne Gore", br.
002/18, 034/19, 038/20) i €lana 35 u vezi &lana 36 Zakona o zaradama zaposlenih u
javnom sektoru ("Sluzbeni list Crne Gore", br. 016/16, 083/16, 021/17, 042/1 7, 012/18,
039/18, 042/18, 034/19) na zahtjev Simrak Dragana, Predsjednik opstine donosi

RJESENJE

1.Simrak Draganu, utvrduje se pravo na naknadu u visini zarade u poslednjem
mjesecu rada kao vrSilac duZnosti menadzera Opétine Herceg Novi, jer mu je mandat
prestao RjeSenjem br. 01-1-104-UPI-32/21 od 26.07.2021. godine.

2.Naknadu utvrdenu ovim rjeSenjem imenovani ostvaruje u periodu od
20.08.2021. godine na vremenski rok od jedne godine uz odgovarajuca uskladivanja.

3.Rjesenje se primjenjuje od 20.08.2021. godine i traje najduze do 20.08.2022. godine
uz mogucnost produZenja za jo$ godinu dana ako se u tom periodu steknu zakonski
uslovi za odlazak u penziju.

Obrazlozenje

Simrak Dragan podnio je zahtjev da mu se omoguci pravo na naknadu po prestanku
mandata vrsioca duznosti menadZera Opétine Herceg Novi, na osnovu ¢&lana 36 Zakona
0 zaradama zaposlenih u javnom sektoru.

Na osnovu ¢lana 60 stav 7 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima ("Sluzbeni
list Crne Gore", br. 002/18, 034/19, 008/21) i na osnovu pismenog zahtjeva podnijetom u
roku od 30 dana, podnosilac zahtjeva ostvaruje pravo na naknadu po prestanku
mandata.

PodnoSenjem zahtjeva stekli su se uslovi za ostvarenje prava na mjeseénu naknadu u
visini zarade koju je imenovani ostvario prije prestanka mandata.

Stoga donijeto je rjeSenje o utvrdivanju naknade u vremenskom trajanju od jedne godine
uz mogucnost produZenja za jo§ godinu dana ako se u tom periodu steknu zakonski
uslovi za odlazak u penziju. Ovo Rje&enje moze trajati i kraée ukoliko imenovani zasnuje



radni odnos; bude izabran, imenovan ili postavljen na drugu funkciju na osnovu koje
ostvaruje zaradu; ostvari pravo na penziju ili to zatrazi. -

Predsjednik Opstine u skladu sa ovlaséenjima iz Zakona o lokalnoj samoupravi i Zakona
0 zaradama zaposlenih u javnom sektoru, donijetim Rjegenjem usvojio je zahtjev Simrak
Dragana jer je isti podnijet u zakonom predvidenom roku.

Cijeneci prednje iznijeto donijeto je rjesenje sa dispozitivom kako glasi.

UPUTSTVO O PRAVNOJ ZASTITI: Protiv ovog rie$enja moze se izjaviti Zalba Komisiji
za zalbe u roku od 8 dana od dana prijema istog.

PREDSJEDNIK ORSTINE
el
Dostavljeno: ' ¥ ‘“*H/
- imenovanom, S Y%

-Sekretarijatu za finansije i lokalne javne prihode,
- personalni dosije,
- ala.



Adresa: Trg Mar3ala Tita, br.2
LipHa lopa Herceg Novi, Crna Gora

Y tel: +382 031 321 052.
OnwTiHa Xepuer Hosu fax: +382 031 323 517.

I'IpencjenHMK onuwTuHe www.hercegnovi.me

Br: 01-1-104-UPI-51/21-1 11.10.2021. godine

Na osnovu &lana 58 stav 3 Zakona o lokalnoj samoupravi ("Sluzbeni list Crne Gore", br.
002/18, 034/19, 038/20) i ¢lana 35 U vezi ¢lana 36 Zakona o zaradama zaposlenih u
javnom sektoru ("Sluzbeni list Crne Gore", br. 016/16, 083/16, 021/17, 042/17, 012/18,

039/18, 042/18, 034/19) na zahtjev Stanigi¢ Dragane, Predsjednik opétine donosi
RJESENJE

1 Stani&ié Dragani, utvrduje se pravo na naknadu u visini zarade u poslednjem
mjesecu rada kao v.d. natelnice Kabineta predsjednika opstine, jer joj je prestanak
mandata utvrden Rjesenjem br. 01-1-104-UPI-51/21 od 13.09.2021. godine.

2 Naknadu utvrdenu ovim rieSenjem imenovana ostvaruje u periodu od
13.09.2021. godine na vremenski rok od jedne godine uz odgovaraju¢a uskladivanja.

ObrazloZenje
Stanisié Dragana podnijela je zahtjev da joj se omogudi pravo na naknadu po prestanku
mandata v.d. nagelnice Kabineta predsjednika opstine, na osnovu glana 36 Zakona O
zaradama zaposlenih u javnom sektoru.
Na osnovu &lana 60 stav 7 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima ("Sluzbeni
list Crne Gore", br. 002/18, 034/19, 008/21) i na osnovu pismenog zahtjeva podnijetom u
roku od 30 dana, podnosilac zahtjeva ostvaruje pravo na naknadu po prestanku
mandata.
Podno$enjem zahtjeva stekli su se uslovi za ostvarenje prava na mjeseénu naknadu u
visini zarade koju je imenovana ostvarila prije prestanka mandata.
Stoga donijeto je rjesenje 0 utvrdivanju naknade u vremenskom trajanju od jedne godine
uz moguénost produZenja za jo$ godinu dana ako se U tom periodu steknu zakonski
uslovi za odlazak u penziju. Ovo RjeSenje moze trajati i kraée ukoliko imenovana
zasnuje radni odnos; bude izabrana, imenovana ili postavljena na drugu funkciju na
osnovu koje ostvaruje zaradu; ostvari pravo na penziju ili to zatrazi.
Predsjednik Opé&tine u skladu sa ovlagéenjima iz Zakona o lokalnoj samoupravi i Zakona
o zaradama zaposlenih u javnom sektoru, donijetim Rjesenjem usvojio je zahtjev
Stanisi¢ Dragane.
Cijene¢i prednje iznijeto donijeto je riedenje sa dispozitivom kako glasi.

UPUTSTVO O PRAVNOJ ZASTITI: Protiv ovog riesenja moze se izjaviti Zalba Komisiji
22 ¥albe u roku od 8 dana od dana prijema istog.

Y T
: CPREDSJEDNIK OPSTINE

== “Stevan Kati¢
Ml 2 ll o
i _’"

Dostavljeno:

- imenovanoj,

-Sekretarijatu za finansije i lokaine javne prihode,
- personalni dosije,

- ala.



Adresa: Trg Mar3ala Tita, br.2

LlpHa lopa Herceg Novi, Crna Gora
tel: +382 031 321 052.
 [OnimIHA Xepuer Hogu fax: +382 031 323 517.
L [MpeacjeaHUK onwTUHE www.hercegnovi.me

ar O\-\-013-UP-££3 ):1?_ 15.03.2022. godine

Na osnovu &lana 58 stav 3 Zakona o lokalnoj samoupravi ("Sluzbeni list Crne Gore", br. 002/18,
034/19, 038/20) i ¢lana 35 u vezi &lana 36 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru
("Sluzbeni list Crne Gore", br. 016/16, 083/16, 021/17, 042/17, 012/18, 039/18, 042/18, 034/19)
na zahtjev Memarovi¢ Suzane, Predsjednik opstine donosi

RJESENJE

1 Memarovié¢ Suzani, utvrduje se pravo na naknadu u visini zarade u poslednjem mjesecu rada
kao sekretarka Sekretarijata za turizam, ekonomski razvoj i preduzetnistvo, jer joj je prestanak
mandata utvrden Rjesenjem br. 01-1-104-UPI-17/22 od 15.02.2022. godine.

2 Naknadu utvrdenu ovim riesenjem imenovana ostvaruje u periodu od 15.03.2022. godine na
vremenski rok od jedne godine uz odgovarajuca uskladivanja, odnosno do rasporedivanja na
odgovarajuce radno mjesto.

Obrazlozenje
Memarovi¢ Suzana podnijela je zahtjev da se po prestanku mandata rasporedi na radno mjesto
u skladu sa njenim kvalifikacijama.
Na osnovu &lana 60 stav 7 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima ("Sluzbeni list
Crne Gore", br. 002/18, 034/19, 008/21) i na osnovu pismenog zahtjeva podnijetom u roku od 30
dana, podnosilac zahtjeva ostvaruje pravo na naknadu po prestanku mandata.
Podnogenjem zahtjeva stekli su se uslovi za ostvarenje prava na mjesecnu naknadu u visini
zarade koju je imenovana ostvarila prije prestanka mandata koju ¢e imenovana ostvarivati na
vremenski period od jedne godine ili do rasporedivanja na radno mjesto koje odgovara njenim
kvalifikacijama.
Stoga donijeto je rjesenje O utvrdivanju naknade u vremenskom trajanju od jedne godine uz
mogucénost produzenja za jo$ godinu dana ako se u tom periodu steknu zakonski uslovi za
odlazak u penziju. Ovo Rjesenje moze trajati i kra¢e ukoliko imenovana zasnuje radni odnos;
bude izabrana, imenovana ili postavljena na drugu funkciju na osnovu koje ostvaruje zaradu,
ostvari pravo na penziju ili to zatrazi.
Predsjednik Opstine u skladu sa ovlascenjima iz Zakona o lokalnoj samoupravi i Zakona o
zaradama zaposlenih u javnom sektoru, donijetim Rjesenjem usvojio je zahtjev Stanisic¢
Dragane.

Cijeneci prednje iznijeto donijeto je rieSenje sa dispozitivom kako glasi.

UPUTSTVO O PRAVNOJ 7ASTITI: Protiv ovog riesenja moze se izjaviti zalba Komisiji za zalbe
u roku od 8 dana od dana prijema istog.

Dostavljeno:

- imenovanoj,

_Sekretarijatu za finansije i lokalne javne prihode,
- personalni dosije,

- ala.




Tpr mapwana Tura 2
Ll'pHa ropa 85340 Xepuer Hoeu, LipHa lNopa

OnwTtnHa Xepuer Hosu , T.: +382 31321 052
) ©.:+382 31323517
KabuHet npefcjegHunka onwtunHe www.hercegnovi.me
A, f I .
Br:Cl- 1 -UO ~-(P1-55] ) 28 26.10.2022. godine

Na osnovu ¢lana 58 stav 3 Zakona o lokalnoj samoupravi ("Sluzbeni list Crne Gore", br. 002/18,
034/19, 038/20, 050/22, 084/22) i ¢lana 35 u vezi &lana 36 Zakona o zaradama zaposlenih u
javnom sektoru ("Sluzbeni list Crne Gore", br. 016/16, 083/16, 021/17, 042/17, 012/18, 039/18,
042/18, 034/19, 130/21, 146/21, 092/22) na zahtjev Gukovié Vasilija, Predsjednik opétine donosi

RJESENJE

1.Cukovié Vasiliju, utvrduje se pravo na naknadu u visini zarade koju je u poslednjem mjesecu
- rada ostvario kao v.d. sekretar Sekretarijata za drustvene djelatnosti i medunarodnu saradnju,
jer mu je prestanak mandata utvrden Rjesenjem br. 01-1-104-UPI-50/22 dana 26.09.2022.
godine.

2.Naknadu utvrdenu ovim rje§enjem imenovani ostvaruje u periodu od 26.09.2022. godine na
vremenski rok od jedne godine uz odgovarajuéa uskladivanja.

Obrazlozenje
Cukovi¢ Vasilije podnio je Zahtjev zaveden pod brojem 02-5-110-429/22 dana 25.10.2022.
godine da po prestanku mandata ostvari pravo na naknadu na vremenski rok od jedne godine
od dana prestanka mandata u skladu sa Zakonom o lokalnoj samoupravi i Zakonom o zaradama
zaposlenih u javnom sektoru.
Na osnovu ¢lana 60 stav 7 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima ("Sluzbeni list
Crne Gore", br. 002/18, 034/19, 008/21) i na osnovu pismenog zahtjeva podnijetom u roku od 30
dana, podnosilac zahtjeva ostvaruje pravo na naknadu po prestanku mandata.
PodnoSenjem zahtjeva stekli su se uslovi za ostvarenje prava na mjeseénu naknadu u visini
zarade koju je imenovani ostvario prije prestanka mandata a koju ée ostvarivati na vremenski
period od jedne godine.
Stoga donijeto je rieSenje o utvrdivanju naknade u vremenskom trajanju od jedne godine uz
mogucnost produZenja za jo§ godinu dana ako se u tom periodu steknu zakonski uslovi za
odlazak u penziju. Ovo Rje$enje moze trajati i kraée ukoliko imenovani zasnuje radni odnos,
bude izabran, imenovan ili postavijen na drugu funkciju na osnovu koje ostvaruje zaradu, ili
ukoliko ostvari pravo na penziju ili to zatrazi.
Predsjednik Opstine u skladu sa ovladéenjima iz Zakona o lokalnoj samoupravi i Zakona o
zaradama zaposlenih u javnom sektoru, donijetim Rjesenjem usvojio je zahtjev Cukovi¢ Vasilija.
Cijeneci prednje iznijeto donijeto je rieSenje sa dispozitivom kako glasi.

UPUTSTVO O PRAVNOJ ZASTITI: Protiv ovog rje§enja moze se izjaviti Zalba Komisiji za zalbe
u roku od 8 dana od dana prijema istog.

Dostavljeno: PREPSJIEDNIK OPSTINE
- imenovanom, [Ean. atic

-Sekretarijatu za finansije,
- personalni dosije,
- ala.



Tpr mapwana Tuta 2
LlpHa ropa d 85340 Xepuer Hoewu, LipHa lopa
OnwTnHa Xepuer Hosu T.: +38231321 052
-2 . ’ ©.:+382 31323517
5 KabuHeT npeacjeaHuKa onwtuHe www.hercegnovi.me
Br: 02-5-110-UPI-68/23 24.01.2023. godine

Na osnovu ¢lana 58 stav 3 Zakona o lokalnoj samoupravi ("SluZbeni list Crne Gore", br. 002/18,
034/19, 038/20, 050/22, 084/22) i &lana 35 u vezi &lana 36 Zakona o zaradama zaposlenih u
javnom sektoru ("Sluzbeni list Crne Gore", br. 016/16, 083/16, 021/17, 042/17, 012/18, 039/18,
042/18, 034/19, 130/21, 146/21, 092/22) na zahtjev Isakovi¢ Milana, Predsjednik opétine donosi

RJESENJE

1.1sakovi¢ Milanu, utvrduje se pravo na naknadu u visini zarade koju je u poslednjem mjesecu
rada ostvario kao v.d. sekretar Sekretarijata za ekologiju i energetsku efikasnost, jer mu je
prestanak mandata utvrden RjeSenjem br. 01-1-104-UPI-3/23 dana 09.01.2023. godine.
2.Naknadu utvrdenu ovim rjeSenjem imenovani ostvaruje u periodu od 10.01.2023. godine na
vremenski rok od jedne godine uz odgovarajuéa uskladivanja.

Obrazlozenje
Isakovi¢ Milan podnio je Zahtjev zaveden pod brojem 02-5-110-UPI-68/23 dana 23.01.2023.
godine da po prestanku mandata ostvari pravo na naknadu na vremenski rok od jedne godine
od dana prestanka mandata u skladu sa Zakonom o lokalnoj samoupravi i Zakonom o zaradama
zaposlenih u javnom sektoru.
Na osnovu Clana 60 stav 7 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjes$tenicima ("Sluzbeni list
Crne Gore", br. 002/18, 034/19, 008/21) i na osnovu pismenog zahtjeva podnijetom u roku od 30
dana, podnosilac zahtjeva ostvaruje pravo na naknadu po prestanku mandata.
Podno$enjem zahtjeva stekli su se uslovi za ostvarenje prava na mjeseénu naknadu u visini
zarade koju je imenovani ostvario prije prestanka mandata a koju ée ostvarivati na vremenski
period od jedne godine.
Stoga donijeto je rieSenje o utvrdivanju naknade u vremenskom trajanju od jedne godine uz
mogucénost produZenja za jo$ godinu dana ako se u tom periodu steknu zakonski uslovi za
odlazak u penziju. Ovo RjeSenje moze trajati i kraée ukoliko imenovani zasnuje radni odnos,
bude izabran, imenovan ili postavijen na drugu funkciju na osnovu koje ostvaruje zaradu, ili
ukoliko ostvari pravo na penziju ili to zatrazi.
Predsjednik Opstine u skladu sa ovlas¢enjima iz Zakona o lokalnoj samoupravi i Zakona o
zaradama zaposlenih u javnom sektoru, donijetim Rje$enjem usvojio je zahtjev Isakovié¢ Milana.
Cijeneci prednje iznijeto donijeto je rieSenje sa dispozitivom kako glasi.

UPUTSTVO O PRAVNOJ ZASTITI: Protiv ovog rje$enja moze se izjaviti zalba Komisiji za zalbe
u roku od 8 dana od dana prijema istog.

Dostavljeno:

- imenovanom,
-Sekretarijatu za finansije,
- personalni dosije,

- ala.
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Predmet: Spisak imenovanih lica u periodu od 08.03.2016. godin
godine

Bendera¢ Milovan
Bijeli¢ Zoran
Bjeleti¢ Vasilije
Cirovi¢ Zlatko
Pordevi¢ Nenad
Dzeletovi¢ Viadimir
Klasi¢ Darko
Kordi¢ Simonida

. Kosi¢ Kristina

10. Kovacevi¢ Aleksandar
11.Lepeti¢ Jovanka
12.Obradovié Boris
13. Peuli¢ llija
14.Poledica Jelena
15.Radoni¢ Dejan
16.Samardzi¢ Vesna
17.Sijerkovi¢ Danica
18. Skobalj Aleksandar
19. Stanisi¢ Dragana
20.Vuckovic Irena
21.Vujovi¢ Tamara
22 Knezevi¢ Emilija
23.Begovi¢ Zorica
24 Bulajic Radovan
25.Konjevi¢ Ranko
26.Bigovi¢ Milos
27.Kati¢ Stevan
28.Durovi¢ Danijela
29.Konjevi¢ Milo
30. Arsi¢ Vladimir
31.Bajéeta Zeljko
32.Bubalo Jadranka
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04.12.2023. godine

e do 30.09.2023.



33.Sekuli¢c Marina
34.Zambeli¢ Pistalo Ana
35.Vavi¢ Dorde
36.Vukéevi¢ Lidija
37.Bajkovi¢ Miodrag
38. Musié¢ Potkonjak Natasa
39. Tomasevi¢ Jadranko
40.Vlaovi¢ Tamara

41 Pordevic¢ Aleksandra
42. Memarovi¢ Suzana
43. Miri¢ Svetlana

44 Boskovi¢ Marija

45 Cirovi¢ Zlatko
46.Vitomirovi¢ Nenad
47.Seferovic Vasilije
48.Suboti¢ Jovan
49.Samardzi¢ Nikola
50.Otovi¢ lvan
51.0bradovi¢ Borislav
52 Vuki¢ Dusan

53. Mustur Mirko
54.Cukovi¢ Vasilije
55.Bozovi¢ Aleksandar
56.Simrak Dragan

57 Kisjelica Mitar
58.Bubanja Milica
59.Petrovi¢ Suzana

60. 1sakovic Milan
61.Juncéar Nemanja

62 .Bazdar Milovan
63.Vlaovi¢ Stevo
64.Velas Viadislav
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